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MINUTA 

PRIMERA SESIÓN EXTRAORDINARIA 
COMISIÓN DE PLANEACIÓN INSTITUCIONAL, DESARROLLO Y GESTIÓN UNIVERSITARIA 

FECHA/HORARIO Miércoles 14 de enero de 2026 Hora de inicio: 10:22 horas Hora de término: 14:37 horas 

MODALIDAD/LUGAR VIRUTAL / https: / / meet.google.com/cpt-rsau-hos 

FUNDAMENTO LEGAL 
Artículos 15 y 17 de la Ley de la Universidad Autónoma de la Ciudad de México; Artículos 12 y 14 del 
Estatuto General Orgánico; Artículos 72, 73, 85, 87, 91, 93 y 94 del Reglamento del Consejo Universitario; y 
Acuerdo LJACM/CLI-7/EX-08 /038 /25. 

LISTA DE PERSONAS E 
INSTANCIAS 
INVITADAS 

te 

4 Consejera / Consejero Plantel / Sede Sector Colegio 

1 Itzel Guadalupe Coya Hernández Casa Libertad Estudiantil CyH 

2 Mishel De La Mora García San Lorenzo rezonco Académico 1 CyT 

3 Luís Antonio Franco Nabor Casa Libertad Estudiantil CyH 

4 Oscar Armando García Olvera Casa Libertad Académico CyH 

5 Bernardo Mauricio González Rodarte Del Valle Académico HyCS 

6 losé Juan Hernández Aguilar Centro Histórico Académico IlyCS 

7 Diana Patricia Islaba Luís Casa Libertad Estudiantil HyCS 

8 María de la Luz Elena Jiménez Lara Casa Libertad Académico IlyCS 

9 Dante Sinuhé Martínez Barragán Casa Libertad Estudiantil CyT 
10 Juyentino Jiménez Martínez San Lorenzo •Iezonco Advo• Tec. Y Manual - 

11 Miguel López de Luna San Lorenzo Tezonco Académico CyT 
12 Ana Laura Martínez Borges Cuautepec Estudiantil HyCS 

13 Joel Martínez Huerta iall t Centro Vlady Casa 
'Talavera Adva .lec. Y Manual - 

14 Fabiana Gnsel Medina Núñez 
4-

San Lorenzo Tezonco Académico HyCS 

15 Guadalupe Trejo Alvarez Casa Libertad Estudiantil HyCS 

16 Wilda Celia Western Cuautepec Académico HyCS 
17 Mariano Marcos Andrade Butzonitch San Lorenzo Tezonco Académico HyCS 

18 Olga Margarita Rodríguez Cruz San Lorenzo rezonco Académico Hyer 

PROPUESTA DE ORDEN 
DE DÍA 

1. Pase de lista 
2. Verificación de quórum legal 
3. Apertura de la sesión 
4. Plan de trabajo 2026 y metodología 

DESARROLLO 

(I) PASE DE LISTA Y (2) VERIFICACIÓN DEL QUÓRUM LEGAL 

De conformidad con lo dispuesto en el Arh'culo 91 del Reglamento del Consejo Universitario de la UACM, la-Secretaría técnica de la 
Comisión de Planeación Institucional, Desarrollo y Gestión Universitaria del Octavo Consejo Universitario, procedió al pase de lista de 
las y los •ntegrantes: 

4 Consejera / Consejero Plantel / Sede Sector Colegio Asistencia 

1 I itzel Guadalupe Coya Hernández 
-•., 

Casa Libertad 
.. 

Estudiantil CyH PRESENTE _ 

octor Garc-a Diego número 168 Colonia Doctores, Alcaldía Cuauhtémoc, C.P. 06720, Ciudad de México 
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--- 
2 Misbel De La Mora García San Lorenzo Tezonco Académico Cy r - PRESENTE 
3 Luís Antonio Franco Nabor Casa libertad Estudiantil CyH PRESENTE 
4 Oscar Armando García Olvera Casa Libertad Académico CyH PRESENTE 
5 Bernardo Mauricio González Rodarte Del Valle Académico ' HyCS PRESENTE 
6 José Juan Hernández Aguilar Centro Histórico Académico HyCS PRESENTE 
7 Diana Patricia Islaba Luis Casa Libertad Estudiantil HyCS Ausente 
8 Marfa de la Luz Elena Jiménez Lara Casa Libertad Académico HyCS Ausente 

Notificada 
9 Juventino Jiménez Martínez San Lorenzo 'rezonco Advo Tec Y Manual . PRESENTE 

10 Miguel López de Luna San Lorenzo fezonco Académico Cl  PRESENTE 
11 Dante Sinubé Martínez Barragán Casa Libertad Estudiantil CyT Ausente 
12 Ana Laura Martínez Borges Cuautepec Estudiantil HyCS PRESENTE 

13 Joel Martínez Huerta Cal/ 1 Centro Vlady /
Advo. Casa Talavera Tec, Y Manual PRESENTE 

14 Fablana Grisel Medina Núñez San Lorenzo rezonco Académico I IyCS 
1 

PRESENTE 
15 Guadalupe Trelo Alvarez Casa Libertad Estudiantil llyCS Ausente 
16 Wilda Celia Western Cuautepec Académico HyCS PRESENTE 

12 asistencias y 4 faltas 
Se declara Quórum legal 

Fundamento legal: Artículo 97 del Reglamento del 
Consejo Universitario de la UACM 

(3) DECLARACIÓN DE APERTURA DE LA SESIÓN 
Siendo las 10:22 horas del MIERCOLES 14 de ENERO de 2026, la Secretaría Técnica declaró la apertura legal de la PRIMERA SESION—EXTRAORDINARIA de la Comisión de Planeación Institucional, Desarrollo y Gestión Universitaria del Octavo Consejo Universitario. 

(4) APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DIA 
Se somete la aprobación del Orden del Dia de la Primera Sesión Extraordinaria de 2026 de la CPInvell. 

ORDEN DEL DÍA 
1. Pase de lista 
2. Verificación de Quórum Legal 
3. Declaración de apertura de la Sesión ..—f) 4. Aprobación de la Orden del día 
5. Aprobación de la Minuta de la Sesión anterior 
6. Plan de trabajo 2026 de la Comisión de Planeación Institucional, Gestión y Desarrollo Universitario y metodología para integrarlo 
7, Declaración de clausura de la Sesión 

ISI APROBACIÓN DE LA MINUTA DE LA SESIÓN ANTERIOR 
Se somete al Pleno de la CPIDyGU la aprobación de las Minutas de la Primera, Segunda y Tercera Parte de la Primera Sesión Extraordinaria de 2025, con Folios UACM/C11-8/CPIDyGU/EX-01 /Minuta-01/2025, UACM /CU-8 /CPIDyGli/EX-01 /Minuta-02/ 2025 y UACM/CU-8/CPIDyGU/ EX-01 /Minuta-03/2025, respectivamente. 

, ( ,- 1 

Apertura y Metodología ¿e Integración 
Al inicio de esta Primera Sesión Extraordinaria de 2026, la Secretaría Técnica de la Comisión dio la bienvenida al Pleno y dio cuenta de la existencia de diversas iniciativas de trabajo preparadas por las y los integrantes de este órgano. Ante la pluralidad de proyectos, se determinó una metodología de exposición sucesiva para conocer el alcance de cada propuesta. Se estableció que este ejercicio tiene como único fin el reconocimiento de los insumos base para la construcción técnica de una agenda común de trabajo para el periodo 2026-2027. 

kies Temáticos y Propuestas Presentadas. 1 _ 

Doctor García Diego número 1 
JI)de -Zse, I eléf 

Colonia Doctores, Alcaldía Cuauhtémoc, C.P. 0672 
no 55 1107 0280 ext. 16 430, 16 431, 16 432 y 16 433 
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Durante el desahogo de las presentaciones, se identilkaron núcleos estratégicos para la planeación institucional. Entre los puntos 
destacados se encuentran la propuesta de una política de atención a las discapacidades, la creación de un Comité de Ética y el proyecto 
de consolidación de laboratorios de nutrición, con énfasis en el equipamiento funcional de los planteles San Lorenzo Tezonco, 
Cuautepec y Casa Libertad. Asimismo, se incorporaron iniciativas orientadas a la reestructuración académica y la mejora de los 
mecanismos de gestión interna. 

Análisis de Seguridad y Situación Jurídica de los Planteles. 
Se informó al Pleno sobre la existencia de dictámenes de riesgo calificados como "Medio" en diversos planteles de la Universidad. En 
este sentido, se señaló la necesidad de establecer una mesa de trabajo con la Oficina del Abogado General para clarificar el estado de los 
litigios vigentes, ya que estos procesos judiciales representan un obstáculo técnico-administrativo para la ejecución de obras destinadas a 
asegurar la integridad física de las instalaciones y de la comunidad universitaria. 

Estrategia de Organización y Subcomisiones. 
La deliberación se centró en la necesidad de estructurar el trabajo interno para optimizar el tiempo restante de la legislatura. Se planteó 
la urgencia de transitar de una mirada general a una fase operativa mediante la conformación de subcomisiones que permitan agrupar 
los temas de la agenda de acuerdo con su naturaleza técnica. El consenso de las participaciones subrayó que el plan de trabajo debe ser 
realista y responder a las necesidades críticas de la institución, definiendo metodologías de trabajo que aseguren la coherencia y 
eficiencia en la dictaminadón de la Comisión General. 

Conclusiones de la Mesa 
El Pleno acordó que todas las propuestas expuestas sean integradas en la carpeta de consulta técnica de la Comisión. Este acervo 
documental servirá como el insumo principal para la siguiente etapa de organización, en la cual se definirá la adscripción de las y los 
consejeros a las subcomisiones correspondientes y se consolidará el cronograma definitivo de actividades de la CPIDyGU. 

RECESO TÉCNICO 
Se somete a aprobación de la Comisión un receso técnico con el objeto de organizar los trabajos iníciales, subcomisiones y posibles 
metodologías de acción. 

REANUDACIÓN DEL RECESO TÉCNICO 
Reanudada la sesión, se efectuó el pase de lista para la verificación del Quórum Legal. 

Consejera / Consejero Plantel / Sede Sector Colegio Asistencia 

1 Itzel Guadalupe Coya Hernández Casa Libertad Estudiantil t_yl 1 PRESENTE 

2 Mishel De La Mora García San Lorenzo Tezonco — Académico CyT PRESENTE 

3 Luis Antonio Franco Nabor Casa Libertad Estudiantil Cyl 1 PRESENTE 

4 Oscar Armando García Olvera Casa Libertad Académico Cyi I PRESENTE 

5 Bernardo Mauricio González Rodarte 
y 

Del Valle Académico HyCS Ausente 

6 José Juan I- lernández Aguilar Centro Histórico Académico HyCS PRESENTE 

7 Diana Patricia Islaba Luis Casa Libertad Estudiantil HyCS Ausente 

8 María de la Luz Elena Jiménez Lara Casa Libertad Académico HyCS Ausente 
Notificada 

9 Juventino Jiménez Martínez San Lorenzo Tezonco Advo Tec Y Manual - Ausente 
10 Miguel López de Luna San Lorenzo fezonco Académico CyT PRESENTE 

11 Dante Sinuhé Martínez Barragán Casa Libertad Estudiantil CyT Ausente 

12 Ana Laura Martínez Borges 
i• 

Cuautepec Estudiantil FlyCS PRESENTE 

13 joel Martínez Huerta GaDi í  Centro Frady t Advo. Casa Talavera Tec. Y Manual - PRESENTE 

14 Fabiana Grisel Medina Núñez San Lorenzo Tezonco Académico FlyCS PRESENTE 

15 Guadalupe Trejo Alvarez Casa Libertad Estudiantil I lyCS Ausente 

16 Wilda Celia Western Cuautepec Académico HyCS PRESENTE 

10 asistencias y 6 faltas 
Se declara Quórum legal 

Fundamento legal: Articulo 97 del Reglamento del 
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Consejo Universitario de la IJACM 

Metodología de Codificación y Alineación Normativa 
Durante el receso técnico, se llevó a cabo el procesamiento de las 51 propuestas identificadas para integrar la agenda de la Comisión. Este ejercido consistió en la codificación de cada iniciativa bajo ejes temáticos estratégicos. El objetivo de esta sistematización fue transformar la pluralidad de intereses individuales en una estructura programática coherente que facilite la futura dictaminación y seguimiento de acuerdos. 

Propuesta Proponente(s) Temática / Ejes 

16 Desarrollar espacios de esparcimiento deportivo,recreat vo y de demás actividades 
extracurriculares. Ana Laura Bienestar estudiantil 

15 Implementar programas de apoyo emocional y psicológico para las y los estudiantes Ana Laura Bienestar estudiantil 

18 Ampliar el horario y porciones de alimento del comedor universitario para atender mejor las 
necesidades del estudiantado Ana Laura Bienestar estudiantil, Eje O - 

Gestión 
6 Congreso Universitario Olga & 

Mariano Congreso Universitario 

47 CONGRESO UNIVERSI IARIO Fabiana Congreso Universitario 

4 Retirar equipo de cubícuios que no funciona, renovar equipos de cómputo y actualizar 
aplicaciones para dotar de conectividad y conexiones a los profesores 

Olga & 
Mariano Eje O - Gestión 

28 Actualización de equipos de cómputo Mishel Eje O - Gestión 
34 CONTROL INTERNO Fabiana Eje O - Gestión 

35 INTEGRACIÓN DEL SIS FEMA INFORMÁTICO DE LA UACM (SIA, SIASU, SIRASS Y BASES DE DATOS DE LAS ÁREAS) 
, ••••• 

46 

Fabiana Eje O - Gestión 

EVALUACIÓN INSTITUCIONAL Fabiana Eje O - Gestión 
48 Reestructuración administrativa Joel Eje O - Gestión 
25 Normas de convivencia universitaria 

24 Acceso del personal administrativo a la docencia de tiempo completo 
-4 

Mishel Eje O - Gestión, Bienestar - 
Comunidad UACM 

Mishel Eje O - Gestión, Eje S - 
Docencia 

41 OFERTA ACADÉMICA SEMESTRAL Fabiana Eje O - Gestión, Eje S - 
Docencia 

42 PROPUESTAS DE NUEVA OFERTA ACADÉMICA Fabiana Eje O - Gestión, Eje S - 
Docencia 

43 NUEVO INGRESO Y PERMANENCIA Fabiana Eje O - Gestión, Eje S - 
Docencia 

14 Establecer alianzas con instituciones y organizaciones externas para financiar las investigaciones. Ana Laura Eje S - Cooperación, Eje S - 
Investigación 

Eje S - Cultura y extenisión 
U 

8 Desarrollo y proyección de la Coordinación de Difusión y Extensión Universitaria Olga & 
Mariano 

23 Posicionamiento de la UACM como universidad de excelencia Mishel Eje S - Cultura y extenisión 
U, Eje O - Gestión 

13 Promover la divulgación científica y la vinculación con la comunidad universitaria. Ana Laura Eje S - Cultura y extenisión 
U, Eje S - Investigación 

Revisar la situación de 10 propuestas de posgrados, Olga & 
Mariano Eje S - Docencia 

11 Desarrollar nuevas licenciaturas, postgrados e incluso gestionar maestrías para formas de titulación en áreas emergentes (tecnologías, ciencias sociales, medio ambiente etc). Ana Laura Eje S - Docencia 
40 POSGRADOS Fabiana Eje S - Docencia 
9 Evaluación y actualización de la currícula de los programas, materias, licenciaturas e ingenierías existentes de la Universidad Autónoma de la Ciudad de México Ana I aura Eje S - Docencia 

22 Actualización obligatoria de planes y programas de rstudio 

38 PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO 

Doctr García Diego n 

//d)3 

Mishel Eje S - Docencia 

Fabiana Ele S - Docencia 

ero '168 ,.Colonia Doctores, Alcaldía Cuauhtémoc, C.P. 067I, Ciudad de México 
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29 Implementación de nuevas licenciaturas y modalidades en línea y /o híbridas Mishel Eje S - Docencia 

39 LICENCIATURAS Fabiana Eje S - Docencia 

10 Incorporar modalidades de educación en línea, semi-híbrida o sabatinas para todos aquellos 
alumnos y alumnas que se les dificulta asistir de manera presencial ya sea por motivos diversos Ana I,aura Eje S - Docencia 

Promover ayudantías de estudiantes Olga & 
Mariano Eje S - Docencia 

26 Diversificación de las modalidades de titulación Mishel Eje S - Docencia 

36 PROGRAMA DE INTEGRACIÓN Y CICLO BÁSICO Fabiana Eje S - Docencia 

17 
Gestionar apoyo académico ofreciendo grupos de tutorías, espacios de aprendizaje, 
regularización e inclusive círculos de charlas de bienestar educativo para prevenir la deserción 
escolar 

Ana Laura Eje S - Docencia, Bienestar 
estudiantil 

Modificaciones del EPA en relación con la flexibilización de los cambios de adscripción Olga & 
Mariano Eje 5 - Docencia, Movilidad 

12 Fomentar proyectos de investigación de correspondencia a problemáticas sociales 
contemporáneas Ana Laura Eje 5 - Investigación 

37 INVESTIGACIÓN / EXTENSIÓN l'abiana Eje S Investigación, Eje S - 
Cultura y extenisión U 

31 Creación del Comité de Ética de la UACM Armando Eje S - Investigación, Eje S - 
Docencia, Eje O - Gestión 

Revisión de Programas vinculados con la Inclusión de minorías, grupos vulnerables y personas 
con discapacidad 

Olga & 
Mariano Inclusión 

19 Fortalecer, aplicar y renovar normas que promuevan la igualdad, la no discriminación y el 
respeto a la diversidad cultural, étnica, de género y de capacidades. Ana Laura lntlusióri 

20 Impulsar colectivos, foros y actividades culturales que visibilicen y valoren la diversidad dentro 
de la comunidad universitaria Ana Laura Inclusión 

21 
Promover protocolos claros para prevenir y erradicar la discriminación, el acoso y la violencia 
contra alumnos, alumnas, profesores, profesoras y demas personal que integre o desempeñe 
algun cargo dentro de la universidad 

Ana Laura Inclusión 

30 
Diseño e implementación de la política de la UACM para la atención a las discapacidades 
(visual, auditiva, física, cognitiva) neurodivergencias) entre la comunidad universitaria (¿cómo 
lograr la educación incluyente? ¿comunidad académica con herramientas?) 

Juventino Inclusión 

44 POLÍTICA DE INCLUSIÓN Fabiana Inclusión 

45 MOVILIDAD DOCENTE Fabiana Movilidad, Eje S - Docencia 

Edificios inmuebles de la UACM cuya infraestructura y uso hay que definir y normalizar Olga & 
Mariano Obras e infraestructura 

27 Obras pendientes de la UACM Mishel Obras e infraestructura 

33 INFRAESTRUCTURA Y PA FRIMONIO INMUEBLE Fabiana Obras e infraestructura 

49 Dictamen de itegridad estructural - Áreas de interés José Juan Obras e infraestructura 

32 Consolidación de laboratorios de nutrición funcionales y equipados en los tres planteles 
(Cuautepec, San Lorenzo l'ezonco, Casa Libertad) Armando Obras e infraestructura, Eje 

O - Gestión 

ACUERDOS 

dimentelaegtelallitIP-ygda2M1M17,02,6 
Se aprueba el Orden del Día de la Primera Sesión Extraordinaria de 2026 de la CPIDyGLI• 
(12 VOTOS A FAVOR, O EN CONTRA, O ABSTENCIÓN, 0 AUSENCIAS) 

boszáLLIAráll.CUIMPLQUILZMA~ 
Se aprueban las Minutas de la Primera, Segunda y Tercera Parte de la Primera Sesión Extraordinaria de 2025, con Folios UACM (CU-
8 /CPIDyGU/EX-O1 /Minuta-01 /2025, DACM/CU-8/CPIDyCLI/EX-01 /Minuta-02/2025 y LIACM/C11-81CPIDyGU/EX-01/Minuta-
3/2025, respectivamente 
2 VOTOS A FAVOR, 0 'CONTRA, O ABSTENCIÓN, O AUSENCIAS) 

q/5 
Doctor ego número 168, Colonia Doctores, Alcaldía Cuauhtémoc, C.P. 06720, C*udad de México 
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ZkaUlt~elsiAL b~~ 
Se aprueba un receso técnico con el objeto de organizar los trabajos inidales, subcomisiones y posibles metodologías de acción. 
(10 A FAVOR, O EN CONTRA, 0 ABSTENCIONES, 2 AUSENCIAS) 

enTIRCLABACIMMIMEMIIIK'DE LAMIN 
Siendo las 14:37 horas del MIERCOLES 14 de ENERO de 2026 se da por terminada PRIMERA SESIÓN EXTRAORDINARIA de la 
Comisión de Planeación Institucional, Desarrollo y Gestión Universitaria del Octavo Consejo Universitario, redactando la Minuta UACM/CU-8/CPIDyGWEX-01/Minuta-01/2026 la que firman de conformidad al margen y al calce, quienes en ella intervinieron: 

CONSEJERAS Y CONSEJEROS CON DERECHO A VOZ Y VOT 

Coya Hemá dez Itzel uadalupe111. De La Mora Ga ía ishel 

Franco N 
/J2 020012 
García Olvera Oscar Armando 

./ 
-, 
r I- • Antonio 

9 .
1

,3 • 4, 
.el

Hernández Agui José Juan González Roda  e emardo Mauricio 

_ 
A 

L • ez de una Miguel 

/ 

Jiménez ine twentinO 

Martínez 13 s Ana Laura 

/ 

Martínez 
ruerta Joel 

na Grisel Western Wí da Celia 
y 

CONSEJERO Y CONSEJERA CON DERECHO A 

- 
rade Butzonitch Mariano Marcos Rodríguez Cruz Olga Margarita 

MINUTA 
\ELABORADA POR: 

MSP Oscar Armando García Olvera 
Relator de la Comisión de Planeación Institucional, Desarrollo y Gestión Universitaria 
a rmando.garcia.olvera@uacm.edu. mx 
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