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MINUTA DE LA CUARTA SESIÓN EXTRAORDINARIA 2026

COMISIÓN DE ORGANIZACIÓN DE LA OCTAVA LEGISLATURA

FECHA: 25 de FEBRERO de 2026

Hora de término:Hora de inicio:MODALIDAD:

PRESENCIAL

Artículos 15, 17 y 19 de la Ley de la Universidad Autónoma de la Ciudad de

México;

Artículos 12, 13 y 14 del Estatuto General Orgánico de la Universidad Autónoma

de la Ciudad de México y los Artículos 79, 80, 81 y 82 del Reglamento del
Consejo Universitario.

Participantes: Pase de lista

FUNDAMENTO

LEGAL:

MIEMBROS DE

LA COMISIÓN DE
ORGANIZACIÓN

A

PresenteGabriel Alfonso Medina Carrasco1

César Martínez Céspedes ausente2

PresenteItzel Guadalupe Cova Hernández3

Guadalupe Trejo Alvarez ausente4

N5
PresenteDiana Patricia Islava Ruiz5

Christian Erick Rosario Lomeií ausente6 V

PresenteOscar Armando García Olvera \7

María Teresa Luna Manríquez Presente8

PresenteRosa Icela Elias Meneses9

Luis Antonio Franco Nabor Ausente10

PresenteJosé Juan Hernández Aguilar11

PresenteJoel Martínez Huerta12

PresenteLaura Díaz Escuda13

AusenteEduardo Simón Zurit,14
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Dulce Concepción Becerril López15 Presente

16 ErickTadeo Nava Ausente

Laura Cecilia Fuentes Romano17 Presente

SE DECLARA QUE HAY QUÓRUM.

Con -11-- personas de 17

ORDEN DEL DÍA: 1. Registro de asistencia.
2. Verificación de quorum.
3. Declaración de apertura de la sesión.
4. Aprobación del orden del día.

Sesión Extraordinaria de Pleno

Informe de seguimiento de la entrega recepción

4.1

4.2

FORO:

No se encuentra la persona que desea participar en el foro, pero la presenta el
consejero Joel del área de comunicación, para que lea la petición.

Votos; 8 a favor, 1 en contra para darle la palabra al compañero Joel
Martínez Huerta

Desarrollo:

Relatora de la minuta: Consejera Laura Diaz Escutia

FORO:

Joel: comenta que reunió a los integrantes del área, para platicar sobre las posturas para el nuevo
Coordinador del Área de Comunicación, en resumen, solicitan que esta Legislatura sea la encargada
de nombrar al titular, tomando en cuenta a toda la comunidad.

Hace lectura del escrito: mismo que en esta minuta se considerará como anexo 1.

Teresa: Esperar la convocatoria que está realizando la Comisión de Asuntos Legislativos.

Icela: comenta que no está bien la rotación, que se pongan de acuerdo los del Área de Comunicación.

Gabriel: el encargado Antonio, le renunció al rector y que no se puede quedar más tiempo encargado
del Área de Comunicación. Que si hay urgencias los fines de semana que el rector se comunique con
alguno del Ár^ de Comunicacióno bien con el Dr. Gabriel.
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Que no se nombre un interino, que se espere a ia convocatoria.

Joel: la postura principal fue que el Área de Comunicación esperará la convocatoria o si es necesario

un interinato (aunque esta última no es viable). No urge en cuanto a la operatividad. El Rector, Dr.
Gabriel pueden fungir en caso de urgencia como “encargado temporal”, sin necesidad de nombramiento
o bien que alguien del Área de Comunicación se pueda nombrar. Lo rotativo no es viable.

El Consejo Universitario ya no debe nombrar encargados, lo viable es ya nombrar titulares.
También comenta sobre las contrataciones de los servicios profesionales, que no son viables tampoco.

Gabriel; comenta que no recibirá la entrega recepción del Área de Comunicación, se da aviso a

Contraloríaque se amplíe, para que se le entregueal nuevo coordinador.

1. Aprobación del Orden del Día.
Sesión Extraordinaria del Pleno

Informe de seguimiento de la entrega-recepción

1.1

1.2

Gabriel; propone se modifique el orden del día, que primero se aborde el informe de seguimiento y
posterior la Sesión Extraordinaria del Pleno.

Votación: se vota por unanimidad el cambio del orden del día.

1. PRIMER PUNTO: Informe de seguimiento de la entrega-recepción

PRIMER PUNTO: Gabriel menciona que ya firmó la liberación de un servicio social, de una

exconsejera de Centro Histórico y le faltan otros 5 más para liberar servicios sociales.

SEGUNDO PUNTO: El estudiante Loth Valdés presenta un escrito contra la Coordinadora Abigail

Sandoval sobre responsabilidades universitarias, turnando el asunto a la Comisión de Mediación.

TERCER PUNTO; Buscar otras opciones sobre la persona que realiza las estenográficas, si se
pudiese mejorar el precio, se deja como sugerencia.

CUARTO PUNTO; 1. Se dejó como pendiente de la Legislatura saliente, la convocatoriapara titular
de la defensoría de los derechosuniversitarios(la Comisiónde Mediación la elabora) 2. CAL, el caso
de Cuautepec modificación ai reglamento en materia electoral, convocatoria para la elección del

abogado general, 3. Dictamen sobre la Maestría en Estudios Literarios y consejo informático. 4.
Maestría y Doctorado en Decoloniales, ambas ya se turnaron a la Comisión de Hacienda para

dictamen. 5. En el área de contraloría, revise curriculum para la plaza que se necesita en su área. 6.
La tesorería incumplió el art. 80 de la ley de responsabilidades administrativas,esperarque se agoten

todos y cada una de las etapas procesales y esperar qué sanción se le impondrá a la tesorera y
revisar el expediente para tener más información.

QUINTO PUNTO: Informar sobre las actividades que el Secretario de Organización dejó a ios y las
consejeros:
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Laura, Icela, Guadalupe y Tere; ya revisaron en físico las minutas de ios años 2022, 2023, 2024 y
2025, por lo que realizarán la información de manera sistematizada con datos que sirvan para

identificar cuáles hay, en dónde fue realizada la sesión, qué tipo de sesión fue, año, día, fecha y lugar.

Lo entregarán por escrito al consejero Gabriel.

SEXTO PUNTO; El consejero Armando, Dulce e Itzel, revisaron los bienes que tuvieron como

resguardo la Séptima Legislatura. Se entrega por escrito todo lo que entregaron y ellos ( los

consejeros), se dieron a la tarea de revisar ocularmente si están los bienes muebles o no.

SÉPTIMO PUNTO; Laura Romano, no ha avanzado las tareas, por problemas laborales, no tiene

tiempo para realizar las tareas encomendadas. No le llegan correos y no se entera de la información.
Se pondrá al corriente para la información, el responsable de informática apoya en ampliar la
memoria de su correo.

OCTAVO PUNTO; Joel informa sobre la oficina del Consejo Universitario. No hay estructura de la

oficina del Consejo Universitario.

Gabriel: propone que en esta Legislatura se logre la estructura de la oficina o área del Consejo
Universitario.

SEGUNDO PUNTO: TERCERA SESIÓN EXTRAORDINARIA

Gabriel; que sea presencial.

Laura: Comenta sobre ios sucesos de Cuautepec, el tema de Laboratorios de Nutrición y Salud. En

Hacienda y Planeación hay avances sobre este tema. Sugiere una junta de trabajo, en donde estén
las comisiones del CU, rectoría, obras, enlaces de academia, coordinadores de plantel, estudiantes
de la licenciatura, tesorería, etc.

Gabriel: poner este precedente para el seguimiento de la ordinaria. Desafortunadamente debemos de

responder por tanto golpeteo y presión (cierre de plantel), exceso de violencia, es preocupante que se

debe de ceder por estos actos y después no se pueda cumplir de manera responsable si no cumplir
por la presión. No hay planeación institucional y eso hay que ponerlo en la mesa, para trabajarlo y
discutirlo. Proponer mesa de trabajo. De hecho, el 6 de marzo ya hay fecha para reunión de
diferentes áreas para avanzar en este punto.

Armando: el abrir la Licenciatura de Nutrición, sin una planeación, sin análisis, sin diagnóstico, etc.,
falta de planeación, cuantas licenciaturas hay abiertas de esa manera, sin embargo; hay que ir dando

soluciones. No es un capricho es una necesidad resolverle a los estudiantes de estas licenciaturas.

Icela: la Universidad tiene muchas necesidades, no sólo Nutrición, hay muchas áreas con problemas,
pero no está bien que se detone la intolerancia y la violencia, debe de existir un orden y paciencia,

respetar las estrategias para ir resolviendo, de una manera responsable y colegiada. Reprocha las
formas en las que los v las estudiantes han reaccionado.
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Laura Romano: el problema ya está en la mesa, qué procede y cómo se van a resolver los problemas
de obras y en el caso concreto de Nutrición y Salud, y ver los problemas que se van presentando.
Qué se va hacer para ir resolviendo los problemas que tiene toda la Universidad.

Teresa; no hay que comprometernos a lo que no vamos a poder cumplir. Que esta Legislatura va
llegando y sólo pedir que nos den tiempo a indagar e investigar cómo están las cosas y la
problemáticaen la Universidad, impulsar que se vayan arreglando las cosas poco a poco, y lo que
vaya resultandoviable y atender las prioridades. Pedir tiempo para analizar los expedientesy buscar
toda la informaciónque exista sobre los asuntos, no solamente lo de los laboratorios.

Joel: No hay una planeación en la Universidad, por lo que se tiene que trabajar en ese tema, en todos
los planteles hay problemas, lo más viable es que se debe de trabajar en reuniones colegiadas con
las áreas responsables e ir buscando y resolviendo cada una de ellas.

RECOMENDACIÓN: Ver con el Área de Planeación Institucional y trabajar en comisiones unidas
para ir resolviendo las problemáticas de manera colegiada. A

Dulce; se platicó con las y los estudiantes de Nutrición y Salud, que ya había hecho acuerdos con el
rector, pero él explicó con detenimiento, el por qué no se ha cumplido al 100%, hay voluntad por parte
de las áreas, pero eso no es suficiente, se debe trabajar con las áreas colegiadamente.

RECOMENDACIÓN: lo viable es que el rector, no haga acuerdos de manera individual con los y las

estudiantes que demandan o solicitan solución, es importante trabajar de manera colegiada,
revisando expedientes, consultando las áreas involucradas, para que cada uno aporte los informes
necesarios.

Gabriel: José. Gabriel y César, hicieron un video que se subió, muy sencillo y corto, en donde se dice
lo que el CU está trabajando. Lo deja en la mesa como ejemplo para informar a la comunidad de cada
plantel.

Icela: En el área de obras estamos totalmente paralizados, el dinero ahí se va, no se ven los avances,

es preocupante el área. Hay muchos problemas, debemos de analizar y pensar si estamos trabajando
bien sobre esa área. Lo dejo en la mesa.

Gabriel; Fecha y lugar de la tercera extraordinaria.

4 de marzo la segunda parte de la permanente

Se propone el LUNES 9 de marzo
10:00 am

Pase de lista: 10:30 am

segundo pase de lista: 11 ;00 am
LUGAR: GARCIA DIEGQ7
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A FAVOR: 6

EN CONTRA: 1

ABSTENCI0NES:2

AUSENCIAS:2

NOMBRE/FIRMA FIRMA

Gabriel Alfonso Medina Carrasco1

César Martínez Céspedes2

tItzel Guadalupe Cova Hernández3

1Guadalupe Trejo Alvarez4

Diana Patricia Islava Ruiz5

Christian Erick Rosario Lomelí6

Oscar Armando García Olvera7

María Teresa Luna Manríquez8

Rosa Icela Elias Meneses9

10 Luis Antonio Franco Naborr.

iJosé Juan Hernández Aguiiar11

Joel Martínez Huerta12

T
Laura Díaz Escuda13

Eduardo Simón Zurita14

zDulce Concepción Becerril López15

16 Erick Tadeo Nava

17 Laura Fuentes Romano
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