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. Pase de Lista y Verificacion del Quérum
Il.  Foro Universitario
Ill.  Aprobacion del Orden del Dia

Propuesta de orden del dia:

PuNTo UNIco.- Propuesta Unica de ratificacién o no del Encargado de Despacho de
la Defensoria de los Derechos Universitarios, que presenta la Comision de
Mediacion y Conciliacidon.

Décima Cuarta Sesion Extraordinaria 2024
22 de mayo de 2024, Plantel Casa Libertad
Pagina 2 de 20



UACM

Universidad Autonoma
de |a Ciudad de México
NADA HUMAND ME £S5 AJENO

PuNTo UNIco.- Propuesta Unica de ratificacion o no del Encargado de Despacho de
la Defensoria de los Derechos Universitarios.
Presenta: Comision de Mediacion y Conciliacion.

Consejo Universitario

Comision de Mediacion y Conciliacion
Séptima Legislatura

Consejo Universitario

UACM

Ciudad de México, a 27 de noviembre de 2023

PUNTO DE ACUERDO PARA EXTENDER EL PERIODO DE GESTION DEL DEFENSOR TITULAR DE LA DEFENSORIA DE LOS
DERECHOS UNIVERSITARIOS, DESDE EL 6 DE DICIEMBRE DE 2023 Y HASTA QUE ESTE SEA RATIFICADO O SE NOMBRE UN
DEFENSOR O DEFENSORA TITULAR PARA SUSTITUIRLO EN EL CARGO.

LLOBJETO

El objeto del presente punto de acuerdo es extender el plazo de gestion del Defensor Titular de la Defensoria de los Derechos
Universitarios, hasta su ratificacion o el nombramiento de una nueva persona Titular de la Defensoria de los Derechos Universitarios, con
el propésito de garantizar la atencién de las victimas de hostigamiento, acoso y violencia de género, de los estudiantes solicitantes de
becas que recurren a esta como segunda instancia y de la comunidad en su conjunto, correspondientes a las atribuciones marcadas en el
Protocolo para prevenir y erradicar la discriminacion, la violencia contra las mujeres, el acoso y el hostigamiento sexual de la UACM y en
el Estatuto de la Defensoria de los Derechos Universitarios.

. EXPOSICION DE MOTIVOS

La Defensoria de los Derechos Universitarios (DDU) de la Universidad Auténoma de la Ciudad de México (UACM) se encuentra
actualmente en una situacion que pone en riesgo su operacion. Esta situacion es responsabilidad exclusiva del Consejo Universitario, ya
que la DDU ha cumplido en tiempo y forma con todo lo que marca la normatividad en materia del proceso de ratificacion o no ratificacion
del Defensor Titular,

La DDU de la UACM, como lo menciona su propio Estatuto “es un 6rgano de caracter independiente e imparcial cuyo propésito esencial
es vigilar y defender los derechos y las libertades de la comunidad universitaria otorgados por la legistacion universitaria” (Articulo 2 del
EDDU), por lo que sirve para hacer contrapeso a las Instancias de gobierno de nuestra institucion y para dar seguimiento a violaciones de
los derechos humanos y universitarios de nuestra comunidad. Por elio es fundamental su autonomia e independencia, para lo que es
necesario que cuente “con plena libertad en sus actuaciones y el desarrollo de sus funciones sin la intervencion de cualquier otro 6rgano
universitario” (Articulo 4 del EDDU).

La Defensoria es el érgano la encargada de emitir opiniones, recomendaciones, propuestas e informes sobre todas las cuestiones
relativas a la promocién y proteccion de los derechos humanos y universitarios, y por su naturaleza, pregunta e investiga, pero no
sanciona. Su fuerza, como la de cualquier instancia defensora de derechos humanos, recae en su calidad moral. Las criticas sobre la
actuacion de uno o varios de los integrantes de la Defensoria por parte de la comunidad universitaria e integrantes del Consejo
Universitario son validas, deben ser escuchadas y tomadas en cuenta, pero esto no justifica, bajo ninguna circunstancia, que el resultado
de la decisiones tomadas en el Consejo Universitario, tengan como conclusion restringir o suspender su actuacion de forma tal que se

vulneren los derechos humanos y universitarios de las personas integrantes de la comunidad universitaria y en especial los de las
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victimas que actuaimente estan con procesos abiertos en relacion con el Protocolo para prevenir y erradicar la discriminacion, fa viofencia
contra las mujeres, el acoso y el hostigamiento sexual en la UACM.

Es responsabilidad del Pleno del CU salvaguardar los derechos humanos de la comunidad universitaria garantizando la operatividad de la
DDU, atendiendo el Articulo Primero Constitucional de los Estados Unidos Mexicanos, que sefala: “Todas las autoridades, en el ambito
de sus competencias, tienen la obligacion de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de conformidad con los
principios de universalidad, interdependencia, indivisibllidad y progresividad.”

De la aprobacién o no de este punto de acuerdo depende garantizar la continuidad de la DDU sin menoscabo de su capacidad de
actuacion. La propuesta de este punto de acuerdo no persigue la permanencia de uno o varios de sus integrantes, sino la existencia y la
operatividad de esta instancia, mientras se define la ratificacion del Defensor Titular o la eleccion y nombramiento de la nueva persona
Titular de la DDU.

El camino institucional para conformar una instancia como la DDU, que garantice los derechos de los y las universitarias ha sido largo y
complejo. A pesar de que a Defensoria se encuentra establecida en el Estatuto General Organico, aprobado en febrero de 2010, fue
hasta noviembre de 2016 que se aprobo el Estatuto de ia Defensoria de los Derechos Universitarios, de forma por demas compleja. Es
importante mencionar que en ese tiempo recala sobre la UACM la recomendacion 14/2012 de la entonces Comision de Derechos
Humanos del Distrito Federal, en la cual se observaba la necesidad de que la UACM contara con una Defensoria. A esos seis anos, se
sumaron tres mas para que saliera la primera Convocatoria para elegir Defensor/a Titular y Adjunto/a. Dicha Convocatoria también se
aprobd en medio de fuertes discusiones y posturas contrarias a su creacién. Finalmente, en diciembre de 2019, se eligio al primer
Defensor Titular y a la primera Defensora Adjunta de la UACM por el periodo marcado en su Estatuto que termina el proximo 5 de
diciembre.

La CMyC es consciente de la necesidad de abordar una discusion profunda sobre el trabajo que ha realizado la Defensoria y la
importancia de dotaria de mayores insumos y mejores condiciones de trabajo. EI CU esta obligado a atender el principio de progresividad,
que implica que no se refroceda en materia de derechos humanos y universitarios, pues esto contraviene fa Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, el Estatuto General Organico y cualquier legisiacion aplicable en la materia.

Liamamos a las personas integrantes de esta Septima Legislatura a analizar y reflexionar sobre este Punto de Acuerdo con la sensibilidad
y responsabilidad requerida para salvaguardar los derechos de la comunidad universitaria en su conjunto, en particular de fas victimas
cuyo proceso esta siendo atendido por la DDU de acuerdo al Protocolo para prevenir y erradicar la discriminacion, la violencia contra las
mujeres, el acoso y el hostigamiento sexual de la UACM.

.  CONSIDERANDOS

1. Que el Mtro. Edher Arturo Castro Ortega fue nombrado Titular de la Defensoria de los Derechos Universitarios por el Pleno del
Consejo Universitario, Sexta Legislatura el 6 de diciembre de 2019 por un periodo de cuatro anos que llegan a su término el 5
de diciembre de 2023.
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2. Que el Estatisto de Ia Defensaria de los Derechos Universitancs establece en su articulo 20 que “E! Defensor ttular y el adunto
duraran en su cargo cuatro aflos con posibilidad de una sola ratificaadn por cuatro afios mas”

3. Que el Estatuto de la Defensoria de los Derechos Universitarios establece en su arficulo 21 que “Ls Comision de Mediacdn y
Concliacdn del CU presantara al Plano un diclamen de evaluacion del desempefio dal Defensor $tular y el Defensor adunto
fundamentado en los informes que éstos hayan amitido durante su gestion”™.

4. Que & Estatulo de la Defensoria de los Derechos Universitarios establece an su arficulo 22 que, para contar con |s poshiidad
de ser ratificado en el cargo. el Defensor Titular de la Defensoria de los Derachos Universitarios. deberd hacer una solicitud
expresa tres meses antes del iémmino de su actual nombramiento.

5. Que & Miro. Edher Arturo Castro Orlega manflestd su interés por ser rafificado en el cargo mediantes el ofice UACMWDDLIO-
146/2023, el 1 de septiembre de 2023, remifido a ls Comisidn de Medisaan y Condiliacion del Consejo Universitano, Séptima
Legislatura.

6. Que, conforme al procedimiento establecido en e articulo 21 del Estatuto de |a Defensoria de los Derechos Universitarios, fa
Comision de Medacion y Conciliacion del Consejo Universtano, ravisd y analizo los informes anusles que durants su gestion el
Defensor Titular y la Defensora Adunta nindieron & Pleno del Consejo Universitario en los afios 2020, 2021, 2022 y &l parcial de
2023,

7. Que, conforme al procedimiento establacido en & articulo 21 del Estatuto de |a Defensaria de los Dereches Universitarios, la
Comison de Madiacion y Conciliscon del Conssp Universitano, efaboro un Dictamen par el que se svalla &l desampefio del
Defensor Titular de la defensoria de los Derachaos Universitanos-

8. Que la CMyC emid su dictamen para la ratificacidn o no ratificacidn del Titular de la Defensoria de los Derechos Universitarios
oon &l punto de acuerdo corespondients a ls Comision de Orgarizacidn el dia 2 de octubre del 2023.

9. Que & dia 20 de octubre ls CMyC se emerd, sin mediar explicacion alguna y por ia convocatoria respectiva que no se habia
incluido €l punto de acuerdo sobre |2 aicacion o no ratificacion del Titular de Ia Defensoria de los Derechos Universitarios en
la Undécima Sesion Extraordinaria del Consejo Universitano convocada para el dia 27 de octubre.

10. Que ¢ dia 24 de octubre la CMyC envio un comeo & ST da la Comisidn de Organizacion. solicitando que nos indicars °...de
manera nsttucional |as razones que 1 Comisidn de Organizacon uvo para no inchuir el punto de acuerda referdo en la orden
def dia de 1a Undécima Sesion Extraordinaria del Consejo Unversitano. Lo antenor con la finalidad de poder atender los motives
que competan a nuestra Comision a la brevedad posible™.

11. Que fue hasta el 9 de noviembre. mas de un mes después. qua la CMyC reabid la respuesta de la CO sobve las razones por fas
que no habia subido & punto de acuerdo, las cuales se exponen a confnuacion:

A) “El dictamen y propuesta de punto de acuerdo no considera la posibilidad de no ratificacion del Defensor de los
Derechos Universitarios por el Pleno”.

1. Eldictamen que presentd la CMyC desde el 2 de octubre de 2023, conteniz Titulo, Expasicion de mofivos, Fundamento
legal, Considerandos. Propuesta de punto de acuerdo y ef Resultado de |s votacion aprobatona, stendende lo
establecido en el articuo 28, fracadn Il del RCU; el dreco elemento faltante (de acuerdo con el articulo y fracoidn
referidos anteriorments) fueron las firmas al calce de los integrantes de la Comisién presentes durante su aprobacion;
como consta en antenores puntos de acuerdo enviades por ofras comisiones y subidos por la CO para su discusién en al
Pleno, ha bastado el nombre de las personas proponentes; esta obsarveodn se pudo atender a i brevedad.
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2. Eldictamen que presentd ls CMyC desde & 2 de octubre de 2023, contenia dos propuestas de punio de acuerdo, una,
considerando |z posibilidad de ratficacion y ora, considerando a posibilidad de no ratificacidn,

B) “...y no integra para ese caso la consecuente y necesaria Convocatoria interna para la eleccion del Defensor Titular (Estatuto
DDU, Art. 19). La propuesta de la CMyC no contempla la Convocatoria interna para la eleccion del Defensor Adjunto, cargo que
58 encuentra vacante por la renuncia de la Defensora Adjunta el 31 de agosto de 2023. (Estatuto DDU, Art. 19)”
El procesa de ratificacion y las convecatorias son diferentes y Senen momentos especificos para su implementacion.
Si bien son procesos estrachamente refacionados, fa ratificacién o no ratificacion def Defensor Titular de la DDU. puede ser
abordada por separado de | aprobacion de las convocatorias, parficularments en el momento en ef que la CMyC realizaba la
primera solicitud a ia CO (2 de octubre). Una vez &l plenc acordara la ratificacion o no ratificacion del Defensor Tiular, el iempo
restante para el 5 de didembre (fecha en la que termina el cargo del Defensor Titular) era partinente para que. con base en la
carleza de |a situacion de 13 DDU, la CMyC y la CAL continuaran los trabajos relativos a las convocatonas y solicitaran |z sesian
plenaria cuyo obyeto fuera tratar la discusion y aprobacon de las mesmas.
La CMyC acordd separar los punies de acuerdo relatvos al proceso de ratificacon o no ratificacon del Defensor Titular de la
DDU y Ia discusidn y aprobacion de las convocatorias. La CMyC no envid nusvamente el punto de scuerdo relativo al proceso de
ratificacidn o no ratificacidn del Defensor Titular de fa DDU porgue desconocia les razones por las que fa CO no subis & punio
para ser discutido en &l Pleno del CU y esperaba las obsarvaciones para hacer las modificaciones pertinentes.
C) “En la propuesta, la Comision de Mediacion y Conciliacion no propone “el mecanismo de presentacion de los candidatos ante
el Pleno del Consejo y el procedimiento a seguir en la sesion.” (Estatuto DDU, Art. 19, fraccion V) En ese mecanismo se debe
incluir al candidato a la ratificacion, de acuerdo con el Articulo 21 del Estatuto DDU.”
Cabs mencionar que en &l correo msbtucional con el Dictamen y el punto de acuerdo comespondiente, mandade & la Comision de
Organizacidn se menciona que “A la brevedad mcorporaremos |3 propussta de procedimiento para el desarmolio de ls Sesidn
Exiraordinaria’, mismo que fue aprobado por la CMyC el dia 2 de octubre bajo el acuerdo JUACMICU-7/CMyC/OR-10-7/004/23 y podia
incorporarse sin problema a i3 caspeta comespondients antes de los @ dias previos de i3 sesidn, como lo indica & reglamento, sin
perjudicar el proceso de ratificacion o no ratificacion del defensar.
El articulo 19 del EDDU hace referenca a la elecodn del Defensor titular y el Defensor adjunto, no al proceso de ratificacion (de
hecho, salvo los articulos 20, 21 y 22 dal EDDU no existen articulos especifices que normen el proceso de ratficacion del Defensor
Titular y Adpunio de la DDU).
Relabvo 5 “el mecanismo de presentecon de los candidatos ante el Pleno def Consajo™ no aplica el supuesto de “presentacian de
candidatos”, este supuesio solo es procedents en I3 sesion extraordnana para sfecto de la eleccion de Defensor (a) Tiuler o
Defensor (a) Adjunto (3)

D) “La propuesta de punto de acuerdo no dispone la presentacion de las propuestas presentadas por los aspirantes, incluido el
aspirante a la ratificacion (Art. 21 Estatuto DDU), que previamente a Ia sesion del Pleno para la eleccion o ratificacion “deberin
ser dadas a conocer a la comunidad por cada uno de los consejeros, con base en la fraccion V del articulo 14 del Reglamento
del Consejo Universitario” {Estatuto DDU, Art. 19, fraccion IV).”

El articulo 21 del Estatuto de la Defensoria de los Derechos Universitanos no menciona, en ninguna de sus fraccones, “la presantacion
de las propuestas presentadas por los aspirantes, induido & asprrante a la ratificacdn”

4
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El articulo 19 del EDDU no reguia |s "eleccion o ratificacidn”, solo norma 13 eleccidn det Defensar Titular y Adunio: & articulo 14 del
Regiamento del Consejo Universitano, hace referancia exclusiva a los Consejeros suplentes.

E) “El dictamen y propuesta de punto de acuerdo no integra un anexo con los puntos de disenso, tal como se solicité por el
consejero Eduardo Durén Alvarado”.

Si bien el consejero menciond de manera verbal ante I3 CMyC su intencidn de realizar un punto de disenso y en la misma sesidn del 27
de septembre expresd que la enviaria ese mismo dia, el disenso nunca fue enviado para la integracidn de la carpeta. De hecho el
disenso del consejera Eduardo Duran Alvarado fue enfregado a la CMyC & dia 17 de noviembre del aflo en curso, es decir 45 dias
despuée de que la CMyC envid & dictamen y el punto de acverdo y 18 dias después de que la Comision de Organizacion enwid, como
una de las razones para no haber subido &l purto de acuerdo, |3 falta del mencionado disenso hasta esa fecha inexstante para la CMyC.
Cabe menaonar que en ningln lugar del dictamen o del punto enviade & la CO & 2 de octubre se menciona |a existencia o la ne casidad
de mcorporacion de un disenso. Ante esto la CMyC se pregunta: ; como fue que la CO detuwo un dictamen por la existencia de un disenso
del que |s CMyC no fenia conccimiento escrito? ; Cualquer miembro del CU puede detener un dictamen al dacir que tiene un disenso al
punto de scuerdo sin siquiera presentario 3 la comisitn que lo redacté? JEn caso de que &l consejero Durdn haya entregado & [ CO su
disenso antes def 20 de octubre (fecha en la que s2 hizo pablica la decisian de la CO de no subir & punto de acuerdo sobre |a ratificaciin
o o ratificacion del Defensor Titular), por qué decidit ocultardo & 1a CMyC, de ia cual es parte, hasta &l 17 de nowembre? El conseero
Eduardo Duran hizo del conoamiento de la CMyC su dictaman 50 dias después del dia en que quedd de enviario, 44 después de que se
amvio &l dictamen y el punto de acuerdo a la Comisidn de Organizacion, 27 dias después de que se hzo pablica |a decsidn de no
incorporas &l punto en la Undécima Sesidn Extraordinana del CU y 18 dias después de que la CO nforma a la CMyC que esa era una de
las razones para no haber subido el punto. Esto es, & todas luces, un acto violatorio de la normatividad nsttucional,

En conclusidn y con base en lo expuesto, la CMyC hace constar ante el pleno del CU gue ninguna de las razones expuestas por la
Comision de Organizacién son motivo para defener el punto de acuerdo sobre 1a ratificacién o no del Defensor Titular de la DOU y que su
decision ha contribuido & que nos encontremos, como Consajo Universitario, fuera de los tiempos legales para dar certeza de continuidad
y operacion a la Defensoria de los Derechos Universitanios, haciendo de esta una situacion excepeional no contemplada en la legislacon
vigente y que de acuerdo al Articuio 17, fracadon XVII de |z Ley de la UACM y del Articulo 2 del EGO, debe ser resuelta por el Pleno del
Conssjo Universitario. De caso confrario, estaremas cayendo en una reduccidn de los Derechos Humanos de \a comunidad universitaria a
fa que nos debemos.

Cabe menconar que la consulta a la comunidad universitaria respecto a la ratficacion o no ratificacdn del Defensor Titular de la DDU no
esta contemplada en el Estatuto de la DDU ni en ninguna otra norma o legislacion vigende en la UACM, por tal motivo, aunque esta puede
ser implementada y disocutida por el Pleno del CU, no es molivo para detener el punio de acuerdo, lo cual queda claro al no haber sido
una de las razones expresadas por 8 Comision de Organizacidn para no subir &l punto de acuerdo comespondients. Mencionamos lo
anterior, ya que ha sido uno de los redamos més recurentes que ha recibido la CMyC, por parte de la comunidad y de los propios
consejerus unversitanos, como ariteno para argumentar |a imegularidad de nuestro dictamen.

13, Que ¢l dia 20 de septiembre la CMyC envio cuatro convocatorias & s Comision da Asuntos Legislatvos (CAL) referentes &
proceso de eleccion del Defensor/a Titutar y ef Defensor/a Adjunto/s de la DDU, contemplando todos ks escenanos posbles: la
ratificacon o no ratificacion del DT de ia DDV y las convocatonas inlemas o extemas, en ef caso de que las infemas se considersn
desiertas.
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14 Que la CAL convocd & ia CMyC sl 8@ de noviembre a una sesion de Comisiones Unidas para trabgar 1a reelsboracion de las
convocatonias el 16 de noviembrs, es deckr, 57 dias después de que anviamos las convocatonas.

15. Que el 24 ds noviembve, después de res sesones de ¥abajo, la CMyC y la CAL llegaron 2 un acuerdo de redaccion sobre las
convecatonas para cubrir las vacantes de la DDU.

16. Que a I3 fecha de enfrega del presente punto de acuerdo aln no es posible subir &l punto de acuerdo referente a las
corvocatonas para cubrir las vacantes en la Defensania da los Derechos Universitanos, dado que faita incorporar el calendaro que
comenzara & frabsjarss 8 mds tardar el prdwimo 23 de noviembre en una subcomisidn integrada por un miembro de ks CAL y un
integrants de la CMyC.

17. Que las situaciones arriba menconadas ponen &l Consejo Universitano en falta y en una situacion inminente de violacion a lo
establecido en el Arficulo prmero constitucional y en toda las leyes, estatutos, reglamentos, normativas y protocolos aplicables de la
UACM.

18. Que |3 situacion descrita vulnera la legalidad y los derechos humanos de |a comunidad universitana y crea una situacidn no
prevista en i3 legislacidn da la UACM.

19, CQue de acuerda al Articulo 17 fracoion XVl de la Ley de la UACM que & |2 letra dice que coesponde &l Consego Universitano:
“conocer y resolver los asuntos que se somelan a su consideracion y no sean competencia de ninguna otra autonidad”, y del Articulo 2 del
EGO, que a |z letra dice: “el Consajp debera resolver lo no previsto por este Estatuto bajo el marco de Ia legalidad. la transparencia, la
eficiencia, Is honradez y la utilzacion optima de los recursos para &l bien de ia universidad y su comunidad en conjunto”. Esta dentro de
fas aimbuciones del Pieno del Consejo Universitario resciver lo relativo al presente punto de acuerdo, pars evitar i3 violacion de los
Derachos Humanos de la comunidad universitana y parantizar la protecadon en la materia establecida en el Articulo primero de la
Constitucon Politica de los Estados Unidos Mexicanos y |a normatvidad aplicable en |a materia.

20, Que |s Mira. Dufos Noemi Hemandez Juiian presentd su reruncia srevocable al cargo de Defensora Adjunta mediante carta de
renuncia dripda &l Titular de ls Defensoria de bos Derechos Universiarios, & Secretano Tecnico del Consejo Universitano y s la
Subdreccidn de Recuwrsos Humanos de ls Universidad Auténoma de la Ciudad de México el 31 de agosto de 2023. con efectos
inmediatos.

21 Que ls Comision de Mediscion y Conaliacidn solicito a la Comision de Organizacion & 11 de sepbembre la canta de renuncia
irmevocable al cargo de Defensora Adunta mediamte coreo institucional, reruncia que debia ser compartida 5 fa totalidad ded Consejo
Universitano y, en particular, a |s Comision de Mediacion y Conciliacion. Hasta |a fecha no hemos recibido respuesta.

22 Que |a Comision de Mediacion y Conciliacion solicitd a |z Subdireccidn de Recursos Humanoes, el pasado 11 da septiembre, la
carta de renuncia irevocable al cargo de Defensora Adpunta mediante cormeo institucional, mesma que fue entregada a esta Comisidn una
hora después de haberla solictado.

23 Gue la UACM con base en lo establecido en el Articufo primero de la Constitucion Polibca de los Estados Unidos Mexcanos no
pueda restringrr ni suspender los Derechos Humanos ni las garantias de protecadn de los integrantes de su comunidad.

24 Que la Defensoria de los Derechos Universitanos es una instanca de la UACM creada expresaments para |a proteccion de los
Derechos Humanos de sus integrantes y brinda garanfias de proteccion, particularmente en lo que se refiere & discriminacion, 8c0so,
hostigameento y viclenoa de género.

25 Que denvado de las acciones descritas, & CU na logrd realizar las acciones marcadas en su legslacion para desahogar los
procedimientos necesarios para |z ratificacion o no ratficacion del Defensor Titular y para emitir las convocatorias comespondientes para
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cubrir 12 0 las vacantes de la Defensorna de los Darechos Universdancs, con o que de facto esta reduciendo las capacdades de
opearacion de la msma.

26 Que de acuerdo al Articulo 17 fraccicn XVIIl de |z Ley de la UACM que & Ia letra dice que comesponde af Consejo Universitario:
“conocer y resolver los asuntos que se somedan a su consideracidn y no sean compelencia de ninguna olra autoridad”, y del Asticulo 2 del
EGO, que a ls letra dice; “al Consejo debera resolver lo no previsto por este Estatuto bajo el marco de la iegalidad, ia transparencia, la
eficiencia, la honradez y la uilizacion dptima de los recursos para e bien de la Universdad y su comunidad en conjunto”. Esta dentro de
las atribuciones del Pleno dal Consajo Universdario la aprobacion del presente punto de acuerdo, para evilar Iz violacdn ds los Derechos
Humanos de la comunidad universitana y garantizar |2 proteccion en |2 materia establecda en & Articulo primero de |z Constitucion
Poiitica de los Estados Unidos Mexicancs y |a normatividad aplicable en la matena, que exponemos a conbnuacion:

IV. FUNDAMENTO LEGAL

Articudo 1 de la Constitucién politica de los Estados Unidos Mexicanos, qus a 1a lstra dice en su primer pamafo: “En los Estados
Unidos Mexicanos todas ias personas gozaran de los derechos humanos reconocidos en esta Constitucion y en los tratados
mntemaconales da bs que el Estado Mexxcano sea parts, asi como de las garantias para su profeccion, cuyo ejercicio no podra
restringirse i suspenderse, salvo en los casos y bajo Ies condiciones que ests Constitucion establece”. Considerando &
principio de progresividad marcado en el mismo arficulo, que manda que no se reduzca la protecoidn de derechos humanos.
Articulos 1. 2, 3, 4 fraccian |, 17 fraccidn It y XVII da Ia Ley de |a Universsdad Autonoma de |a Ciudad de México.
Articulo 5, fraccion [V de 1z Ley Genera! de Acceso de las Mueres a una Vida Libre de Viokencia.
Articulos 2, 12, 13, 77 y 84 del Estatuto General Organico.
Articulos 2 y 4 del Estatuto de ia Defensoriz de los Derechos Universitanios.
Articdos 1,2, 3,4, 8, 12,13 y 15 del Catalogo de Normas de Comvivencia de la UACM.
Articulos 1, 3. 7, 8 14, 15, y 16, fraccion V dal Prolocoio para prevenir y emadicar fa discnminacion, |a viclencia contra las
mujeres, & acoso y el hostigamiento sexual de la UACM.

V.PROPUESTA DE PUNTO DE ACUERDO

Primero. El Pleno del Consejo Uneversitanio, Sepbma Legislatura, scuerds extender el periodo de gestion del Defensor Tiular de la
Defensoria de los Derechos Uneversitanios, Miro. Edher Arturo Castro Ortega desde & 6 de diciemibre de 2023 y hasta que sl Defensor
Tiular sea ratficado o se nombre un Defensor o Defensora Titular para sustituirio en & cargo.

Segundo. El Pleno def Conssjo Universitano, Séptima Legisiatura, instruye & la Coordinacidn de Comunicacion se sirva difundir el
presente acuerdo a ravés de los medios oficales de la Universidad.

VL PROCEDIMIENTO

De acuerdo a lo establecido en &l Capituio IV del Reglamento del Consejo Universitano, después del registro de asistencia, la verfficacion
del quérum, la declaracion de aperfura de la sesion, el foro universitario y 1a aprobacdion del Orden del Dia. E! procedimiento para la
aprobacion de el presents punto de acuerdo sera &l siguenie:

1.- Lectura y presentacion del punto por el cual scuerda extender el penodo de gestion del Defensor Titular de la Defensoria de los
Derechos Universilarios, Miro. Edher Arturo Castro Orfega desde el § de diciembre de 2023 y hasta que el Defensor Tiular sea rafificado

7
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o se nambee un Defensor o Defensora Titular para sustituirlo en &f cargo. Presenta la Comision de Mediacion y Conciiacicn del Consajo
Universitario, Séplime Legis)

2- El procedimiento continuara segun lo establecido en &l Capitulo IX del Reglamento del Consejo Universdtano, referente a las
3.- Una vez aprobado el punto de acuerdo, 1a Comisidn de Organizacion instruird & la Coordinacion de Comunicaciin se sirva déundir el
presente punto de acuerdo, a través de los medios oficales de la Universidad.

5 votos a favor; 0 votos en contra; 0 abstenciones.

Arturo Tenaria Flores, Consejero estudiantil.

Diana Catalina Consuelos Lépez, Consejera estudiantil,
Juan Manue! Struck King, Representante administrativo.
Vicleta Cardenas, Consejera académica.

Panla Cadilia Sanchez Rojo, Consejera académica.
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DICTAMEN DE LA COMISION DE MEDIACION Y CONCILIACION POR EL QUE SE EVALUA EL DESEMPENO DEL DEFENSOR
TITULAR DE LA DEFENSORIA DE LOS DERECHOS UNIVERSITARIOS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE LA CIUDAD DE
MEXICO

l.  OBJETO

El objeto dal presents dictamen es elaborar una evaluacion del desempefio del Defensor Titular de |a Defensoria de los Derechos
Universitanios, con fundamento en &l articulo 21, fraccion |l def Estatuto ds la Defensaria de los Derechos Universitsnios

I.  EXPOSICION DE MOTVOS

La Universidad Autonoma de 1a Ciudad de México (UACM) tiene |a faculiad y responsabiidad de gobemarse a si misma y de definir
su estructura para el adecuado desarmallo de sus actrwdades: una de sus atribuciones es la de elegir a las personas integrantes de
los drganos de gobiemo & mstancias establecdas en su normatividad vigants.

En 2016, el Cuarto Consejo Universitanio aprobo ef Estatuto de & Defensoria de los Derechos Universifanios (EDDU), mediante
acuerdo UACM/CU4EX-18062/16; normativa que tiene por obyeto garantizar Ia promoadn, proleccidn y defensa de los derachos
humanos y universitanos de ias personas integrantes de la comunidad universitaria. En diciembra de 2019, |a Defensoria de fos
Derechos Universitarios (DDU) inicid su trabajo cuando el Sexto Consejo Universitario designd al Defensor Titular y a 1a Defensora
Adjunta, mediante acuerdo UACMCU-G/EX-17/064/10.

La DDU es una nstancia ndepandients tanto de i adminisiracion de la Universidad como del Consejo Uneversitario, con aribuciones
para recbr quejas, solicitudes de asesoria, emitir dictimenes y recomendaciones, mediar y concikiar, realizar investigaciones,
recomendar 2 |a autondad competente la emesion de medidas de proteccion y realizar actividades de promocion, entre ofras, todo lo
anfenor en matena de defensa de derechos humanos y universitanos.

El EDDU considera la posibiidad de una sola rasficacion por cuatro aflos mas, de las personas Titular y Adunta de la DDU (articulo
20). El referido Estatutn, medisnte los articulos 21 y 22, regula el procedimiento de ratificacdn y las afribuciones de la Comision de
Mediacidin y Conciiacion (CMyC) del Consejo Uneversitario (CU) en dicho proceso. En pimera instanca y con fundamento en el
articulo 21, fraccon |l del EDDU que con toda clandad sefiala: “La Comision de Mediacion y Conciliacon del CU presentars al Plano
un dictamen de evauacion del desempefio del Defensor titular y el Defensar adunto fundamentado en los nformes que éstos hayan
emmtido durante su gestidn”, la CMyC elabord un Dictamen de Evaluacon del desempefio del Defensor Titular, sin embargo, a partir
de la solicitud de personas integrantes de |a comuredad universitara que sefialaban la notona necesidad de amplier los elementos &
considerar para evaluar el desempefio del Defensor Titular de la DDU, la CMyC acordd reslaborar el dictamen de evaluacion y
proponer mecanismos para ese fin, mismos que se descrbiran en un apartado postenor,

El CU tene como tarea viglar que nuestra institucion cuerde con una Defensoria que promueva y defienda los derechos humanos y
universitarios, que contnbuya a garantizar ef respelo entre |as personas al fomentar |2 solidaridad, la comvivenca, |a fbertad e
igualdad. con el propdsito de construr una comunidad libre de violencia, por Yo que, |a CMyC del CU, expone y propone lo que se
detalla @ contnuacion, para que el maximo Orgeno de Gobeemo de la UACM analice, reflexione y disponga las acciones y
procedimientos perinentes, justos y en absokuto respeto de los derechos humanos y universitarios de todas la parsonas integrantes
de la comunidad universitana.
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1. B4 de septiembra de 2023, la CMyC recibid el ofico UACMDDUI0-146/2023 enviado por ef Miro. Edher Arturo Castro Ortega,
medianie el cual. mandfiesta su interés por ser ratiicado (Anexo 1).

2 E 11 de septiembre de 2023, ia CMyC solicitd la carta de renunca de la persons que ocupaba el cargo de la Defensoria
Adjuntz de la DDU & Secretario Técnico (ST) de la Comision da Organizacion (CO) y a |a Subdireccion de Recursos Humanos
(SRH) de fa UACM (ia soliotud, por separado. se realizd arte ambas instancias dada | urgencia de los frabajos), la SRH la
envid el mismo dia de la soliatud (Anexo 2); del ST de la CO, no hemos tenido respuesta hasta a fecha de elaboracion de este
escrito.

3 La CMyC comenzo con los trabsos relaivos al procadimiento de rafificacdn o no ratificacion def Defensor fitufar, &l 13 de
septiembre de 2023 durante fa Décima Sesion Ordinaria de fa Comésidn.

4. La Décima Sesiin Ordinaria de la CMyC se mantuvo en modaiidad parmanente, extendiéndose por 7 sesiones. dal 13 de
sepfiembre al 2 de octubre de 2023

5. Bl 27 de septiembre, bajo el acuerdo UACM/CU-7/CMyC/OR-10-6/004/23, la CMyC aprueba en su conjunto el Dictamen de f@
Comisidn de Mediacion y Canciliacion por el que se svallis el dessmpefio del Defensor Titular de [z Defansoria de fos Devechos
Universitarios de la Universidsd Aufdnomea de [z Ciudad de México, con propuesta de punto de acuerdo para efecfos de su
posible ratificacion en & cargo para el parodo 2023-2027, por e Pleno del Consejpo Universifanio. (5 votos a favor; 1 volo en
contra; 0 abstencones; 1 ausencia).

6. Bl 2 de octubre de 2023, la CMyC emwia a la CO del CU una solicitud de Sesidn Extraordinana a realizarse entre el 10 y el 13
de octubre del aflo en curso que contemple | siguiente orden del dia {se incorpora textusimanta):

1 - Rafificacion o no ratificacion del Defensar Tilar de la Defensoria de los Derechos Uniersitanos para e
peniodo 2023-2027. Presenta la Comision de Mediacion y Conciliacion del Cansajo Universitano.

2 - Aprobacon de las convocatorias para le designacion del Defensor Adjunto de la Defensoria ds los Derschos
Universitanos y en su caso del Defensor Titular de la Defansoria de fos Derechos Universitarios para &l periodo
2023-2027. Presenta la Comision de Mediacion y Conciiacion del Consejo Universdanio.

Aclaro gue la peticion de realizar fa sesidn Extraordingnia en las fechas solicitadas respands a fa necesidad de
ajustar los fiempos para lograr cubnv fa vacante del Defensor Adunio de le Defensoria de bos Derechos
Universitanos y, en caso de no rafificacion por pare del Consejo Universtano, del Defensor Titular de la
Defensoria de los Derschos Universitanios para el penodo 2023-2027 [.. ]

A [a brevedad incorporaremos I propuesta de cafendsno asi como & propuests de procedimienfo para el
desarolo de k3 Sesion Extraordinaria.

Para & punto 2 propuesto en la arden del dia. estamos a ls espara del Dictamen de la Comisidn de Asunfos
Legislativos a las comvocatonias miemas y extemas fanfo de! Tiuwlar de la Defensoriz de los Derechos
Unwersitanos como del Defensor Adunto de e Defensoria de Jos Derechos Universitanos que esta Commision de
Mediacian y Conciiacion hizo Negar & [ Comvsion de Asuntos Legisiatros ef pasado 20 de sepfembre def aflo en
cws0.

Los documentos adjuntos en dicha solicitud, se enfistan a conbnuacion;
8) El ofico UACM/DDU/O-146/2023 mediante ef cual el Miro. Edher Arturo Castro Ortega, Defensor Titular de la DDU. manifiesta
su interés por ser rasficado en &l carga.

2
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b) El Dictamen de la Comisidn ds Mediacion y Conciiacion por & que se evalus el desempefio dal Defensor Titular de Ia
Defensoria de los Derechos Universitanos de [a UACM, con propuesta de Punto de Acuerdo para efecio de su posible
rafificacidn &n el cargo para el periodo 2023-2027, por el Plena del Consejo Universitario,
c) Propuesta de punto de acuerdo que contemplz dos escenanos posibles y que se ncorporan fexdualmente:
En caso de que el Defensor Titular de 1a Defensoria de los Derechos Universitarios sea ratificado en el cargo.
Propuesta de punto de acuerdo:
Primero. El Pleno def Conssjo Universitario, Séptima Legislatura, scuerda aprobar la Convocatonia Intema para la Eleccion de
Defensor Adjunto pars \a Defensoriz de los Derechos Universitanos de is Universidad Autdnoma de la Ciudad de México.
Segundo. El Pizno del Consejo Uriversitario, Séptima Legisiatura, acuerda aprobar la Convocatoria Externa para la Eleccian
de Defensor Adunto para Ia Defensaria de los Derechos Universitanios de Is Universidad Auténoma de fa Ciudad de México 8
cual entrard en vigor y tendré efectos en el supuesto de que |a Convocatona Interna para 'a Eleccion da Defensor Adjunto
para la Defensoria de ke Derechos Universitanos haya sido declarada deswerla sea porque no se registrase nnguna
postulacion de candidatura intemna, sea porque ninguna de las candidsturas registradas resultase elegible y asi se haya
acordado en la Sesion Extraordinaria del Pleno del Conssjo Universitario, Sépéma Legslatura, que para tal fin fuese
convocada.
Tercero. El Pleno del Consejo Universitario, Sépbma Legisiatura, instruye a la Coordinacion de Comunicacidn se sirva difundir
la Comwocatoria Intema para la Eleccion de Defensor Adjunto para la Defensoria de los Derschos Universitanos de la
Universidad Autdnoma de la Ciudad de México a través de los medios oficiales de |z Universidad

En caso de que el Defensor Titular de 1a Defensoria de los Derechos Universitarios sea ratificado en el cargo.
Propuesta da punto de acuerdo:
Primero. El Pleno del Consep Universitano, Séptima Legsiatura, acuerda aprobar la Convocatona Intema para la Bleccion de
Defensor Adjunto para la Defensoria de los Derechos Universitarios de la Universidad Autdnoma de la Ciudad de México.
Segundo. El Plero del Consejo Universitario, Séptima Legislatura, acuerda aprobar la Convocatoria Externa para Is Eleccidn
de Defensor Adjunto para la Defenscria de Jos Derechos Universianios de la Universidad Auttnoma de fa Ciudad de México la
cual entrard en vigor y tendra efectos en el supuesto de que la Convocatona Interna para is Eleccion de Defensor Adunio
para la Defensoria de los Derechos Universitanos haya sido declarads desierta sea porque no se registrase ninguna
postulacion de candidatura infema, sea porque ninguna de les candidaturas registradas resultase elegble y asi se haya
acordado en |3 Sesion Extraordnana del Pleno del Consgo Universitano, Séptma Legslatura, que para tal fin fuese
convocada.
Tercero. El Pleno del Consejo Universitario, Séptma Legislatura, instruye a la Coordinacion de Comunicaciin se sirva difundir
la Conwocatonia Infema para la Eleccion de Defensor Adjunto para la Defensoria de los Derechos Universianios de la
Universidad Auténoma de la Ciudad da México a través de los medios oficiales de la Universidad,

d) Informe Anuai de la DDU 2020, Informe Anual de ia DDU 2021, Informe Especial de la DDU 2021, Informe Anual Protocolo para
preveny y emadicar la discimingcion, @ wiolencia contra fas mujeres, el acoso y & hostigamienfo sexval en @ Universidad
Autdnoma de la Ciudad de México 2021, informe Anual de la DDU 2022, Informe Especial 2022, Informe Anual Profocolo para
preveny y emadicar I discominacion, s wolenca contra las mueres, & acoso y & hoshigamsnio sexval en la Universidad
Autonoma de Ja Ciudad de México 2022 y e Informe Especial de la DDU 2023 {adjuntado el 3 de octubre de 2023),

7. El18 de ochibre de 2023, la CMyC establace comunicacion via institucional con la CO. reiterandole Ia soficitud de subir el
punto de acuerdo refativo s 1a ratificacidn o no ratificacion def Defensor Titular de la DDU.

8. El24 de octubre de 2023, ia CMyC envia un correo al Secretario Técnico de la CO y al CU, indicando lo siguents:
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A raiz de |a convocatoria & @8 Undécima Sesion Extraordinaria del Consejc Universitano, emitida por la
Comision de Organizacion que usted encabeza y difundda por correo institucional el pasado 20 de octubve del
presente, la Comisidn de Mediacion y Conciliacian tuva conocimiento de que &l punto de acuerdo relativo & la
“‘Ratificacion o no rasficacion del Defensor Titular de |a Defensoria de los Derechos Universitarios para &
peniodo 2023-2027", que presentd la Comision de Mediacion y Concikacion def Consejo Universitario, no fue
inchuida an |a orden del dia.

Por lo anterior le pdo respetucsamente y como acto minimo de corfesia, gue nos indique de manera
institucional fas razones que la Comisidn de Organizacidn tuvo para no incuir & punto de acuerdo referido en la
orden def dia de s Undéoma Sesion Extraordinana def Consejo Universitario. Lo antarior con |a finafidad de
poder stender los motivos que competan a nuestra Comisidn a la brevedad posible.

9. La CMyC contirud con el frabgo relativo a I ratificacion o no ratificacion del Defensor Titular de la DOU, éste incluye |a
elzboracidn de las convocatorias, 2! como lo mandata & arficulo 18, fraccion | del EDDU, que a Ia letra dice: | La
propuesta de convocatona sera elaborads por la Comision de Mediscion y Conciacion para su aprobacion en ef Pleno.

10. El 20 de septiembre de 2023, fundamentados en ef articwio 83, fraccion IV del Reglamento del Consejo Universitanio
(RCU), s CMyC compartid con la Comision de Asunios Legislativos (CAL) del CU, custro propuestas de convocalorias y
un calendario con fechas estimadas a partr de la sobcitud de envio def Punto de Acuerdo s fa CO: Propuesta de
Convocatorie Intarna para fa eleccion del Defensor Adjunto de (s Defensoria de los Derechos Universitanios de i
Universidad Autdnoma de fa Ciudad de México; 2. Propuesta de Convocatoria Extema para Is elsccion del Defensor
Adjunto de la Defensoris de Jos Derechos Universifanos de s Universidad Aufdnoma de s Ciuded de Mexico; 3.
Propuesta de Comvocatoria Interna para la eleccion del Defensor Titular de la Defensoria de los Derechos Universifanos
de Iz Univarsidad Awtonoma de fs Ciudad de Mexico: 4. Propussts de Convocalona Exlerna para s eleccon del Defensor
Tiular de la Defensoria da los Derachos Universitanos de Ja Universidad Autdnoma de la Ciudad de Méxica.

11. Debido a que la CMyC no tenia certeza de los bempos en que la CAL concretana la revision y las obsarvacones de forma
y fondo de las comvocatorias enviadas e 20 de sepsiembre, mediante e acuerdo UACM/CU-7/CMyC/OR-10-70003/23, 1a
CMyC acordo saparar los puntos relativos a la rabficacion o no ratificacion del Defensor Titular de la DOU y ia aprobacién
de las convocatonias.

12 Ls CMyC permansad & ia espera de la convocatoria de la CO para efectos de |a Sesidn Extraordinania solicitada por &
CMyC. 0 en su caso, de las observaciones pertinentes para sar atendidas.

13. Bl 1 de octubre, !a CAL hzo dsl conocimento de la CMyC que estaban “trabajando en un dictamen sobve las
convocatonas remiddas por la Comision de Mediacidn y Conciliacian, vinculadas al proceso que se ha iniciado & partir de
la solicitud de ratificacidn que hicera el Defensor Tifular de |a Defensoria de los Derechos Universitarios [..] Y, por
acverdo de la CAL lomado en sesién ordinana permanente def 29 de septiembre de 2023, me permdo soficitar
atentamente Iz siguiente informacion:

1. Las minutas de las sesiones de la Comision de Madiacidn y Conciiaciin en las cuales se haya rratado la aplicacion del
articulo 21 del Estatuto de |s Defensoria de los Derechos Universitarios de la UACM; y
2. El dictamen de evauaodn del desempefio de! Defensor Titular de la Defensona de los Derechos Universiarios,
documento refacionado también con las disposicones del articulo 21 del Estatuto de 1a Defensoria de los Derechos
Unsversiterios de la UACM.
Lo anterior servira para condar con a informacion necesania a fin de atender integraimente su solicitud y dar cumplimiento a
Ias obligaciones regiamentanas de la CAL de conformidad con sus arbuciones en la matena”

14. Bl 10 de octubre, la CMyC respondd a la CAL: "Respecto & las minutas de las de las sesionas de la Comisidn de

Mediacion y Conciiacion en las cuaies se haya ¥atado la aplicacidn del articulo 21 del Estatulo de fa Defensoria de los

4
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16.

17.

18.

10.

Derechos Universitarios de la UACM le comento que esta informacion estd contenida en las siele sesiones que
conformaron nuestra décima sesién ordinana 2023, por lo gque ain Benen que ser aprobadas por &l pleno de nuestra
comisidn en nuestra siguients sesion. En cuanto sean aprobadas por la CMyC las pondremos a disposicion del CU. pars
que puedan rewsarias,” Es importante sefldar que los insumos solicitados por la CAL son imelevantes para la elaboracidn
de las convocatorias.
E19 de noviembre de 2023 (38 dias naturales posteriores a la primara solicitud de la CMyC), mediante correo mstitucional,
i CMyC recibd el oficio UACM/CU/C0/0-218/2023 “como respuasts a Ia solicitud de punto de acuerdo DDU” donde nos
nforman ‘de manera formal el acuerdo tomado por la Comision de Organzacion respecto al dictamen” (Anexo 3), las
observacionas 88 incorparan de manera textual:

El dictamen y propuasta de punto de acuerdo no considera ia posiilidad de no ratificacion del Defensor de
los Derechos Universitarios por &l Pleno, y no integra para ese caso la consecuente y necesana
Convocatonia intema para 1 eleccion del Defensor Titular (Estatuto DDU, Art. 19)

Ls propuesta de la CMyC no contempla la Convocatoria interna pare la eleccion del Defensor Adjunto.
©argo que s encuentra vacante por la renuncia de la Defenzora Adjunta el 31 de agosto de 2023, (Estatuto
DDU, Art. 19}

En ia propuesta, la Comisicn de Mediacion y Concifiacion no propone e mecanismo de presentacion de los
candidatos ante &l Pleno del Consejo y el procedimiento 8 seguir en |a sesidn.” (Estatuto DDU, Art 19,
fraccién V) En ese mecanismo se debe inclur & candidato a la ratificacién, de acuerdo con & Articulo 21
del Estatuio DOU.

La propuesta de punto de acuerdo no dispone la presantacon de las propuestas presentadas por ks
aspirantes, incluido &l aspirante a la rafificacidn (Al 21 Estatuto DDU), que previamente a la sesicn del
Pleno para la elecoon o rafificacion “deberan ser dadas & conocer a la comunidad por cada uno de los
consejeros, oon base en i3 fraccion V def articulo 14 del Reglamento del Consejo Universitario” (Estatuto
DODU, Ast. 19, fraccién IV)

El dictamen y propuesta de punto de acuerdo no mtegra un anaxo con los punios de disenso. tal como se
salicito por &l consajero Eduardo Durdn Abarado.

Las consderaciones de la CMyC, respecto a las observaciones de la CO, estan contenidas en el oficio
UACM/CU/CMyC/O-011/2023. (Anexo 4)

£l 0 de noviembre de 2023 (50 dias naturales posteriores al envio de das convocatonas), la CAL envié una “Cordial
Imitacion a Sesion de Comisiones Unidas - Convocatorias y Acuerdo de Reunién” cuyo objelivo “serd trabajar
colaborativaments 2n |a elaboracion y revision de las convocatonas cormaspondientss.” El 11 de noviembre, la CMyC aceptd
I3 invitacion a la reunsdn, comenzanda los trabajos el 16 de noviembre de 2023 y contirudndose, més no fnalzandose, & 17
y & 22 de noviembre del presenta,
El 15 y 23 de noviembre de 2023. Ia CMyC recibid solictudes de audenca por parte de personas integrantes de s
comunidad ureversitana que soicitaban ser escuchadas en relacdn con asuntos relativos & la DDU, mismas que atendio
presencal y viruaimente, los dias 21 y 24 de noviembe del presente.
£l 15 de nowembve de 2023. durante la Décimo Segunda Sesidn Ordinaria de la CMyC, la cud fue convocads o 10 de
noviembre del presante, la Comision refomd los trabajos relativos & proceso de ratificacidn o no ratificacidn del Defensor

5

Décima Cuarta Sesion Extraordinaria 2024
22 de mayo de 2024, Plantel Casa Libertad

Pagina 15 de 20



UACM

Universidad Autonoma
de |a Ciudad de México
NADA HUMAND ME £5 AJENO

Consejo Universitario

Conseio Universitario Comision delledimyCondﬁau‘m
Séptima Legislatura

Titular de la DOU. E! punto 3 del arden del dia de dicha sesion es “Discusion y en su caso modficacion del punto de
acverdo pars la ratificacidn del Defensor Tiular de la DDU™

20. A partir del 15 de noviembre de 2023, la CMyC ha continuado en sesion permanents los dias 17, 24 y 27 de noviembe, en
segunda, tercera y cuarta parte de la Décimo Segunda Ordinaria. respectvaments.

.  METODOLOGIA

1. Revisibn y andlisis de Informes Anuales y Especales de los afies 2020. 2021, 2022 y parcial de 2023

Para ia evaluacon del desempefio del Defensor Titular s consideraron datos cuanfitativos y cualitativos que se desprenden de la
revision y andlisis de los Informes Anuales. Informes Especiales, informes Anuales de! Protocolo para prevenr y emadicar la
discriminacion, la violencia contra las mujeres, el acoso y el hostigamiento sexusl en ia Universidad Auttnoma de la Ciudad de
México. presentados por &l Defensor Titular de la DDU.

La CMyC, efabord una Cédule de Evaluacion (Anexo 5) constituida por filas y columnas. En [a primera coumna se encuentran
enlistados los indicadores cuantitativos y cuahitativos, en las sigulentes cuatro columnas, los informes anuales 2020, 2021, 2022 y
2023 con los antenos “cumple”, “no cumple”. La lectura y andiisis de los informes anuales se distrbuyd entre los integrantes de la
CMyC durante la Primera parts de la Décima Sesion Ordinana (13 de sepbembre de 2023), cada persona tenia la encomienda de
llenar la Cédula de Evaluacion a partir de su impresién posterior 3 la lactura y andlisis de los informes anuales asignados.

1.1 Datos cuan#tasvos.

Para |z rewsion de los datos cuanfitativos se tomaron en cuanta los indicadores de evaluacon contenidos en el Informe sobre Jos
indicadorss para promover y wgitar el giercicio de bos Derechos Humanos emitido por la ONU en el 2008'. Estos indicadores son:

a) ser suficienies. b) colsjables. c) generadores de datos estadisticos, d) prestarse a ia comparacion temporal y espacial. €)
prestarse a la comparaciin por sectores de 3 comunidad universitana, f) prestarse 5 la comparacion por género y g)
prestarse a la comparacion por sectores vidnersbles,

1.2 Datos cusbiativos.

Para la revision de los datos cualitstivos se tomaron en cuenta indicadores que se desprenden de s stribuciones legales del
Defensor Titular da conformidad con & articulo 11 del Reglamanto de ia Defensoria de fos Derschos Universitanos (RDDU).

2. Durante la Cuarta pare de |z Décima Sesion Ordinana (22 de septembre de 2023), la CMyC implementd una discusion argumentada
y un intercambic de ideas, reflexion y analisis de los informes rewsados.

3. A parir de la recepcdn de documentos y comeos electrémcos enviados por ntegrantss de la comunidad universtans que exponian
hechos relacionados con las actividades del Defensor Tiular y la DDU, y de las audiencias que la CMyC sostuvo con personas
inegranies de 'a comunidad universitaria que soficitaron un espacio para ser escuchadas, se retomd la discusion sobre el Dictamen de
Evaluacion del desempefio del Defensor Tituler de la DDU, durante la Décimo Segunda Sesion Crdinania da la CMyC.

V. RESULTADOS

WATIONDS UNTAS 2R INTRME JORRE L0 TROMOVES ¥ VCLAR LS. 10322001 AAMCE mramen e & Leesm e
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A partir de |5 revision y andlisis de los Informes Anuales y el Informe Parcal, la Comision de Mediacion y Concliacidn determina que:

1.1 Son suficientes en concordancia con |s periodicidad anusl de emision y por solicitud del Consejo Universitario.

1.2 Son potenciaiments cotejables a soficitud expresa de 1a instancis correspondiente.

1.3 Son generadores de datos estadisticos que permiten recopilar, organizar y analizar caracteristicas medibles y comparables.

14 Son comparables temporalments al permifir un contraste entre los aflos 2020, 2021, 2022 y 2023; permiten hacer
comparaciones espaciales & brindar datos por planteles y sedes.

1.5 Son comparables por sectores de la comunidad universitaria al presentar datos diferenciados de los sectores estudiantil,
académico y administrativa,

1.6 Los informes de los afios 2022 y 2023 presentan algunos datos estadistoos diferencados por sexo y género.

1.7 Losinformes no son comparables por sectores vuinerables, al no inclur esta categoria de la comunidad universitaria.

2. Resuftados de la evaluacion cualitativa.

Como se evidencia en |la Cédula de Evaluacdn desarroliada por la CMyC, los indicadores cualitatives fueron areados & partir de
las atribucones del Defensor Titular establecidas en el RDDU:

Recepcion de quejas, preguntas, solictudes de asesoria & mformacion por parte miembros de |a comunidad universtana.
Emision de dctamenes, recomendaciones, propuestas e informes.
Actuacionss de mediacion y concliacion.

Asesoria a la comunidad sobre derechos y obligaciones establecidos en |a legislacion universitana.
Asesaria a trganos de gobierno y de decsion,

Propuestas de solucionss y medidas a seguir.

Propuestas de modificaciones a la legislacidn universitana.
Recomendaciones de medidas da proteccion.

Promocién y diusion de los derechos humanos y universtarios.

Propuesta de conversos.

Coordinacion y supervisin de |as Unidades ds la Defensoria.

Designacion y remocian del personal de |s Defensoria.

Inicio de quejas de ofico.

Remision de expedentes que no sean de su compelencia.
Supervizion de la operacdn del Prolocolo.

Suplencia del personal de la Defensoria en caso de necasidad.

Durante el intercambio de ideas relativo a loe indicadores cualitativos, surgeron varias observaciones al respecto de la subjetividad
con que estos podrian ser nterpretadoes. La aprecaciin respecto 8 ‘cumple” 0 “no cumpls” fue diversa, en algunos indicadores hubo
coincdencia entre los revisores, mientras que en obros, ddenmos. Independientemante de las consideraciones persanales, en todo
momento prevalecid una discusiin argumentada y respetuosa. La Cédula de Evaluacion se anexa sin modificaciones. es decir, tal y
como cada persona revisora la entregd después de su trabajo de analisis. A pesar de contar con efementos de tipo cuafitativo, que la
propia CMyC considers pertinentes al orear fa Cédula, fegamos a 1a conclusion de que no contdbamas con argumentos contundantes
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A partir de lo antenor y con el proposito de mejprar el proceso de ratficanon previsto en la norma, la Comisidn de Mediacion y
Conalizcdn recomienda ampliar los recursos previsios en el Estatuto de la Defensoria de los Derechos Universitarios para evaluar
cualitativamente &f desempefio de las personas Tiular y Adjunta de ls DDU.

Ls ampliacion de los recursos pars esta evaluacion podria indur, mas no imiarse, 5 aguelos que sean &l resuliado de llevar a cabo
las siguientes reflexiones y acciones:

3) Legislar sobre la necasidad de requer insumos necesanos y suficientes & partr de las expenencas de usuarnios qua se
acercan a solictar los sarvicios de la Defensoria de los Derechos Universitanios.

b) Prever legalmente |a necesidad y la factibilidad de cotejar ks datos de los informes con la finalidad de verificar su

¢} Considerar la conveniencia de una evaluscion extema independiente elaborada por experios en matena de Derechos
Humanos qus puedan aplicar estdndares naconales e mtemacionales.

d) Establecer mecaresmos legsles y procedimentales para evaluar los proyecios, planes y trabajos en promocion de los
derechos humanos y universitarios, asi como en la prevencan de las violencias en todas sus formas. mandestacionss y
ambitos.

e) Mejorar los canales de comunicacion institucionales de la Defensoria de los Derechos Universitarios, principalmente el
micrositio para que sea inmediatamente visible y accesible, de igual modo, que por &l memo medio vinus! ses posible
ofrecer un formulanio cuya finalidad sea presentar quejas o denuncias de maners rapida, efcente, ordenada y guada; con
la certeza de que se les podrd dar mejor seguimiento para efecios de evaluar consistentemente el proceso da asesoria,
atencion. investigacidn y resokicion de 1a Defensoria de los Derechos Universitarios.

V. DICTAMEN

A partir de ia rewision y andlisis de la informacidn presentada en los Informes Anuales y Especiales de los afios 2020, 2021,
2022 y 2023, ssi como de las consideracones verfidas por integrantes de |s comunidad universitana respecto a las
actividades de la Defensoria de los Derechos Universitanics, la Comisicn de Mediacidn y Concliacion del Consejo
Universitario declara no contar con elementos suficientes para pronunciarse a favor de 13 ratificacion o no rasficacion ded
Defensor Titular de la Defensoria de fos Derschos Universitanos.

En consecuencia, la Comision de Mediaodn y Conoliacdn acuerda que la discusion sobre |z rafificacidn o no ratficacion
del Defensor Titufar de la DDU sera desahogada en el Pleno del Consejo Universitana,

VI. CONSIDERANDOS

1. El Muo. Edher Arturo Castro Ortega fue nombrado Titufar de fa Defensoria de los Derechos Universitarios por el Pleno del
Conssjo Universitario, Sexta Legisiatura el 6 de diciembre de 2019 por un perindo de cuabro afios que lagan a su término &
5 de diciembre de 2023.

2 El Estatuto de ls Defensoria de los Derechos Universtanos establece en su articlo 20 que el Pleno del Conssjo
Universitano puede ratficar en su cargo al Defensor Titular de la Defensoria de los Derachos Universitanios,

3. El Estatuto de Is Defensoria de los Derechos Universiarios establece en su articulo 22 que, para contar con la posibilidad
de ser ratificado en el cargo, el Defensor Titudar de la Defensoria de los Derechos Universitanos, debera hacer una soliciud
expresa tres meses antes del ¥rmino de su actual nombramiento,

Décima Cuarta Sesion Extraordinaria 2024
22 de mayo de 2024, Plantel Casa Libertad
Pagina 18 de 20



UACM

Universidad Auténoma  ~onsejo Universitario

de la Ciudad de México
MADA HUMAND ME E5 AJENG
u.A....c.N.-. Conselo Universitario mnm ywﬁaw‘
Eeey S E

4 £ Miro. Edher Arturo Castro Ortega solici#h la ratificacin en el cargo mediante el oficio UACMDDLIO-146/2023 el 1 de
saptiembre de 2023 remitido a la Comision de Mediacién y Conciiacion del Consejo Universitario, Séptima Legisiatura,

5. Conforme al procedimiento establecido en el articulo 21 del Estatifo de la Defensaria de los Derechos Universitarios, la
Comision de Mediacion y Conciliacion del Consejo Universitario, Séptima Legislatura, revisé y analizd los informes anuales
que durante su gestion el Defensor Titular y ia Defensora Adjunta rinderon al Pleno dei Consejo Universitario de los afos
2020, 2021, 2022 y 2023.

6. Conforme al procedimiento establecido en el articulo 21 del Estshto de la Defensoria de los Derechos Universiarios, la
Comision de Mediacién y Conaliacén de! Cansejo Universiario, Séptima Legsiatura, elabord el Dictamen de & Comisign
de Mediacion y Canciacion por ef que se evalia ef desempefio del Defensor TRular de fa Defensoria de los Derechos
Universitarios de Ia Universidad Autdnoms de Ia Ciudad de México.

7. Parm la gfaboracion del Dictamen refendo la Comision de Mediaoion y Concliasidn tomé en cuenta la voz de |la comunidad
universitaria 3 partr de diversos documentos, correos eleciranicos y audiencias solicitadas respecto al desempefio del
Titular de la DDU.

g La Mira. Dulos Noemi Hernandez Julian presentd su renuncia imevocable al cargo de Defensora Adjunta mediante carts de
renuncia dingda al Titular de Ia Defensoria de los Derechos Uneversitanos, al Secretario Técnico del Consgyo Universitaro y
a la Subdiectidn de Recursos Humanos todos de la Universidad Auténoma de la Ciudad de México el 31 de agosto de
2023, con efectos inmedialos.

VIL FUNDAMENTO LEGAL

Articulos 15y 17 de la Ley de ks Universidad Awdnoma de l2 Ciudad de México; articuios 2, 12 y 14, frecciones |, I, IV y VI de
Estatuto General Organico; articdos 6, 7 y 84, fraccion V del Reglamento del Consejo Universitanio; articulos 12, 17, 18, 19, 20. 21,
22 y 23 del Estatuto de la Defensaria de los Derechos Universianos.

VIil. PROPUESTAS DE PUNTO DE ACUERDO
A) EN CASO DE RATIFICACION DEL DEFENSOR TITULAR

Primero. El Pleno del Consejo Universitano, Séptma Legislatura. acuerda ratificar al Mtro. Edher Arturo Castro Ortega en el
cargo de Defensor Tituler de ia Defensoria de los Derechos Universitanios de is Universidad Autonoma de la Ciudad de México, por
un penodo de cuako afios, sin posibilidad de promoga, contados a partir del 6 de diciembee de 2023 y hasta el 5 de dosmbre de
2027

Segundo. El Pleno del Consejo Ureversitanio, Séptima Legrsiatura, instruye a la Coordinacion de Comunicacon se sirve difundir el
acuerdo de rafificacion del Defensor Tiulsr de la Defensoria de los Derschos Universitanos de le Universidad Autonome de la Ciudad
de México a iravés de los madios oficigles de la Unwersidad.

B} EN CASO DE NO RATIFICACION DEL DEFENSOR TITULAR

Primero. £l Pleno dal Consejo Universitano, Séplims Legisiatura, acuerda no ratificar al Mtro. Edher Arturo Castro Ortega en &l
cargo de Defensor Tiular de la Defensoria de los Derechos Universitarios de 1a Universidad Autdnoma de ia Ciudad de México,
dando por terminado su mandato como Defensor Titular de |a Defensoria de los Derachos Universdarios, a pariir del 5 de diciembre
de 2023.
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Segundo. El Pieno del Consejo Ureversitario, Séptima Legsiatura, instruye a la Coordinacion de Comunicacon se sirva difundr el
acuerdo de no safificacion y teminacion de mandafo del Miro. Edher Arfuro Castro Ortega como Defensor Tiwar de la Defansoria de
los Derechos Universitarios de fa Universidad Autdnoma de la Ciudad de Méxxco, a través de los medios oficiales de la Universidad.

5 votos a favor; 0 votos en contra; 0 abstenciones.
Arturo Tenorio Flores, Conssjero estudiantil.

Diana Catalina Consuelos Lopez, Consejera estudiantil
Juan Manuel Struck King, Representante administrativo.
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