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1.Discusidén y en su caso aprobacidén de la Convocatoria
para la eleccién de Rector o Rectora de 1la
Universidad Auténoma de la Ciudad de México para el

periodo 2020-2024.

Consejo Universitario
Sexta Legislatura

TITULO
Convocatoria para la eleccion de Rector o Rectora de la Universidad Auténoma de la
Ciudad de México para el periodo 2020 - 2024

EXPOSICION DE MOTIVOS
A la Comunidad Universitaria,

El Consejo Universitario esta obligado a emitir convocatoria para la eleccion de Rector o Rectora
en relaciéon con los articulos 46, 48 y 49 del Estatuto General Organico y en cumplimiento con
los articulos 43, 61, 62, 63, 64, 65, 66 y 108 del Reglamento en materia electoral de la UACM.

Por tal motivo, la Rectoria es un dmbito electoral y el Consejo Universitario esta obligado a
emitir la convocatoria respectiva.

Es importante decir que, las Comisiones Unidas de Organizacién, Hacienda y Asuntos
Legislativos del Sexto Consejo Universitario de la Universidad Auténoma de la Ciudad de México
(UACM), en cumplimiento al acuerdo tomado el pasado 28 de agosto de 2019 en sesién de
comisiones unidas celebrada en la sede administrativa Garciadiego, presentaron el siguiente
Informe sobre las irregularidades del proceso electoral para elegir rector o rectora de la
Universidad Autonoma de la Ciudad de México (2018-2022).

Este Informe tuvo como objetivos:

[. Que como comunidad universitaria conozcamos las violaciones a la normatividad
universitaria, particularmente al Reglamento del Consejo Universitario y al
Reglamento en Materia Electoral, efectuada por integrantes del Quinto Consejo
Universitario y por integrantes de los drganos electorales instalados para dicha
eleccion. Dichas violaciones derivaron en la consumaciéon de un fraude electoral a

favor de Galdino Moran Lopez quien, el 22 de mayo de 2018, inici6 la usurpacién de la
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oficina de Rectoria, la cual finaliz6 el pasado 14 de agosto de 2019, fecha en que el
Sexto Consejo Universitario de la UACM lo destituy6o como rector.

II. Que como comunidad universitaria ejerzamos capacidad critica y autocritica, a partir
de la sistematizacion de las violaciones a nuestra normativa, particularmente en temas
medulares como son los procesos electorales universitarios, en aras de fortalecer
procesos democraticos y deslindar responsabilidades.

III. Que como comunidad wuniversitaria contemos con un Informe sobre las
irregularidades del proceso electoral para elegir rector o rectora de la Universidad
Autonoma de la Ciudad de México (2018-2022) que nos ayude a entender, de manera
mas amplia, un entramado de desaseo administrativo que vincula a la administracién
del ex rector Dr. Vicente Hugo Aboites Aguilar y a la usurpacion del Dr. Galdino

Moran Lopez.

Antecedente

El 8 de mayo de 2018, la Comision de Organizacion del Quinto Consejo Universitario de la

UACM convoco a su quinta sesion extraordinaria en el Plantel Cuautepec, bajo el siguiente

orden del dia:

1.

Dicha

Presentacion de la terna de candidatas y candidato a la Rectoria de la UACM para el

periodo 2018-2022. Presenta el Colegio Electoral.

. Presentacion de cada aspirante a la Rectoria de la UACM. Presenta la Comisién de

Organizacion.

. Eleccion del Rector o Rectora de la UACM para el periodo 2018-2022.

. Definicién del protocolo para la presentacion del Rector o Rectora ante la comunidad

universitaria. Presenta la Comision de Organizacion

sesidn, y la segunda parte de la misma llevada a cabo el 18 de mayo de 2018, estuvo

plagada de violaciones a la normatividad universitaria.

1.

Participacion de personas que no eran consejeros universitarios.
El Pleno del Consejo Universitario inicio los trabajos de la Quinta Sesion Extraordinaria,
el 8 de mayo de 2018, en abierta violacidn al Reglamento del Consejo Universitario y al

Reglamento en Materia Electoral una vez que, el C. Israel Jiménez Cuauhtli, secretario
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técnico de la Comisidon de Organizacion del Quinto Consejo Universitario, integrante de
Mesa de Sesiones y moderador (ante la ausencia del ex rector Vicente Hugo Aboites
Aguilar), permiti6 la firma de la lista de asistencia, el pase de lista, la participacion y el
voto de dos estudiantes que no tenian la calidad de consejeros universitarios. De este
modo, la sesiéon inicié sin la verificacion del quérum legal. Los estudiantes aludidos,
Daniel Ledesma Estrada y Ariel Alcald Hernandez, quienes llegaron a formar parte del
Quinto Consejo Universitario, ya no tenian calidad de consejeros universitarios el 8 de
mayo de 2018 una vez que rebasaron el limite de inasistencias indicado en el Articulo 15
del Reglamento del Consejo Universitario. Esta situacion se repitié en la segunda parte de
la quinta sesidn extraordinaria del Consejo Universitario, llevada a cabo en el Plantel
Cuautepec, el 18 de mayo de 2018. Las violaciones a la normativa universitaria aqui
seflaladas también son atribuibles a Rafael Olguin Campuzano, Luis Alberto Melgarejo
Paredes y Davina Guadalupe Ponce Martinez, integrantes del Quinto Consejo
Universitario y de la Mesa de Sesiones, quienes permitieron el pase de lista, la firma de la
lista de asistencia, el escrutar votos invalidos durante la jornada electoral y la omisiéon
para atender y revisar la legalidad de la participacion en el Pleno de los estudiantes Daniel
Ledesma Estrada y Ariel Alcala Herndndez
2. Ilegalidad en la declaratoria de sesion permanente.

El consejero estudiante, Carlos Montoya Santiago, relator de la Comisidon de Organizacion
del Quinto Consejo Universitario, en contravencion a lo dispuesto en el Reglamento del
Consejo Universitario, declaré como permanente la quinta sesidon extraordinaria. El 8 de
mayo de 2018, después de cinco horas de sesion, la consejera estudiante Yoshelin Lizbeth
Acosta Quezada propuso declarar la sesion como permanente. El consejero estudiante,
Carlos Montoya Santiago, que en ese momento fungia como moderador de la Mesa de
Sesiones, puso a consideracion dicha propuesta, la cual fue aprobada por 19 votos a favor,
15 en contra y una abstencién. Sin embargo, y en abierta violacion a lo establecido en el
Articulo 26 del Reglamento del Consejo Universitario, el Pleno no acordé la fecha para la
continuacidén de dicha sesion.

3. Convocatoria ilegal a sesionar el 18 de mayo de 2018
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El consejero estudiante Israel Jiménez Cuauhtli, en su caracter de secretario técnico de la
Comision de Organizacion del Quinto Consejo Universitario, convoco el 13 de mayo de
2018, de forma ilegal, a las y los integrantes del maximo érgano de gobierno a la segunda
parte de la quinta sesién extraordinaria a efectuarse en el plantel Cuautepec. Dicha
ilegalidad descansa en el hecho de que la Comisién de Organizacion es la tnica facultada
para llamar a sesionar como lo indica el articulo 31 del Reglamento del Consejo
Universitario.

4. Convocatoria irregular para la eleccion de rector o rectora de la UACM (2018 -

2022)
El 12 de febrero de 2018, durante la Primera Sesién Extraordinaria del Quinto Consejo
Universitario, el maximo 6rgano de gobierno aprobé la “Convocatoria para la eleccion de
Rector(a) de la Universidad Auténoma de la Ciudad de México para el periodo de gestion
2018-2022, Calendario electoral, y Avisos para la integracion del Colegio Electoral y el
Comité de Impugnaciones.” Dicha convocatoria no conté con los medios de impugnacién
obligatorios en abierta violaciéon a los Articulos 62 y 66 del Reglamento en Materia
Electoral, no incluyé los plazos requeridos para el cumplimiento de las obligaciones del
Comité de Impugnaciones y del Colegio Electoral en materia de recursos de revision
durante las fases electorales “jornada electoral” y “calificacidn final de las elecciones”, ni
para la integracion del Comité de Resolucién de Apelaciones, segunda instancia prevista
para conocer y analizar las apelaciones a las resoluciones del Comité de Impugnaciones.

5. Violacion a la voluntad del representado y negativa del representante a consultar
El Articulo 13, numeral VII, del Reglamento del Consejo Universitario, sefiala que, entre
las responsabilidades de los consejeros titulares, se encuentra la de:

Mantener comunicacion permanente con el sector que representa, consultandoles
y recuperando sus propuestas, teniendo la obligaciéon de hacerlas llegar a las
instancias conducentes, asi como darle seguimiento hasta su desahogo,
informando a quién o quienes suscriben la propuesta, sobre el estado de la misma

(RCU, 2017).
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Del mismo modo, dicha responsabilidad se estipula en el Articulo 14, numeral V, para los

consejeros suplentes.

En cumplimiento a dicha disposicion, una minoria de consejeros universitarios
realizaron ejercicios de participacion democratica el 3 de mayo de 2018 para consultar a
sus representados qué candidato o candidata debia ser rector o rectora para el periodo
2018-2022. Sin embargo, una mayoria de integrantes del maximo 6rgano universitario, con
voz y voto, se neg6 a consultar o utilizé mecanismos de simulacion democratica para ello.
Posteriormente, y ante la exigencia de un amplio sector universitario por fortalecer el
mecanismo de representacion democratica, el 17 de mayo de 2018 se instalaron urnas en
los planteles Centro Histérico, Cuautepec, Del Valle y San Lorenzo Tezonco para conocer
la voluntad de estudiantes, docentes y administrativos (planteles Del Valle y San Lorenzo
Tezonco). De este ejercicio, la candidata Tania Hogla Rodriguez Mora obtuvo el 63.79%
de la preferencia electoral y gand 20 de las 26 casillas instaladas, el candidato Galdino
Moran Lépez obtuvo el 22.18% y gano cinco de las 26 casillas instaladas y la candidata
Roxana Rodriguez Ortiz obtuvo el 14.03% y gano una casilla de las 26 casillas instaladas.

Pese al resultado abrumador a favor de la candidata Tania Hogla Rodriguez Mora,
distintos consejeros universitarios votaron en contra de la voluntad de sus representados,
en abierta violacidon al Articulo 13 del Reglamento del Consejo Universitario, con la
intencién de favorecer al candidato Galdino Moran Loépez. Algunos de los casos mas
representativos son los siguientes:

[. Andrés Rubén Dominguez Varela. Consejero estudiantil por el Colegio de
Humanidades y Ciencias Sociales, Plantel Cuautepec. Resultado en urnas del 17 de
mayo de 2018: 247 votos a favor de Tania Hogla Rodriguez Mora, 81 votos a favor de
Galdino Moran Loépez y 40 votos a favor de Roxana Rodriguez Ortiz. Sentido de su
voto en el Pleno del Consejo Universitario: Galdino Moran Lopez.

II. Ana Maria Ponce Martinez. Consejera estudiantil por el Colegio de Humanidades y
Ciencias Sociales, Plantel Del Valle. Resultado en urnas del 17 de mayo de 2018: 166

votos a favor de Tania Hogla Rodriguez Mora, 17 votos a favor de Galdino Moran
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I11.

Lépez y 20 votos a favor de Roxana Rodriguez Ortiz. Sentido de su voto en el Pleno del
Consejo Universitario: Galdino Moran Lopez.

Giovanni de la Cruz Lara. Consejero estudiantil por el Colegio de Humanidades y
Ciencias Sociales, Plantel San Lorenzo Tezonco. Resultado en urnas del 17 de mayo de
2018: 474 votos a favor de Tania Hogla Rodriguez Mora, 126 votos a favor de Galdino
Moran Loépez y 97 votos a favor de Roxana Rodriguez Ortiz. Sentido de su voto en el

Pleno del Consejo Universitario: Galdino Moran Lopez.

IV.Israel Jiménez Cuauhtli. Consejero estudiantil por el Colegio de Humanidades y

VI

VII.

Ciencias Sociales, Plantel San Lorenzo Tezonco. Resultado en urnas del 17 de mayo de
2018: 474 votos a favor de Tania Hogla Rodriguez Mora, 126 votos a favor de Galdino
Moran Lopez y 97 votos a favor de Roxana Rodriguez Ortiz. Sentido de su voto en el
Pleno del Consejo Universitario: Galdino Moran Lépez.

José Hernandez Viazquez. Consejero académico por el Colegio de Ciencias y
Humanidades, Plantel San Lorenzo Tezonco. Resultado en urnas del 17 de mayo de
2018: 17 votos a favor de Tania Hogla Rodriguez Mora, cero votos a favor de Galdino
Moran Lépez y cero votos a favor de Roxana Rodriguez Ortiz. Sentido de su voto en el
Pleno del Consejo Universitario: Galdino Moran Lépez.

Vanessa Martinez Luna. Consejera estudiantil por el Colegio de Ciencias y
Humanidades Sociales, Plantel San Lorenzo Tezonco. Resultado en urnas del 17 de
mayo de 2018: 38 votos a favor de Tania Hogla Rodriguez Mora, 37 votos a favor de
Galdino Moran Lépez y 6 votos a favor de Roxana Rodriguez Ortiz. Sentido de su voto
en el Pleno del Consejo Universitario: Galdino Moran Lépez.

Carlos Montoya Santiago. Consejero estudiantil por el Colegio de Ciencias y
Humanidades Sociales, Plantel San Lorenzo Tezonco. Resultado en urnas del 17 de
mayo de 2018: 38 votos a favor de Tania Hogla Rodriguez Mora, 37 votos a favor de
Galdino Moran Lépez y 6 votos a favor de Roxana Rodriguez Ortiz. Sentido de su voto

en el Pleno del Consejo Universitario: Galdino Moran Lopez.

VIII. Edgar Moisés Aguilar Curiel. Consejero estudiantil por el Colegio de Ciencia y

Tecnologia, Plantel San Lorenzo Tezonco. Resultado en urnas del 17 de mayo de 2018:
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65 votos a favor de Tania Hogla Rodriguez Mora, 42 votos a favor de Galdino Moran
Lépez y 21 votos a favor de Roxana Rodriguez Ortiz. Sentido de su voto en el Pleno del
Consejo Universitario: Galdino Moran Lépez.

IX. Jorge Alberto Cardenas Herndandez. Consejero estudiantil por el Colegio de Ciencia y
Tecnologia, Plantel San Lorenzo Tezonco. Resultado en urnas del 17 de mayo de 2018:
65 votos a favor de Tania Hogla Rodriguez Mora, 42 votos a favor de Galdino Moran
Lépez y 21 votos a favor de Roxana Rodriguez Ortiz. Sentido de su voto en el Pleno del
Consejo Universitario: Galdino Moran Lépez.

X. Silvia Campuzano Peiia. Consejero estudiantil por el Colegio de Ciencias y
Humanidades Sociales, Plantel Centro Histérico. Resultado en urnas del 17 de mayo de
2018: 35 votos a favor de Tania Hogla Rodriguez Mora, 9 votos a favor de Galdino
Moran Loépez y 6 votos a favor de Roxana Rodriguez Ortiz. Sentido de su voto en el
Pleno del Consejo Universitario: Galdino Moran Lopez.

6. Ausencia de calificacion del proceso electoral y ausencia de constancia de
mayoria.

En abierta violaciéon al Reglamento en Materia Electoral, una vez que el Colegio Electoral

no calificé la eleccion y no entreg6 constancia de mayoria, se designo a Galdino Moran

Lépez a partir de dos nombramientos ilegales. El secretario técnico de la Comisiéon de

Organizacién del Quinto Consejo Universitario, Israel Jiménez Cuauhtli, entregé el 18 de

mayo de 2019 una “constancia de mayoria” a Galdino Mordn Lopez como rector de la

UACM para el periodo 2018-2022. Ese mismo dia fue firmado un segundo nombramiento,

a favor de la misma persona, por los siguientes integrantes de la Comision de

Organizacién del Quinto Consejo Universitario: Israel Jiménez Cuauhtli, Yoshelin Lizbeth

Acosta Quezada, Giovani de la Cruz Lara, Luis Alberto Melgarejo Paredes, Maria

Guadalupe Mufoz Aguirre, Davina Guadalupe Ponce Martinez y Estafani Serio Abarca.

Dichos nombramientos, a pesar de las abiertas violaciones a la normatividad electoral y a

la normatividad del Consejo Universitario, le fueron entregados el 22 de mayo en la sede

administrativa Garciadiego a Galdino Moran Lépez y, éste dltimo, sin decoro alguno,

inicié una usurpacion que ha generado un considerable dafio patrimonial universitario y,
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por otro lado, la articulacién de la comunidad democratica de la UACM para recomponer
la institucionalidad universitaria y reponer el proceso electoral para rector/a.
7. Recurso de impugnacion no atendido por los 6rganos electorales.

El 23 de mayo de 2018, y ante las evidentes irregularidades en cuestion, estudiantes,
trabajadores administrativos y trabajadores académicos ingresaron al Colegio Electoral un
recurso de revisién. Dicho recurso fue recibido y remitido, ese mismo dia y por via
electrénica, al Comité de Impugnaciones. El 24 de mayo de 2018, en la pagina electronica
de la UACM se publica un comunicado del Colegio Electoral, firmado por siete de sus
integrantes, donde anuncian la autodisoluciéon del Colegio Electoral violando el
Reglamento en Materia Electoral una vez que le correspondia a dicho organo calificar la
eleccion y entregar constancia de mayoria. El comunicado fue firmado por: Pedro
Mendoza Romero, Claudia Romina Mejia Avila, Isaac Ramirez Parra, Rosaura Lanzagorta
Leon, Bertha Patricia Garcia Zapata, Jaime Molina Correa y Juana Angélica Lucero Nava.
En contraposicidn, tres integrantes del Colegio Electoral, en una carta de renuncia a dicho
organo electoral, denuncian las violaciones al proceso electoral por parte de la mayoria
de los consejeros universitarios y por parte de la mayoria de los integrantes del Colegio
Electoral. Quienes suscriben la carta son los profesores: Carlos Perezmurphy Mejia,
Eduardo Clemente Correa y Mylai Burgos Matamoros. El 25 de mayo de 2018, el Comité
de Impugnaciones emite un comunicado a la comunidad universitaria en el que anuncia
la no atenciéon al recurso de revision argumentando la pérdida de su interlocutor

institucional: el Colegio Electoral.

Reflexiones sobre la violacion a la normativa universitaria

La Comisién Resolutiva, elegida por el 60 Consejo Universitario para dar cause al Procedimiento
de Responsabilidades Universitarias analizé y desahogé las pruebas de acusacion que
presentaron los solicitantes y las pruebas de defensa que presentd el imputado determinando
que los actos violatorios llevados a cabo por el V Consejo Universitario, El Colegio Electoral y el
Comité de Impugnaciones no son atribuibles al Dr. Galdino Moran, sin embargo generaron la

falta de legitimidad y legalidad en la Eleccion a la Rectoria. Por tanto, las pruebas que presenta el
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Dr. Galdino Moran para ostentarse como rector no fueron consideradas pruebas plenas de la
legalidad del proceso electoral perdiendo sus instrumentos de veracidad y transparencia.

La COMISION RESOLUTIVA determina que la falta de érganos electorales para terminar el
proceso electoral en las elecciones a la Rectoria deja inconcluso un proceso electoral y que por
ende el cargo de Rector fue sustentado con documentos de prueba que no cuentan con lo
necesario para ser decisiones tomadas, firmes, irrevocables e inatacables pues no adquieren
definitividad.

El Acta Notarial emitida, aunque le posibilita al imputado para llevar a cabo funciones y
darse las atribuciones como Rector de la UACM, esta no estd otorgada a partir de una revision de
la normatividad de la UACM como érgano auténomo sino a partir de los documentos que el
propio 50 Consejo Universitario (quien implemento6 el fraude electoral) le otorgé al Dr. Galdino
Moran. Este soporte se encontré6 medianamente conformado ya que de los doce nombres de
consejeros universitarios que se enuncian en el acta de la QUINTA sesion extraordinaria DEL V
CU, celebrada el 18 de mayo de 2018, solo se signan seis firmas. Solo 6 firmas sustentan la
“legalidad” del nombramiento como Rector del imputado.

La “calificacion de la eleccion” es la prueba plena que materializa el proceso electoral
completo y es el colegio electoral, la instancia que esta facultada para definir la eleccion por
parte de la comunidad. Por esta razon, el término anticipado de los trabajos del COLEGIO
ELECTORAL da como resultado una serie de irregularidades que devienen en un proceso electoral
incompleto y una designacion sin legitimidad ni legalidad.

En este contexto, la eleccion para rector o rectora 2018-2022 no puede ser concluida pues
los 6rganos electorales creados para tal efecto ya no estan conformados y son estos quienes estan
facultados para terminar el proceso electoral.

El 60 Consejo Universitario no tiene las atribuciones para concluir un proceso electoral o
para calificar elecciones. Eso seria inmiscuirse en materia electoral, instancia que esta
reglamentada por el Reglamento en Materia Electoral independiente al Consejo Universitario.

Es por ello que este 60 Consejo Universitario se ha dado a la tarea de llevar a cabo la
reposicion del proceso electoral para rector o rectora para el periodo 2020-2024. La comunidad

universitaria necesita un proceso electoral transparente y democratico que renueve la confianza
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en la administraciéon que corre a cargo de la Rectoria. Eso solo puede darse si se respeta a
cabalidad la normatividad que los propios universitarios hemos generado para la organizacién
interna en pleno derecho de la Autonomia Universitaria.

Resulta evidente que, la mayoria de las y los integrantes del Quinto Consejo Universitario,
cometieron una serie de faltas y de agravios a la normativa universitaria para favorecer la llegada
de Galdino Moran Lépez a la Rectoria de la UACM. Dichos consejeros, ademads, se caracterizaron
por un actuar desaseado que, en los casos mas extremos, ha derivado en dafio patrimonial en
contra de la UACM, situacion que debe ser atendida por la Oficina del Abogado General y, de
este modo, acceder a la justicia y frenar la impunidad.

Por otro lado, la mayoria de los integrantes de los 6rganos electorales no actuaron en
apego al debido proceso y desacataron las funciones que el Reglamento en Materia Electoral les
asigno, permitiendo asi la consumacion de un fraude electoral y los efectos derivados de éste. En
aras de combatir la impunidad, consideramos que las actuaciones de los integrantes de los
organos electorales deben ser analizadas a detalle para el deslinde de responsabilidades, el
acceso a la justicia y la reparacion del dafio.

Este 60 Consejo Universitario hard lo que esté a su alcance en estricto apego a la
normativa de la universidad para que estos actos no queden impunes y se deje el precedente que
toda accion fuera de la norma tiene consecuencias no solo morales sino en términos legales.
Todo universitario que asume un cargo académico-administrativo es sujeto a rendicion de

cuentas de cara a la comunidad universitaria.

Tomando en cuenta lo que hasta aqui se ha expresado es que, con base en el principio de
legalidad y maxima pluralidad, el Consejo Universitario con la mayor representacion posible de
todos los sectores actuara en estricto apego a la normatividad electoral y universitaria aplicable.
De igual modo atendera a los principios electorales entre los que destacan los principios de
equidad, certeza, imparcialidad e independencia de los 6rganos electorales, maxima publicidad y
transparencia.

FUNDAMENTO LEGAL

Con fundamento en el acuerdo del Sexto Consejo Universitario UACM/CU-6/Ex07/029/19, las
Comisiones Unidas de Organizacidn, Asuntos Legislativos y Hacienda ponen a consideracion del
Pleno del Consejo Universitario, VI Legislatura: a) “Convocatoria para la eleccién de Rector o
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Rectora de la Universidad Auténoma de la Ciudad de México para el periodo 2020- 2024” y el
calendario del proceso electoral; b) Aviso para la integracion del Colegio Electoral, érgano
encargado de organizar el proceso electoral para la eleccion de Rector o Rectora de la
Universidad Autonoma de la Ciudad de México para el periodo 2020 - 2024 desde la publicacion
de padrones hasta la calificacion de la eleccién, conforme a lo dispuesto por la Convocatoria
respectiva y demas legislacion universitaria aplicable; c¢) Aviso para la integracion del Comité de
Impugnaciones, o¢rgano encargado de resolver en primera instancia los recursos de
inconformidad que puedan interponerse, y d) Aviso para la integraciéon del Comité de
Resolucion de Apelaciones, 6rgano encargado de resolver en segunda instancia los recursos de
revision que pudieran interponerse durante el proceso electoral para la elecciéon de Rector o
Rectora de la Universidad Auténoma de la Ciudad de México para el periodo 2020 - 2024,
conforme a lo dispuesto por la Convocatoria respectiva y demas legislacion universitaria
aplicable.

CONSIDERANDO QUE
e Es necesario emitir la convocatoria respectiva que consiste en un instrumento legal
imprescindible para atender a lo dispuesto por el Reglamento en materia electoral, toda
vez que establece las reglas precisas para el desarrollo adecuado del proceso electoral, la
aplicacién de los principios electorales, la integracion, competencia y obligaciones de los
organos electorales colegiados, los medios de impugnacion, asi como la calificacion final
de la eleccion.

PROPUESTA DE PUNTO DE ACUERDO

Primero.- El Pleno del Consejo Universitario aprueba la “Convocatoria para la eleccién de
Rector o Rectora de la Universidad Autéonoma de la Ciudad de México para el periodo 2020 -
2024y el respectivo calendario electoral, conforme al documento adjunto.

Segundo.- El Pleno del Consejo Universitario acuerda publicar “Convocatoria para la eleccion de
Rector o Rectora de la Universidad Autéonoma de la Ciudad de México para el periodo 2020 -
2024y el respectivo calendario electoral, el 4 de noviembre de 2019.

Tercero.- El Pleno del Consejo Universitario acuerda publicar el Aviso a la Comunidad
Universitaria para la constitucion del o6rgano colegiado electoral denominado Colegio Electoral
que se encargard de organizar y conducir el proceso electoral para la eleccion de Rector o
Rectora de la Universidad Autéonoma de la Ciudad de México para el periodo 2020 - 2024, asi
como su respectivo calendario electoral.
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Cuarto.- El Pleno del Consejo Universitario acuerda publicar el Aviso a la Comunidad
Universitaria para la constitucién del o6rgano colegiado electoral denominado Comité de
Impugnaciones correspondiente al proceso electoral para la eleccién de Rector o Rectora de la
Universidad Autonoma de la Ciudad de México para el periodo 2020 - 2024, asi como su
respectivo calendario electoral.

Quinto-. El Pleno del Consejo Universitario acuerda publicar el Aviso a la Comunidad
Universitaria para la constitucion del 6rgano colegiado electoral denominado Comité de
Resolucion de Apelaciones correspondiente a la eleccion de Rector o Rectora de la Universidad
Autéonoma de la Ciudad de México para el periodo 2020 - 2024, asi como su respectivo
calendario electoral.

Convocatoria para la eleccion de Rector o Rectora de la Universidad
Auténoma de la Ciudad de México para el periodo 2020 - 2024

El Consejo Universitario, VI Legislatura, en cumplimiento de lo dispuesto por el Estatuto
General Organico y el Reglamento en Materia Electoral Vigente emite la presente convocatoria
para la eleccion del Rector o Rectora de la Universidad Auténoma de la Ciudad de México.

TITULOI
FUNDAMENTACION LEGAL

Articulo 1. La presente convocatoria se emite con fundamento en el articulo 8 Ciudad educadora
y del conocimiento, apartado B. Sistema educativo local, numeral 8, de la Constitucion Politica
de la Ciudad de México; en la Ley de la Universidad Auténoma de la Ciudad de México: articulos
2 (que establece a la universidad como organismo publico auténomo); 3 (que dispone la facultad
de autogobierno), 4 fracciéon II (sobre la facultad para designar miembros de drganos, cuerpos
colegiados y por extension de representante legal), 17 fraccion III (designar a la persona o
personas a cargo de la representacion legal de la Universidad). De igual modo, el presente
instrumento legal se funda en el Estatuto General Organico: articulos 46 (que establece la
duracion del cargo de Rector), 48 (requisitos de elegibilidad para ser Rector) y 49 (sobre el
procedimiento para la eleccion de Rector), asi como todas las disposiciones aplicables del
Reglamento en materia electoral de la UACM: articulos 1 (alcance); 3 (definiciones); 4 a 42
(principios rectores de los procesos electorales); 31 y 32 (naturaleza de los procesos electorales y
fases electorales); 43 (@mbitos electorales entre los que se incluye la Rectoria); 44 (obligatoriedad
de los principios rectores); 61 a 66 (ambito electoral especifico: la Rectoria); 109 (contenido en
toda convocatoria en materia electoral); 112 (obligacion de emitir avisos de integracion de
organos electorales) y 140 a 189 (debido proceso, medios de impugnacion y criterios para la toma
de decisiones en materia de resolucién de medios de impugnacion).

Articulo 2. La convocatoria se emite por el Consejo Universitario, érgano colegiado competente
conforme a lo dispuesto por el articulo 17 fraccion III de la Ley de la Universidad Auténoma de la
Ciudad de México que lo faculta para designar a la persona o personas a cargo de la
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representacion legal de la Universidad, asi como aquellas a cargo de la ejecucién de las
resoluciones del Consejo Universitario; con relaciéon a los articulos del Estatuto General
Organico: 45 que dispone que el Rector es el representante legal de la Universidad y responsable
general de la administracion de la Universidad, asi como del articulo 47 fraccién II que establece
que es atribucion del Rector ejecutar los acuerdos del Consejo Universitario por medio de la
estructura organica de la Universidad.

Articulo 3. La convocatoria se fundamenta también, por analogia, en el principio de no
proselitismo politico contenido en el articulo 18 del Reglamento del Consejo Universitario que
tiene como proposito preservar la autonomia de la UACM de injerencias no legitimas por parte
de actores externos a la comunidad universitaria.

TITULO II
ALCANCE DE LA CONVOCATORIA

Articulo 4. La presente convocatoria establece los organos colegiados electorales, los
procedimientos electorales especificos como el establecimiento de: fechas y mecanismos para
integracion de organos electorales; fechas del proceso electoral, procedimientos que deben
observarse para llevar a cabo el registro de personas aspirantes, el reconocimiento de
candidaturas, en su caso la jornada de consulta de preferencias, la jornada de eleccion y los
medios de impugnacion.

Articulo 5. De conformidad con el articulo 47 del Estatuto General Organico, las facultades del
Rector son:

[. Coordinar y supervisar la administracion de la Universidad y representarla legalmente;

II. Ejecutar los acuerdos del Consejo por medio de la estructura organica de la Universidad;

III. Presentar el proyecto anual de ingresos y el presupuesto de egresos, integrados de
conformidad con los reglamentos de planeacidn y presupuesto, para su andlisis y
aprobacidon en el Pleno del Consejo, como lo establece el articulo 17, fracciéon XI de la
Ley;

IV.Coordinar y ejecutar programas de organizacion y reorganizacion de la gestion
administrativa de la Universidad y establecer los procedimientos y métodos de trabajo
para que las funciones se realicen de manera articulada, congruente y eficaz;

V. Establecer procedimientos para la administracion del personal, los recursos financieros,
bienes y servicios, de conformidad con las normas y disposiciones aplicables;

VI. Proponer al Consejo los mecanismos de evaluacion y seguimiento de los procesos de
gestion a su cargo;

VII.  Establecer y mantener un sistema de informacién de la gestion administrativa y del
trabajo académico de la Universidad que sera publico;

VIII. Presentar al Consejo el informe anual de actividades de la Universidad;
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IX. Designar a los titulares de las areas a su cargo, con excepcion de las instancias que en el
Estatuto General Organico se sefialen;

X. Coordinar la vinculacion interinstitucional;

XI. Las demas que el Estatuto General Organico y las normas aplicables le confieran para el
cumplimiento de los fines de la Universidad.

Articulo 6. La duracion del cargo de Rector o Rectora es de cuatro afios contados a partir de la
fecha de su nombramiento, sin posibilidad de renovacion del cargo, segun lo dispuesto por el
articulo 46 del Estatuto General Organico.

Articulo 7. Los requisitos de elegibilidad que debe cumplir todo aspirante a ser Rector o Rectora
de la UACM se establecen en el articulo 48 del Estatuto General Organico, a saber:

. Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles.

II. Poseer al menos el grado de maestria.

III. Haber desempefiado cargos de gestién académica en instituciones de educacion superior.

IV.Estar comprometido con la universidad publica, con el conocimiento cientifico y
humanistico, y en particular, con la construccion del proyecto educativo y social de la
Universidad.

V. Tener experiencia académica minima de 5 afios.

VI. No ser ministro de ningtn culto religioso en el momento de su designacidn.

VII.  No ocupar en el momento de su designacidon algan cargo de dirigente de partido
politico, ni ser parte del Ejército.

Articulo 8. De conformidad con lo dispuesto por la legislacion universitaria aplicable el Consejo
Universitario convocara a la eleccion de Rector o Rectora por el periodo de 2020 a 2024 que
iniciard el 4 de noviembre de 2019.

TITULO III
ORGANOS ELECTORALES

Articulo 9. En observancia a los articulos 73 al 106 del Reglamento en materia electoral, esta
convocatoria regula la integracion y constitucion de los organos colegiados electorales
siguientes:

. Colegio Electoral;

1. Comité de casilla;

.  Comité de Impugnaciones; y

1Iv. Comité de Resolucidon de Apelaciones.
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Articulo 10. Para el funcionamiento de los organos electorales se aplicaran todas las
disposiciones aplicables del Reglamento en materia electoral, en particular los contenidos de los
articulos 73 a 87 (reglas generales); 88 a 91 (Colegio Electoral); 93 a 96 (Comités de Casilla); 97 a
101 (Comité de Impugnaciones); 102 a 106 (Comité de Resolucién de Apelaciones) y 146 a 189
(Medios de impugnacion y criterios para emitir resoluciones).

Los dérganos electorales seran responsables de las diversas fases del proceso electoral segun lo
dispuesto por los articulos 73 y 74 del Reglamento en materia electoral y para su funcionamiento
deberan contar con quorum legal para sesionar, para lo cual se requerira de la presencia de la
mitad mas uno de sus integrantes.

CAPITULO 1
COLEGIO ELECTORAL

Articulo 11. El Colegio Electoral es un organo electoral imparcial e independiente que se
encargara de organizar, conducir y otorgar la calificacion final del proceso para la eleccion del
Rector o Rectora de la UACM periodo 2020 - 2024.

Articulo 12. El Colegio Electoral realizara sus trabajos durante el proceso electoral de
conformidad con su competencia y atribuciones previstas en los articulos 76 al 87, 88 a 96 y
demas aplicables en el Reglamento en materia electoral, el articulo 49 del Estatuto General
Organico y en cumplimiento de las disposiciones de la presente convocatoria; y, posterior al
proceso electoral, conforme a lo establecido en los articulos 168 y 169 del Reglamento citado.

Articulo 13. El Comité de Casilla es un 6rgano colegiado electoral imparcial e independiente que
se integra por los miembros del Colegio Electoral y podra contar con colaboradores voluntarios,
representantes de casilla de los candidatos y observadores. Para el caso de la eleccion de Rector,
el Comité de Casilla se instalard siempre y cuando sea necesario realizar una consulta de
preferencias entre la comunidad universitaria, en cumplimiento del articulo 49 del Estatuto
General Organico, toda vez que la eleccion de Rector es un proceso electoral cuyos electores son
los consejeros universitarios estudiantes y académicos.

El Comité de Casilla actuard de conformidad con su competencia y atribuciones previstas en los
articulos 93 a 96 del Reglamento en materia electoral y las disposiciones aplicables en la presente
convocatoria.

Articulo 14. El Colegio Electoral debera informar a la comunidad universitaria sus decisiones, a
través de la publicacion de sus acuerdos en los medios oficiales de la universidad.

Articulo 15. El Colegio Electoral es competente para revisar y resolver el recurso de correccion
de padrones.

Articulo 16. Para su funcionamiento, el Colegio Electoral designara entre sus miembros a un
Secretario Técnico o Secretaria Técnica y un Relator o Relatora.
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Articulo 17. Una vez concluido el proceso electoral en cumplimiento del articulo 91 del
Reglamento en materia electoral, el Colegio Electoral debera entregar toda la documentacidn,
actas y resoluciones que se generen durante el proceso electoral al Consejo Universitario, a mas
tardar a las 10:00 horas del dia siguiente en la sede administrativa de Garcia Diego.

CAPITULO 2
COMITE DE IMPUGNACIONES

Articulo 18. El Comité de Impugnaciones es un drgano electoral imparcial e independiente que
se encargara de revisar y resolver en primera instancia los recursos de inconformidad y revision
que se presenten en tiempo y forma, durante el proceso para la eleccion del Rector o Rectora de
la UACM periodo 2020-2024.

Articulo 19. El Comité de Impugnaciones realizara sus trabajos durante el proceso electoral de
conformidad con su competencia y atribuciones previstas en los articulos 76 al 87, 97 a 101 y
demas aplicables en el Reglamento en materia electoral y en cumplimiento de las disposiciones
de la presente convocatoria.

Articulo 20. El Comité de Impugnaciones debera informar a la comunidad universitaria sus
decisiones mediante la publicacion de sus acuerdos en los medios oficiales de la universidad.

Articulo 21. Para su funcionamiento, el Comité de Impugnaciones designara entre sus miembros
a un Secretario Técnico o Secretaria Técnica y un Relator o Relatora.

Articulo 22. El Comité de Impugnaciones, una vez terminadas sus funciones, deberd entregar
toda la documentacion, actas y resoluciones que hubiere generado al Colegio Electoral, quien a
su vez incluird dicha documentacidn en el informe final que entregue al Consejo Universitario.

CAPITULO 3
COMITE DE RESOLUCION DE APELACIONES

Articulo 23. En ausencia de un tribunal derivado de la Defensoria de los Derechos
Universitarios, el Consejo podra conformar en todo momento el Comité de Resolucion de
Apelaciones que es una segunda instancia formada a efectos de conocer y analizar las
apelaciones que se presenten a las resoluciones sobre medios de impugnacion, y que tendran
como fin la revision de los procesos y las resoluciones electorales que lleguen a su conocimiento
por peticién de los demandantes.

Articulo 24. El Comité de Resolucion de Apelaciones realizard sus trabajos después del proceso
electoral de conformidad con su competencia y atribuciones previstas en los articulos 76 al 87,
102 a 106 y demads aplicables en el Reglamento en materia electoral y en cumplimiento de las
disposiciones de la presente convocatoria.

Sede Adminsitrativa Garciadiego, 16 de octubre de 2019
Pagina 18 de 64



Articulo 25. El Comité de Apelaciones debera informar a la comunidad universitaria sus
decisiones mediante la publicacion de sus acuerdos en los medios oficiales de la universidad.

Articulo 26. Para su funcionamiento, el Comité de Apelaciones designard entre sus miembros a
un Secretario Técnico o Secretaria Técnica y un Relator o Relatora.

CAPITULO 4
INTEGRACION DE ORGANOS ELECTORALES

Articulo 27. El Colegio Electoral se integrara de la siguiente forma:

I.  Un estudiante por cada plantel con derecho a voz y voto (5);
II.  Un académico por cada plantel, con derecho a voz y voto (5);
III.  Cinco integrantes del personal administrativo, técnico y manual adscritos a distintos
planteles o sedes; con un maximo de dos por plantel o sede, con derecho a voz y voto (5).

Articulo 28. El Comité de Impugnaciones se integrara de la siguiente forma:

. Un estudiante por cada Colegio (3);

II. Un integrante del personal académico por cada Colegio (3); y

III. Tres integrantes del personal administrativo, técnico y manual adscritos a distintos
planteles, sede administrativa o centro cultural (3).

Articulo 29. El Comité de Resolucion de Apelaciones se integrara de la siguiente forma:

. Un estudiante por cada Colegio (3);

II. Un integrante del personal académico por cada Colegio (3);y

III. Tres integrantes del personal administrativo, técnico y manual adscritos a distintos
planteles, sede administrativa o centro cultural (3).

SECCION PRIMERA
REQUISITOS PARA FORMAR PARTE DE ORGANOS ELECTORALES

Articulo 30. Los universitarios interesados en formar parte de algiin drgano electoral deberan
cumplir los siguientes requisitos segtn el sector al que pertenezcan:

A. Estudiantes:

[. Ser estudiante de la UACM.

II. Estar inscrito en el semestre 2019 — II.

III. Estar comprometido con las atribuciones, facultades y funciones de los Organos
Colegiados Electorales y, en su caso, el Comité de Resolucion de Apelaciones.
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Impedimentos del sector estudiantil para formar parte de érganos electorales:

a)Tener cargo de confianza en la universidad;

b) Ser trabajador académico o trabajadora académica en la universidad;

c)Ser trabajador administrativo, técnico o manual o trabajadora administrativa,
técnica o manual en la universidad;

d) Ocupar un cargo de eleccion o representacidon, o cargo en la administracion
universitaria;

e)Ser candidato o candidata a un cargo de eleccion popular; y

f) Ser dirigente nacional, estatal, municipal o de alcaldia por parte de un partido
politico.

Para acreditar el cumplimiento de los requisitos y la ausencia de los impedimentos, los
estudiantes interesados deberan presentar los siguientes documentos:

1. Copia de credencial de estudiante o constancia de adscripcion al plantel.

2. Copia de comprobante de inscripcion del semestre 2019-11.

3. Manifestar por escrito su compromiso con las atribuciones, facultades y funciones
del organo electoral elegido y bajo protesta de decir verdad de no tener
impedimento alguno para ser miembro de éste.

B. Académicos:

I. Ser integrante del personal académico dictaminado favorablemente de la UACM.
II. Estar comprometido con las atribuciones, facultades y funciones de los Organos
Colegiados Electorales y, en su caso, el Comité de Resolucion de Apelaciones.

Impedimentos del sector académico para formar parte de drganos electorales:

a) Ser trabajador administrativo o trabajadora administrativa de base o de
confianza en la Universidad;

b) Ocupar un cargo de elecciéon o representacion, administrativa o sindical, o
desempeifiar cargo o comision en la administracion universitaria;

c) Ser candidato o candidata a un cargo de eleccion popular; y

d) Ser dirigente nacional, estatal, municipal o de alcaldia por parte de un partido
politico.

Para acreditar el cumplimiento de los requisitos y la inexistencia de los impedimentos,
los integrantes del personal académico deberan presentar los siguientes documentos:

1. Copia de acta de dictaminacion.
2. Copia de credencial de empleado de la Universidad.
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3. Copia de identificacidn oficial vigente con fotografia.

4. Constancia laboral que indique antigliedad, tipo de contratacion y plantel de
adscripcion emitida por la Subdireccién de Recursos Humanos.

5. Manifestar por escrito su compromiso con las atribuciones, facultades y
funciones del drgano electoral elegido y bajo protesta de decir verdad de no
tener impedimento alguno para ser miembro de éste.

C. Trabajadores administrativos:

I. Ser integrante del personal administrativo, técnico y manual de la UACM.
II. Estar comprometido con las atribuciones, facultades y funciones de los Organos
Colegiados Electorales y, en su caso, el Comité de Resolucién de Apelaciones.

Impedimentos del sector administrativo para formar parte de 6rganos electorales:

a) Ser trabajador académico o trabajadora académica en la Universidad;

b) Ser trabajador administrativo o trabajadora administrativa de confianza en la
universidad;

c) Ocupar un cargo de eleccion o representacion administrativa o sindical, o
desempeifiar cargo o comision en la administracion universitaria;

d) Ser candidato o candidata a un cargo de eleccion popular; y

e) Ser dirigente nacional, estatal, municipal o de alcaldia por parte de un partido
politico.

Para acreditar el cumplimiento de los requisitos y la inexistencia de los impedimentos,
los integrantes del personal administrativo, técnico y manual deberan presentar los
siguientes documentos:

1. Copia de credencial de empleado de la Universidad.

2. Constancia laboral que indique antigiiedad, tipo de contratacion y plantel o sede
de adscripciéon emitida por la Subdireccién de Recursos Humanos.

3. Manifestar por escrito su compromiso con las atribuciones, facultades y funciones
del organo electoral elegido y bajo protesta de decir verdad de no tener
impedimento alguno para ser miembro de éste.

Articulo 31. Ningiin miembro de la comunidad universitaria puede formar parte de mas de uno
de los Organos Colegiados Electorales y, en su caso, el Comité de Resolucién de Apelaciones.

SECCION SEGUNDA
PROCEDIMIENTO PARA LA CONFORMACION E INSTALACION DE LOS ORGANOS
ELECTORALES
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Articulo 32. En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 112 del Reglamento en materia
electoral, el Consejo Universitario publicara los avisos de integraciéon del Colegio Electoral,
Comité de Impugnaciones y Comité de Resolucion de Apelaciones de manera paralela a la
publicacion de la presente convocatoria. Lo anterior, con el propdsito de que la comunidad
universitaria pueda participar en la constitucion de los 6rganos electorales.

La publicacion de avisos serd el 4 de noviembre de 2019 y entre el 4 de noviembre y el 11 de
noviembre de 2019 se realizaran actividades de difusién para informar a la comunidad, para lo
cual el Consejo Universitario solicitara el apoyo de la Coordinacion de Comunicacion vy las
coordinaciones de Plantel y de Colegio para dar méaxima difusion al proceso electoral y la
conformacién de los 6rganos electorales.

Articulo 33. La conformacion e instalacion de los organos electorales sera competencia y
responsabilidad de la Comision de Organizacion del Consejo Universitario.

Articulo 34. La Comision de Organizacidon atendera a las siguientes funciones para atender la
instalacion y conformacion de los érganos electorales:

I. Garantizar la aplicacion del procedimiento para la conformacion e instalacion de los
organos electorales para el proceso de eleccion de Rector o Rectora;

II. Recibir las solicitudes de los universitarios para la integracion de 6rganos electorales;

I1I. Verificar que los universitarios solicitantes cumplan con los requisitos de elegibilidad para
formar parte de un organo electoral previstos en los articulos 30 y 31 de la presente
convocatoria;

IV. Publicar el niimero de solicitudes recibidas para cada 6rgano electoral y el nombre de los
universitarios solicitantes;

V. Coordinar el procedimiento de insaculacion descrito en el articulo 113, fraccion 1V, inciso b)
del Reglamento en materia electoral y el articulo 41 de la presente convocatoria;

VL. Verificar que los universitarios insaculados cumplan con los requisitos de elegibilidad para
formar parte de un 6rgano electoral;

VII. Resguardar la documentacién e informacion de los universitarios solicitantes e
insaculados;

VIIL. Informar por escrito al Pleno del Consejo Universitario las incidencias en la integracion e
instalacion de los drganos electorales;

IX. Levantar acta de instalacion de los érganos electorales;

X. Publicar la conformacion de los drganos electorales;

XI. Informar a la comunidad universitaria sobre sus decisiones sobre este respecto en los
medios oficiales de la universidad;

XII. Entregar la documentacion recibida y generada al Consejo Universitario, una vez
concluidas sus funciones.
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Articulo 35. Los integrantes de la comunidad universitaria que decidan formar parte de algin
organo electoral deberan entregar su solicitud por escrito y adjuntar la documentaciéon idonea
segun sector de conformidad con los articulos 30 y 31 de la presente convocatoria.

El escrito de solicitud deberd manifestar su interés por participar, su compromiso, nombre del
organo electoral de interés, teléfonos de contacto y direccion de correo electronico institucional
de la UACM para recibir comunicaciones, nombre completo y firma autdgrafa.

La recepcion de solicitudes sera del 12 al 20 de noviembre de 2019 de 10:00 a 15:00 y 16:30 a
18:00 horas en la Oficina del Consejo Universitario ubicada en la calle Dr. Salvador Garcia Diego,
nuamero 168, colonia Doctores, C.P. 06720, Ciudad de México.

La documentacidén, informacion y datos personales que forman parte de las solicitudes quedan
bajo responsabilidad y resguardo de la Comisiéon de Organizacion.

Articulo 36. La recepcion de solicitudes de integracion de organos electorales observara las
siguientes reglas:

I. Verificar que se entrega toda la documentacion requerida por el articulo 30 de la
convocatoria;

I1. Formar un expediente por cada solicitante con la documentacion entregada;

III.  Asignar un numero de folio por cada expediente;

IV. Asentar sello de recibido a cada uno de los documentos entregados; y

V. Generar a favor del solicitante un acuse de recibo que establezca de manera clara y
precisa: a) documentos presentados, b) numero de folio asignado, c) nombre y firma de
la persona que recibe y d) firma autografa del solicitante.

Articulo 37. La Comision de Organizacion debera recibir la documentacion completa requerida,
por lo que no se aceptaran entregas parciales. En caso de que un solicitante entregue
documentacién incompleta, la Comision de Organizacidn debera orientar al solicitante para que
subsane las omisiones en tiempo y forma, y se realice la entrega de documentacion completa
durante el periodo establecido.

Articulo 38. Para asegurar el respeto a los principios electorales de imparcialidad e
independencia, equidad, certeza, transparencia, maxima publicidad y legalidad y definitividad
previstos en los articulos 5 a 39 y demas aplicables del Reglamento en materia electoral; asi como
el principio de no proselitismo politico contenido en el articulo 18 del Reglamento el Consejo
Universitario, la Comision de Organizacion solicitara a los universitarios voluntarios que deseen
integrar los drganos colegiados electorales que firmen la siguiente responsiva:
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BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD, DECLARO QUE NO TENGO
IMPEDIMENTO ALGUNO PARA FORMAR PARTE DE ALGUN ORGANO
ELECTORAL DE CONFORMIDAD CON LA CONVOCATORIA EMITIDA Y EL
REGLAMENTO EN MATERIA ELECTORAL Y QUE EN ESE SENTIDO: NO
TENGO NI OSTENTO CARGO NINGUNO EN NINGUN PARTIDO POLITICO
CON REGISTRO NACIONAL O EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS DE LA
REPUBLICA MEXICANA; Y QUE MIS ACTIVIDADES, COMO MIEMBRO DE
ALGUN ORGANO ELECTORAL EN EL PRESENTE PROCESO ELECTORAL, NO
ESTARAN GUIADAS POR INTERESES POLITICO PARTIDISTAS Y RELIGIOSOS
DE NINGUN TIPO. NOMBRE Y FIRMA.

En el caso de que sea necesario insacular a integrantes de la comunidad universitaria para
formar parte de los 6rganos electorales, la Comisién de Organizacién debera asegurarse que la
responsiva también sea firmada por los miembros insaculados.

Las responsivas de los integrantes de érganos electorales deberan firmarse previa instalacion de
los 6rganos.

Articulo 39. De acuerdo con el articulo 113 del Reglamento en materia electoral y con base en la
lista de solicitudes publicada, la Comisiéon de Organizacion aplicara el procedimiento para la
conformacidn de los 6rganos electorales de la siguiente manera:

I. En caso de existir mayor numero de voluntarios para cada sector (académicos, estudiantes,
administrativos) en cada organo electoral, se sortearan los lugares disponibles por drgano
con una urna transparente segin corresponda.

II. En caso de existir menor namero de voluntarios para cada sector (académicos, estudiantes,
administrativos) en cada érgano colegiado electoral, se asignaran los lugares que se pueda a
los voluntarios y luego se procedera a la insaculacién en los términos del articulo 113 fraccion
IV, inciso b) del Reglamento en materia electoral.

I1I. Se insacularan al menos cinco personas para cada puesto vacante, en orden numérico del 1 al
5. Siguiendo este orden, un miembro de la Comisién de Organizacién hara contacto via
telefonica con los insaculados para conocer si no existen casos de fuerza mayor debidamente
fundados y razonados que impidan a la persona insaculada realizar las funciones en el
organo colegiado electoral.

Articulo 4o. Las instancias de la administracion universitaria requeridas por la Comision de
Organizacion atenderan sus peticiones, en particular aquellas relativas al proceso de
insaculacion, de conformidad con el principio de cooperacion y ayuda mutua conforme a lo
dispuesto por la Ley de la UACM y el Reglamento en materia electoral.

Articulo 41. El proceso de insaculacion sera de atencidn obligatoria para los integrantes de la
comunidad universitaria, en cumplimiento del principio electoral de participacion de la
comunidad universitaria; en los procesos de eleccion se aceptara negativa a la insaculacion sélo
en casos de fuerza mayor razonable.
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Articulo 42. Los casos de fuerza mayor deberdn probarse por parte del integrante de la
comunidad universitaria.

Articulo 43. Son casos de fuerza mayor razonable:

a) Imposibilidad fisica por causa de salud durante el proceso electoral;

b) Militancia activa en la direccion municipal, estadual o nacional de un partido politico con
registro nacional o en una entidad federativa;

¢) Ministerio en alguna congregacion o asociacion religiosa;

d) Ejercicio de licencias sin goce de sueldo durante el proceso electoral en el caso de
trabajadores académicos y administrativos universitarios;

e) Ejercicio de Afio o Semestre Sabdtico para el caso de trabajadores académicos
universitarios;

f) Imposibilidad fisica por ausencia de la Ciudad de México, por causa justificada ante el
colegio respectivo, por mds de tres semanas durante el proceso electoral.

g) Imposibilidad fisica por empleo en horarios que hagan imposible cumplir con las
atribuciones del 6rgano electoral en caso de estudiantes.

Articulo 44. La Comision de Organizacidn atendera y resolvera los casos de negativa en materia
de insaculacién de conformidad con los articulos 41, 42y 43 de la presente convocatoria.

Articulo 45. La Comisién de Organizacion sesionara el 21 de noviembre de 2019 para revisar
expedientes y, de ser el caso, realizard el proceso de insaculacién para conformar los érganos
electorales. El 29 de noviembre de 2019 publicard la lista final de integrantes de los érganos
electorales y citard a su instalacion.

Articulo 46. La Comision de Organizacién se reunird el 4 de diciembre de 2019 para la
instalacion del Colegio Electoral, el Comité de Impugnaciones y el Comité de Resolucién de
Apelaciones.

Articulo 47. A mas tardar el 6 de diciembre de 2019 se reuniran, por separado, el Colegio
Electoral, el Comité de Impugnaciones y el Comité de Resolucion de Apelaciones con el objeto
de constituirse en los términos de los articulos 76 al 82, 89, 9o y 99 del Reglamento en materia
electoral.

El 9 de diciembre de 2019, los drganos electorales deberan informar al Consejo Universitario
por escrito, de su constitucidon formal y quiénes de entre sus miembros fungiran como Secretario
Técnico o Secretaria Técnica y como Relator o Relatora respectivamente y hacer del
conocimiento a la comunidad universitaria del mismo.

TITULO IV
PROCESO DE ELECCION
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Articulo 48. El proceso electoral se desarrollara de conformidad con lo previsto en el
Reglamento en materia electoral y el articulo 49 del Estatuto General Organico.

CAPITULO 1
REGISTRO DE ASPIRANTES

Articulo 49. La recepcion, cotejo y revision de la documentacion de los aspirantes serd
responsabilidad del Colegio Electoral. El periodo de recepcion de documentacién y registro de

aspirantes serd del 10 al 18 de diciembre de 2019 y del 9 al 29 de enero de 2020, en dias
habiles.

La documentacion se recibird en la Oficina del Consejo Universitario ubicada en la calle Dr.
Salvador Garcia Diego, numero 168, colonia Doctores, C.P. 06720, Ciudad de México en los
siguientes horarios: 10:00 a 15:00 y 16:30 a 18:00 horas.

Articulo 50. El Colegio Electoral revisara, analizara y cotejara la documentacion recibida para
determinar si se acreditan los requisitos de elegibilidad previstos en el articulo 7 de la presente
convocatoria y en el articulo 48 del Estatuto General Orgdnico y verificar la existencia de
impedimentos conforme las disposiciones legales aplicables.

Articulo 51. Todo aspirante debera entregar la siguiente documentacion en copia y original para
su cotejo:

¢ Identificacion oficial vigente.

e Documento idéneo para acreditar la nacionalidad mexicana: acta de nacimiento,
credencial de elector, pasaporte o acta de naturalizacion.

e Documento idéneo para acreditar al menos el grado de maestria: titulo profesional y
cédula profesional vigente.

e Documentos idoneos para acreditar que el aspirante ha desempeiiado cargos de gestion
académica en instituciones de educacion superior: constancias, nombramientos,
reconocimientos, etc.

e Curriculum Vitae en extenso, el cual deberda contener, entre otros datos, el nombre
completo del aspirante; teléfono particular y celular; correo electronico; trayectoria
laboral, académica, politica, docente y profesional; y copia de documentos probatorios.

e Resumen curricular en un maximo de tres cuartillas, en formato Arial 12, sin datos
personales excepto el nombre completo, para su publicacion.

e C(arta de exposicion de motivos, en la cual el aspirante exprese estar comprometido con la
universidad publica, con el conocimiento cientifico y humanistico y, en particular, con la
construccion del proyecto educativo y social de la Universidad.
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e Publicaciones y otras manifestaciones en las cuales el aspirante haya manifestado estar
comprometido con la universidad publica.

e Documentos idoneos para acreditar una experiencia académica minima de cinco afios:
constancias, nombramientos, dictdmenes, etc.

e (arta bajo protesta de decir verdad en la cual el aspirante manifieste no ser ministro de
ningan culto religioso; no ocupar algun cargo de dirigente de partido politico; ni ser parte
del Ejército.

e Propuesta de programa de trabajo para la gestion administrativo 2020 -2024,
especificando las estrategias, mecanismos y acciones para su realizacion.

e (arta para acreditar a un observador ante el Colegio Electoral, dicha persona debera ser
parte de la comunidad universitaria de la UACM.

Articulo 52. El Colegio Electoral se encargara de recibir la documentacidn de los aspirantes, sus
integrantes deberan atender a las siguientes reglas:

I. Cotejar original y copia de la documentacidn recibida;

II. Integrar un expediente por cada aspirante con la documentacion entregada;

[II. Asignar un numero de folio por cada expediente;

IV. Asentar sello de recibido a cada uno de los documentos entregados; y

V. Generar a favor del aspirante un acuse de recibo que establezca de manera clara y
precisa: a) fecha de recepcidén; b) documentos presentados, ¢) namero de folio
asignado, d) nombre y firma de la persona que recibe y e) firma autdgrafa del aspirante.

Articulo 53. A toda entrega de documentacién le corresponderd un registro como aspirante al
proceso de eleccion de Rector o Rectora.

Articulo 54. El Colegio Electoral debera recibir la documentacién completa requerida, por lo
que no se aceptaran entregas parciales. En caso de que un solicitante entregue documentacion
incompleta, el Colegio debera orientar al solicitante para que subsane las omisiones en tiempo y
forma y se realice la entrega de documentacion completa durante el periodo establecido.

Articulo 55. Los aspirantes deberdn presentar la documentacion requerida en original y copia en
el orden sefialado por el articulo 51 de la presente convocatoria.

Articulo 56. No se aceptara la entrega de documentaciéon en un lugar distinto y fuera del
periodo y horarios sefialados en la presente convocatoria.

CAPITULO 2
REVISION DE EXPEDIENTES Y PUBLICACION DE LISTA DE ASPIRANTES
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Articulo 57. El Colegio Electoral sesionara el 30 de enero de 2019 para realizar la revisién de los
expedientes de los aspirantes, a efecto de resolver sobre el cumplimiento de los requisitos de
elegibilidad. Al final de la sesion se conformard la “lista preliminar de los aspirantes registrados”,
que cubren los requisitos establecidos por la legislacion universitaria, la cual serd publicada el
mismo dia en los medios oficiales de la Universidad.

Se levantara un acta con la “lista preliminar de los aspirantes registrados” fundada y motivada en
la que se indique en forma precisa y clara el cumplimiento de los requisitos de elegibilidad. En el
acta se incluira las incidencias correspondientes a los casos de incumplimiento de los requisitos

de elegibilidad.

El Colegio Electoral publicard la “lista preliminar de aspirantes registrados” en los medios
oficiales de la Universidad para conocimiento de la comunidad.

Los expedientes de los aspirantes quedaran bajo resguardo del Colegio Electoral. En caso de
interposicion de medios de impugnacion, el Colegio Electoral hara llegar los expedientes sobre
los que verse el recurso respectivo al Comité de Impugnaciones.

Articulo 58. Cualquier integrante de la comunidad universitaria podra interponer recurso de
inconformidad por el registro de aspirantes al proceso de eleccion, para lo cual debera atender a
las reglas de presentacion de medios de impugnacidn previstas en el articulo 150 del Reglamento
en materia electoral.

Articulo 59. En caso de que no se interpongan recursos de inconformidad, el Colegio Electoral
publicara la “lista definitiva de aspirantes” el 4 de febrero de 2020 en los medios oficiales de la
universidad.

CAPITULO 3
RECEPCION Y RESOLUCION DE RECURSOS DE INCONFORMIDAD

Articulo 60. En cumplimiento de los articulos 154 y 155 del Reglamento en materia electoral, los
recursos de inconformidad se presentaran ante el Colegio Electoral del 31 de enero al 3 de
febrero de 2020, en dias habiles, en la Oficina del Consejo Universitario de las 10:00 a las 15:00
y de las 16:30 a las 18:00 horas.

El Colegio Electoral determinara de entre sus miembros quienes recibiran los recursos de
inconformidad.

Los promoventes del recurso de inconformidad deberan atender a las disposiciones de forma y
fondo contenidas en el articulo 150 del Reglamento en materia electoral para interponer el
recurso de inconformidad. El articulo 150 aplica para todos los recursos de impugnacion con
excepcion del recurso de correccion del padron.

Articulo 61. La recepcion de recursos atenderad a las siguientes reglas:
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I. Verificar que se entrega toda la documentacion requerida por el articulo 150 del
Reglamento en materia electoral;

I1. Formar un expediente por cada recurso interpuesto con la documentacién entregada;

III. Asignar un numero de folio por cada expediente;

IV. Asentar sello de recibido a cada uno de los documentos entregados; y

V. Generar a favor del promovente un acuse de recibo que establezca de manera clara y
precisa: a) documentos presentados, b) numero de folio asignado, ¢) nombre y firma de
la persona que recibe y, d) firma autdgrafa del promovente.

Articulo 62. El Colegio Electoral turnara los expedientes integrados conforme a las reglas
descritas en el articulo precedente al Comité de Impugnaciones de esta convocatoria.

Articulo 63. El Comité de Impugnaciones resolvera los recursos de inconformidad por registro
de aspirantes interpuestos del 4 al 10 de febrero de 2020.

El Comité de Impugnaciones deberad atender a los principios rectores en materia electoral, asi
como a todas las disposiciones aplicables sobre medios de impugnacién y criterios para la
resolucion de los recursos de inconformidad.

Articulo 64. El Comité de Impugnaciones enviard el 11 de febrero de 2020 las resoluciones de
los recursos de inconformidad al Colegio Electoral para efecto de que se publiquen éstas y la
“lista definitiva de aspirantes”.

Con fundamento en el principio de definitividad las resoluciones del Comité de Impugnaciones,
de las cuales emana la “lista definitiva de aspirantes”, son irrecusables.

Articulo 65. Si de la “lista definitiva de aspirantes” existe un numero menor o igual a tres, el
Colegio Electoral presentara la lista y los expedientes correspondientes al Consejo Universitario
y publicara su informe.

En caso de que la “lista definitiva de aspirantes” sea mayor a tres, el Colegio Electoral realizara la
consulta de preferencias a la comunidad universitaria.

CAPITULO 4
DIFUSION DE PROPUESTAS DE PROGRAMA DE TRABAJO DE LOS ASPIRANTES

Articulo 66. El Colegio Electoral publicard el 12 de febrero de 2020 las propuestas de
programas de trabajo y los resimenes curriculares de los aspirantes registrados en los medios
oficiales de la Universidad.
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Articulo 67. El Colegio Electoral sera el tinico responsable de la organizacidén de eventos de
presentacion de las propuestas de programas de trabajo de los y las aspirantes a la Rectoria en
todos los planteles y sedes administrativas de la Universidad

El periodo de difusion de propuestas de programas de trabajo sera del 12 al 21 de febrero de
2020.

Articulo 68. Los aspirantes presentaran conjuntamente sus propuestas, con la intencién de que
la comunidad universitaria pueda contrastarlas. Durante las presentaciones deberan prevalecer
los principios de respeto, ética, critica, tolerancia, equidad, no discriminacién, igualdad,
compromiso y apoyo mutuo.

Articulo 69. Los aspirantes y sus colaboradores tienen estrictamente prohibido realizar acciones
de propaganda y proselitismo politico, solamente podran difundir sus programas de trabajo en
los términos de la presente convocatoria.

Articulo 70. El Colegio Electoral es el tinico 6rgano competente para determinar las formas de
difusion de propuestas de programas de los candidatos y las candidatas aspirantes y establecera
las reglas para el uso de medios convencionales de comunicacion, redes sociales y publicaciones
por parte de las y los aspirantes y sus colaboradores e integrantes de la comunidad universitaria.
El Colegio Electoral publicara las reglas de uso en la pagina oficial de la Universidad cuando
menos cinco dias habiles antes de la fecha de publicacion de la “lista de aspirantes”.

Articulo 71. Queda estrictamente prohibido todo acto u omisiéon que pretenda injerencia antes,
durante y después de la difusion de propuestas de programas de trabajo de las y los aspirantes.

Articulo 72. Todas las instancias administrativas centralizadas, de planteles y sedes deberan
coadyuvar con el Colegio Electoral para atender sus disposiciones y solicitudes.

SECCION PRIMERA
CONSULTA DE PREFERENCIAS

Articulo 73. En el caso en que exista un registro de aspirantes que sea mayor a tres, el Colegio
Electoral organizara una consulta de preferencias en urna, por sector, colegio, sede y plantel, de
caracter publico y general y a partir de ésta el Colegio Electoral definira la terna de candidatos
y/o candidatas aspirantes a la Rectoria, misma que se presentara al Consejo Universitario, de
conformidad con el articulo 49 del Estatuto General Organico.

El Colegio Electoral definira la terna de aspirantes a la Rectoria a partir de los resultados de la
consulta de preferencias.

Articulo 74. La consulta de preferencias deberd promover la pluralidad y participacidon de toda
la comunidad universitaria bajo los principios de legalidad y respeto entre los integrantes de la
misma.
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Articulo 75. Para realizar la consulta, el Colegio Electoral debera publicar el padrén electoral de
la comunidad universitaria y constituir los Comités de Casilla por cada plantel y otro mas por el
resto de las sedes administrativas de la Universidad, segin lo dispuesto en la materia en los
articulos del 93 al 96 del Reglamento en materia electoral. SE ELIMINO EL 81. ESTABA
REPETIDO.

Articulo 76. La publicacion del padron preliminar de la comunidad se realizard conforme a lo
dispuesto por los articulos del 114 al 119 del Reglamento en materia electoral.

El padrén debera contener la siguiente leyenda inicial:

“PADRON ELECTORAL QUE SE USARA PARA LA CONSULTA DE PREFERENCIAS POR SECTOR, COLEGIO,
SEDE Y PLANTEL PARA EL PROCESO DE ELECCION DE RECTOR O RECTORA DE LA UACM, PERIODO
2020 - 2024. EL PADRON ES EL INSTRUMENTO LEGAL QUE POSIBILITA VERIFICAR LA PERTENENCIA
A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA A EFECTOS DE EJERCER EL DERECHO DE CONSULTA Y EMISION
DEL SUFRAGIO DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN EL ARTICULO 49 FRACCION V DEL
ESTATUTO GENERAL ORGANICO.”

Articulo 77. El Colegio Electoral debera publicar el padron electoral preliminar el 11 de febrero
de 2020. El periodo para interponer recursos de correcciéon de los padrones por parte de
cualquier integrante de la comunidad sera del 11 al 17 febrero de 2020.

Articulo 78. Los recursos de correccién de padrones podran interponerse de forma verbal o por
escrito de conformidad con lo dispuesto por el articulo 155 del Reglamento en materia electoral.
El Colegio Electoral establecera las reglas para interponer el recurso y publicara sus
determinaciones en la materia a efecto de que la comunidad universitaria pueda interponer el
recurso.

El padroén electoral definitivo que permitird ejercer el derecho de consulta a los integrantes de la
comunidad universitaria, en consecuencia a emitir el sufragio correspondiente.

Articulo 79. El Colegio Electoral es el responsable de resolver los recursos de correccion de
padrones electorales, por lo cual aplicard los criterios para resolver medios de impugnacion
previstos en el Reglamento en materia electoral.

Articulo 8o. La publicacion del padron electoral definitivo sera el 18 de febrero de 202o0.
Articulo 81. Para realizar la consulta de preferencias, el Colegio Electoral solicitara la emision de
papeletas para emitir el sufragio durante ésta, las cuales contendran la informacién en el

siguiente y estricto orden de aparicion:

[.  Contener la leyenda: “CONSULTA DE PREFERENCIAS POR SECTOR, COLEGIO, SEDE Y PLANTEL PARA
EL PROCESO DE ELECCION DE RECTOR O RECTORA DE LA UACM, PERIODO 2020 — 2024, PARA QUE EL
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COLEGIO ELECTORAL DEFINA LA TERNA DE CANDIDATOS Y/O CANDIDATAS ASPIRANTES EN
CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 49 FRACCION V DEL ESTATUTO GENERAL
ORGANICO. ESTA ES UNA CONSULTA PARA QUE EL COLEGIO ELECTORAL DEFINA LA TERNA A PARTIR
DE LA CUAL EL CONSEJO UNIVERSITARIO, VI LEGISLATURA ELEGIRA AL NUEVO RECTOR O RECTORA
DE LA UACM. TE SOLICITAMOS QUE EMITAS LIBREMENTE TU EXPRESION O SUFRAGIO POR EL O LA
ASPIRANTE DE TU PREFERENCIA A PARTIR DE VALORAR SUS PROGRAMAS Y PROPUESTAS. MARCA SOLO
UN O UNA ASPIRANTE.”;
II.

III.  Presentar la lista de candidatos y/o candidatas aspirantes registrados con nombre
completo en estricto orden alfabético. A la derecha de cada nombre se imprimird un
recuadro para que el o la participante manifieste en éste su preferencia;

IV.  Las boletas deberan distinguir los sectores estudiantil, académico y administrativo.

Articulo 82. El Colegio Electoral, a través de los Comités de Casilla, organizara la jornada de
consulta, el computo de las boletas y sumara las preferencias por sector, colegio, sede y plantel.

Articulo 83. La Coordinacion de Difusién Cultural y Extension Universitaria, a través de su
Taller de Impresion, apoyara al Colegio Electoral en la impresion de las boletas para la Consulta
de preferencias, las cuales deberan cumplir los requisitos previstos en los articulos 133 y 134 del
Reglamento en materia electoral en lo aplicable, en el entendido de que se trata de una consulta
de preferencias.

Las boletas deberan ser entregadas al Colegio Electoral a mas tardar tres dias antes de la jornada
de la consulta de preferencias.

Articulo 84. El Colegio Electoral entregara los materiales de cada casilla al respectivo Comité de
Casilla a mas tardar dos dias antes de la jornada de consulta.

CAPITULO 5
JORNADA DE CONSULTA DE PREFERENCIAS

Articulo 85. La jornada de consulta de preferencias se realizard a mas tardar el 27 de febrero de
2020; el Colegio Electoral publicara los resultados de la consulta de preferencias el 28 de febrero
de 2020, siempre y cuando no se interpongan recursos de revision respecto de la jornada de
consulta de preferencias.

La jornada iniciara con la apertura de casillas a las 10:00 horas y concluira con el cierre de casillas
a las 19:00 horas.

Articulo 86. Los Comités de Casilla se reuniran una hora antes de la apertura y revisaran los

materiales electorales, para lo cual procederan del siguiente modo:
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I. Para validarlas, todas las boletas se firmaran por al menos una persona del Comité de
Casilla.

II. El namero de boletas de la consulta de preferencias debe coincidir con el numero de
integrantes de la comunidad universitaria registrados en el padréon de cada sector y
colegio.

[II. Se debe contar con una urna por cada sector y colegio, mismas que seran sellada antes
del inicio de las votaciones.

IV. El Secretario del Comité de Casilla elaborara el acta de apertura de casilla de la jornada
electoral, contendrd los datos anteriores y cualquier incidencia que ocurra en ese
momento de la jornada de consulta de preferencias.

Para su uso, las boletas, el dia de la jornada de consulta, deberdn estar previamente foliadas y
firmadas por al menos un integrante del Comité de Casillas. Esta prohibido entregar boletas sin
folio y firma.

Articulo 87. Los espacios en donde se ubiquen las casillas en cada plantel y sede deberan ser
utilizados exclusivamente para la jornada de consulta de preferencias. Los Coordinadores de
plantel y los enlaces administrativos de plantel proveeran lo necesario para el cumplimiento de
este requisito.

Articulo 88. Los integrantes de la comunidad universitaria ejerceran su derecho a la consulta en
consecuencia a emitir su voto de preferencia para la elecciéon de Rector o Rectora de la UACM
periodo 2020 — 2024 en urnas separadas, de acuerdo con el sector y colegio al que pertenezcan y
en el plantel de su adscripcion. Por lo mismo, cada casilla tendrd hasta siete urnas: tres para el
sector estudiantil, tres para el sector académico y una para el sector administrativo, técnico y
manual.

Articulo 89. En cumplimiento del articulo 95 fraccion II del Reglamento en materia electoral,
antes de que se efecttie la apertura de casillas e inicien la jornada de consulta, los Comités de
Casilla verificaran que en un radio de veinticinco metros a la redonda no existan elementos que
se puedan considerar como induccidn a emitir el voto de preferencia a favor o en contra de algiin
candidato o candidata aspirante. En caso de que los hubiera, procederan a retirarlos y el
Secretario del Comité de Casilla hard constar los hechos en el acta de apertura de casilla.

Articulo 9o0. Queda prohibido a cualquier persona, realizar actos de difusion o proselitismo
politico a favor o en contra de cualquiera de los candidatos o candidatas aspirantes durante la
jornada de consulta de preferencias.

Articulo 91. La Coordinacion de Servicios Administrativos proveera de alimentos para el
desayuno, la comida y la cena a todos los miembros de los Comités de Casilla y observadores de
los candidatos y las candidatas aspirantes. El propodsito de la presente disposicién es que el
Comité de Casilla cumpla con sus atribuciones de forma continua durante la jornada de consulta
de preferencias.
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Articulo 92. Para el ejercicio efectivo del derecho de consulta y emision del sufragio, el Comité
de Casilla debera garantizar que se cumpla con el siguiente procedimiento:

II.

III.

IV.

La persona electora se identificara con credencial de la universidad o bien con
pasaporte, credencial de elector, licencia de conducir, cédula profesional vigente; y
sefialara a qué sector pertenece. En el caso de universitarios que pertenezcan a mas de
un sector, deberan emitir su preferencia en el sector de mayor antigiiedad. Ninguna
persona podra ejercer el derecho de consulta en mas de un sector.

Un miembro del Comité de Casilla verificara que la persona se encuentre en el padrén
electoral del sector que ella ha sefialado, marcando en esa lista que voto. Las personas
no incluidas en el padrén no podran ejercer su derecho a la consulta.

Otro miembro del Comité de Casilla entregara a la persona la boleta que le
corresponde y le indicard donde puede emitir su preferencia.

La persona electora ejercerd su derecho a la consulta marcando la boleta en la
mampara correspondiente, usando crayolas y luego lo doblard para introducirlo en la
urna de su sector y, en su caso, colegio.

La persona regresard a la mesa y alli se le devolvera su identificacion y se marcara el dedo pulgar
de la mano derecha con tinta indeleble.

Articulo 93. Si a las 19:00 horas aun hay integrantes de la comunidad universitaria formados
para votar, la casilla permanecera abierta hasta que las personas formadas hayan ejercido su
derecho a la consulta.

Articulo 94. Terminada la jornada, el Comité de Casilla llevard a cabo el escrutinio de manera
publica y en el lugar donde haya estado la casilla. El secretario del Comité de Casilla levantara el
acta de cierre de casilla haciendo constar los hechos anteriores, la hora de cierre y cualquier
incidencia relevante.

Articulo 95. Para realizar el escrutinio, el Comité de Casilla procedera como sigue:

[.Primero, se contabilizaran las boletas no utilizadas, anuldndolas con dos largas rayas

II.

I11.

diagonales que se crucen aproximadamente en el centro de la hoja. Se inscribira en el
acta de la jornada de consulta de preferencias el nimero de boletas asi anuladas.

Se contard el nimero de integrantes de la comunidad que ejercio su derecho a la
consulta, de acuerdo con el padréon de cada sector y, en su caso, colegio, escribiendo
ese dato en el acta de la jornada respectiva.

Se abriran las urnas, una por una, para hacer el escrutinio de los sufragios contenidos
en las boletas de preferencias, en el siguiente orden: estudiantes, académicos,
administrativos.

[V. Abierta una urna, un miembro del Comité de Casilla que funja como escrutador, sacara

las boletas una por una, y desdobldndola la mostrara a quienes participen en el acto,
sefialando por quién se ha emitido la preferencia. El Secretario ird anotando, en un
rotafolio, los sufragios asi contados.
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V. Cuando haya duda acerca del sentido de la preferencia emitida en una boleta, éste sera
discutido por el Comité de Casilla. En caso de anulaciéon de la boleta, el Secretario del
Comité de Casilla anotara las razones en el acta de escrutinio. No se considerara nula
una boleta de un sector cuando se haya introducido en una urna equivocada; en este
caso, se separara el voto y se agregara al conteo de la urna que le corresponda.

VI. Terminado el escrutinio de cada urna, la persona escrutadora contabilizara las boletas
usadas en cada una y el Secretario del Comité de Casilla anotard estos datos en el acta
de escrutinio.

VIL. El Secretario del Comité de Casilla incluira en el acta de escrutinio la realizacion de
todos los pasos indicados, asi como de cualquier otra incidencia que ocurra en este
momento de la jornada de consulta de preferencias. Con todos los materiales
generados, el Comité de Casilla formard el paquete de la jornada de consulta de
preferencias y lo sellard debidamente en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo
95 fraccion XV del Reglamento en materia electoral.

VIII.  Terminado el escrutinio, se anotardn en el acta de escrutinio los niumeros finales de
sufragios de conformidad con lo dispuesto por la presente convocatoria.

Los ntimeros finales de sufragios se dardn a conocer también en un cartel que se colocard en el
lugar donde se realizo el escrutinio. La Coordinacion de Plantel respectiva y/o el responsable
administrativo de la sede administrativa que corresponda proveeran lo necesario para que copias
fotostaticas sean colocadas de manera inmediata en los principales estrados del plantel o sede.

Durante la jornada de consulta de preferencias, el Comité de Casilla deberd recibir actas de
hechos y documentar las incidencias que le sefialen los miembros de la Comunidad
Universitaria. La Coordinacion de Plantel respectivo y el responsable administrativo de la sede
dara facilidades para que el Comité de Casilla provea a quienes presenten esas incidencias de las
copias de acuse necesarias.

El secretario del Comité de Casilla incluirad los documentos mencionados, asi como una relacién
de todas esas incidencias en el Reporte del Comité dirigido al Colegio Electoral, en atencion a lo
previsto y aplicable en el articulo 95 fracciéon XIV del Reglamento en materia electoral. El
Reporte y toda la documentacién que le acompaiie deberan integrarse dentro del paquete
electoral segtn previsto en el articulo 95 fraccién XV del Reglamento en materia electoral.

Articulo 96. Cada Comité de Casilla, terminados sus trabajos, deberd llevar el paquete resultado
de la jornada electoral al lugar determinado por el Colegio Electoral, a fin de que sean recibidos
por el Secretario Técnico del Colegio, entre otros de sus integrantes.

Articulo 97. El Secretario Técnico del Colegio Electoral levantard un acta en la que ird
relacionando la fecha, hora y circunstancias en que cada Comité de Casilla haga entrega del
paquete de la jornada de consulta de preferencias bajo su responsabilidad.
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Cuando haya terminado la entrega de un paquete, el Secretario Técnico del Colegio Electoral
separara del paquete las actas de apertura de casilla, cierre de casilla y escrutinio; las escaneara y
las publicara en la pagina oficial de la UACM.

Una vez recibida la totalidad de los paquetes, el Secretario Técnico del Colegio Electoral
declarara en esa acta que ha concluido la jornada de consulta de preferencias y publicara el acta
respectiva en la pagina oficial de la UACM, sefialando que inicia el plazo para la interposicion de
medios de impugnacion correspondientes de conformidad con el Reglamento en materia
electoral.

Articulo 98. El dia siguiente a la jornada de consulta de preferencias, con fundamento en el
principio de equidad entre los integrantes de la comunidad universitaria previsto en el
Reglamento en materia electoral, la presente convocatoria y aplicando por analogia el articulo 56
del Estatuto General Organico, el Colegio Electoral realizara la ponderacidon respectiva de
acuerdo con la férmula que sigue:

o 45% al sector académico, un 45% al sector estudiantil, y un 10% al sector administrativo,
para calcular los puntajes, los porcentajes anteriores se multiplicaran por un factor de
0.45 para el caso de los sectores estudiantil y académico y por un factor de o.1 para el
sector de los trabajadores administrativos, técnicos o manuales.

e Para cada aspirante se sumaran los puntajes de cada uno de los tres sectores.

a. Los tres aspirantes con mayor puntaje conformaran la terna de candidatos a Rector
o Rectora.

e En caso de empate que impida la integracidn de la terna, el Colegio Electoral tomara en
cuenta el total de expresiones de preferencia validas para el desempate.

Articulo 99. El Colegio Electoral publicard la terna formada por los candidatos y/o las
candidatas de conformidad con el resultado de la consulta de preferencias, es decir, el nombre
de los candidatos y/o las candidatas que hubieran obtenido las primeras tres mayorias. El
Secretario Técnico del Colegio Electoral incluira los resultados de la aplicacion de esta formula
en el acta de la sesion, misma que se publicara de inmediato en la pagina oficial de la UACM.

CAPITULO 6
ENTREGA DE LA TERNA DE CANDIDATOS ASPIRANTES

Articulo 100. En cumplimiento del articulo 49 fraccion V del Estatuto General Organico y de los
articulos aplicables del Reglamento en materia electoral, asi como segun lo dispuesto por los
articulos 73 al 84 y 85 a 99 de la presente convocatoria, el Colegio Electoral entregara la terna de
candidatos a la Rectoria al Consejo Universitario el 4 de marzo de 2020, siempre y cuando no se
presenten recursos de revision a la jornada de consulta de preferencias. De ser el caso se
atendera a lo dispuesto por esta convocatoria y el Reglamento en materia electoral; esto, a partir
del dia siguiente de la Jornada de Consulta de preferencias, los promoventes tendran dos dias
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habiles para presentar el recurso de revisidn, contados a partir del dia siguiente de la realizacion
de la consulta de preferencias. El Comité de Impugnaciones tendra tres dias para resolver el
recurso, contados a partir de la fecha de recepcion.

En el caso que no se presenten recursos de revision, el Colegio Electoral entregara la terna de
candidatos y/o candidatas a la Rectoria al Consejo Universitario a mas tardar el 4 de marzo de
2020. El Consejo Universitario deberd convocar a sesion extraordinaria del Pleno, para realizar la
Jornada de Eleccion del Rector o Rectora, en cinco dias hdbiles contados a partir del dia
siguiente de recepcion de la terna.

CAPITULO 7
JORNADA DE ELECCION DE RECTOR O RECTORA

Articulo 101. La Comision de Organizacion del Consejo Universitario invitara a los candidatos
y/o las candidatas a la sesion extraordinaria del Pleno del Consejo Universitario.

La asistencia al Pleno tendra como propdsito la presentacion de las propuestas de programas de
trabajo al Consejo Universitario. Durante la sesion, los consejeros universitarios y las consejeras
universitarias y representantes administrativos y administrativas podran formular preguntas y
observaciones a las propuestas de programas.

Articulo 102. Los consejeros, las consejeras universitarias y las y los representantes
administrativos deberdn realizar una auscultacién, en urna, entre el sector que representan, de
conformidad con los articulos 13 fraccién VII y 14 fraccion V del Reglamento del Consejo
Universitario y en atencion a los principios rectores de los procesos electorales previstos en el
Reglamento en materia electoral. El resultado de esta auscultacion sera vinculante con el sentido
del voto nominal de cada uno de los consejeros y las consejeras con base en la preferencia del
sector que representan.

Articulo 103. La sesion extraordinaria del Consejo Universitario sera publica y debera realizarse
por lo menos cinco dias hdbiles después que el Colegio Electoral le haga entrega de la terna de
candidatos a la Rectoria de la UACM.

Articulo 104. La votacion para la eleccion del Rector o Rectora serd nominal. Los consejeros
universitarios y las consejeras universitarias expresaran su nombre y sentido del voto.

Articulo 105. La eleccion del Rector o Rectora se obtendra por mayoria calificada, es decir, tres
cuartas partes de las y los integrantes del Consejo Universitario con derecho a voto.

Articulo 106. En caso de que en la primera votacidon ningtin candidato haya obtenido la mayoria
calificada, se llevaran a cabo votaciones subsecuentes con los dos candidatos de mayor votacién
de la primera hasta alcanzar la mayoria calificada.

Sede Adminsitrativa Garciadiego, 16 de octubre de 2019
Pagina 37 de 64



Articulo 107. En caso de que después de cinco votaciones no hubiera un candidato aspirante que
obtenga la mayoria calificada, el Pleno del Consejo Universitario designara al candidato o
candidata por mayoria simple.

Articulo 108. El acuerdo del Consejo Universitario por el que se elija Rector o Rectora debera
publicarse al dia siguiente de su emision en la pagina oficial de la UACM.

CAPITULO 8
RECURSO DE REVISION POR ACTOS REALIZADOS DURANTE LA DIFUSION DE
PROPUESTAS DE PROGRAMAS, CONSULTA DE PREFERENCIAS Y JORNADA DE
ELECCION DE RECTOR O RECTORA

Articulo 109. Cualquier integrante de la comunidad universitaria podra interponer recurso de
revision por actos realizados durante los actos de difusion, la jornada de consulta de preferencias
y la jornada de eleccién de Rector o Rectora de conformidad con el Reglamento en materia
electoral.

Los recursos de revision que se interpongan en contra de actos de difusion de propuestas de
programas, consulta de preferencias y jornada de eleccion rector o rectora, tendran un plazo
maximo para presentarse de tres dias hdbiles, contados a partir del dia siguiente del término de
la fase electoral correspondiente. Son fases electorales:

a. Difusiéon de propuestas de programas;
b. Consulta de preferencias; y
c. Jornada de eleccion de rector o rectora.

Los recursos deberan presentar en la Oficina del Consejo Universitario de las 10:00 a las 15:00 y
de las 16:30 a las 18:00 horas.

El Colegio Electoral recibird los recursos de revisidon, para lo cual aplicara las mismas reglas
descritas en los articulos del 61 al 64 de la presente convocatoria.

Articulo 110. El Comité de Impugnaciones resolvera los recursos de revision en tres dias habiles
conforme a lo dispuesto por los articulos del 158 al 165 y demas aplicables del Reglamento en
materia electoral.

El Comité de Impugnaciones debera atender a los principios rectores en materia electoral, asi
como a todas las disposiciones aplicables sobre medios de impugnacion y criterios para la
resolucion de los recursos de revision.

Articulo 111. Las resoluciones del Comité de Impugnaciones se enviaran al Colegio Electoral para
efecto de que se publiquen.
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TITULOV
CALIFICACION FINAL DEFINITIVA DE LA ELECCION

Articulo 112. En caso de que no se interpongan recursos de revision por actos realizados durante
la jornada electoral de eleccion de Rector o Rectora, el Colegio Electoral emitird y publicara la
calificacion final de la eleccion.

Si se interpusieron recursos de revision, el Colegio Electoral publicara la calificacion final de la
eleccién una vez que se publiquen las resoluciones en la materia por parte del Comité de
Impugnaciones y que concluya el periodo para la interposicidon de recursos de apelacion.

Articulo 113. Una vez publicada la calificacion final de la eleccion con la designacion de Rector o
Rectora de la UACM para el periodo 2020 - 2024, el Colegio Electoral solicitard al Consejo
Universitario que emita el nombramiento respectivo en cumplimiento del articulo 46 del
Estatuto General Organico.

CAPITULO 1
RECURSO DE APELACION

Articulo 114. Una vez concluido el proceso electoral, de conformidad con el Articulo 147 del
Reglamento en materia electoral, cualquier integrante de la comunidad universitaria podra
interponer recurso de apelacion contra las resoluciones del Comité de Impugnaciones en
materia de desahogo de recursos de revision.

Los recursos de apelacion tendran dos dias para presentarse ante el Colegio Electoral, contados a
partir del dia siguiente de la publicacion del acuerdo del Pleno del Consejo Universitario sobre la
Jornada de Eleccidn del Rector o Rectoraen la Oficina del Consejo Universitario de las 10:00 a las
15:00 y de las 16:30 a las 18:00 horas. El Colegio Electoral recibira los recursos de revision, para lo
cual aplicara las mismas reglas descritas en los articulos del 61 al 64 de la presente convocatoria.

Articulo 115. El Comité de Resolucién de Apelaciones contara de tres dias habiles para resolver
los recursos de apelacion, contados a partir de la fecha de su recepcion, conforme a lo dispuesto
por los articulos 166, 167 al 175 y demas aplicables del Reglamento en materia electoral.

El Comité de Resolucién de Apelaciones debera atender a los principios rectores en materia
electoral, asi como a todas las disposiciones aplicables sobre medios de impugnacion y criterios
para la resolucion de los recursos de revision.

Articulo 116. Las resoluciones del Comité de Apelaciones se enviaran al Colegio Electoral para
efecto de que se publiquen y se proceda a la calificacion final de la eleccion.

Una vez publicada la calificacion final de la eleccién por parte del Colegio Electoral, el Consejo
Universitario, a través del Secretario Técnico de la Comision de Organizacién entregara el
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nombramiento al nuevo Rector o Rectora. El nombramiento sera publicado en la pagina oficial

de la UACM.

La presente convocatoria entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en la pdgina oficial de
la Universidad Auténoma de la Ciudad de México

Se anexa calendario electoral, avisos para las integraciones del Colegio Electoral, del Comité de

Impugnaciones y del Comité de Resolucidon de Apelaciones.

Calendario electoral

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
4 de noviembre 5 de noviembre 6 de noviembre 7 de noviembre 8 de noviembre
de 2019 de 2019 de 2019 de 2019 de 2019
Publicacion y Difusién de la Difusién de la Difusién de la Difusién de la

difusion de la
convocatoria y

convocatoria y
los avisos.

convocatoria y
los avisos.

convocatoria y
los avisos.

convocatoria y
los avisos.

los avisos.

11 de noviembre | 12 de noviembre | 13 de noviembre | 14 de noviembre | 15 de noviembre
de 2019 de 2019 de 2019 de 2019 de 2019
Difusion de la Recepcion de Recepcion de Recepcion de Recepcion de
convocatoria y solicitudes para | solicitudes para | solicitudes para | solicitudes para

los avisos. formar parte de | formar parte de | formar parte de | formar parte de
Colegio Electoral, | Colegio Electoral, | Colegio Electoral, | Colegio Electoral,
Comité de Comité de Comité de Comité de
Impugnaciones o | Impugnaciones o | Impugnaciones o | Impugnaciones o
Comité de Comité de Comité de Comité de
Resolucién de Resolucién de Resolucién de Resolucién de
Apelaciones. Apelaciones. Apelaciones. Apelaciones.
18 de noviembre | 19 de noviembre | 20 de noviembre | 21de noviembre | 22 de noviembre
Dia de asueto de 2019 de 2019 de 2019 de 2019
Recepcion de Recepcion de Sesion

solicitudes para
formar parte de
Colegio Electoral,
Comité de
Impugnaciones o
Comité de
Resolucion de
Apelaciones.

solicitudes para
formar parte de
Colegio Electoral,
Comité de
Impugnaciones o
Comité de
Resolucion de
Apelaciones.

extraordinaria de
la Comision de
Organizacion
para la revision
de expedientes
de quienes
aspiran a formar
parte de Colegio
Electoral, Comité
de
Impugnaciones o
Comité de
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Resolucion de

Apelaciones.
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
25 de noviembre | 26 de noviembre | 27 de noviembre | 28 de noviembre | 29 de noviembre
de 2019 de 2019 de 2019 de 2019 de 2019
Publicacién de la
lista final de
integrantes de los
organos
electorales y
citacion a su
instalacion.
2 de diciembre | 3 de diciembre de | 4 de diciembre 5 de diciembre 6 de diciembre
de 2019 2019 de 2019 de 2019 de 2019
Sesion Fecha limite para

extraordinaria de
la Comision de
Organizacion
para la
instalacion del
Colegio Electoral,
el Comité de
Impugnaciones y
el Comité de
Resolucién de

la constitucion
del Colegio
Electoral, el
Comité de
Impugnaciones y
el Comité de
Resolucién de
Apelaciones.

Apelaciones.
9 de diciembre 10 de diciembre 11 de diciembre 12 de diciembre | 13 de diciembre
de 2019 de 2019 de 2019 de 2019 de 2019
Colegio Electoral, Registro de Registro de
Comité de aspirantes a Registro de Registro de aspirantes a
Impugnacionesy | Rector(a) de la aspirantes a aspirantes a Rector(a) de la
Comité de UACM Rector(a) de la Rector(a) de la UACM
Resolucion de UACM UACM
Apelaciones
deben informar
al Consejo

Universitario por
escrito, de su
constitucion
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formal y quiénes
de entre sus
miembros
fungirdan como
Secretario(a)
Técnico(a) y
como Relator(a)

16 de diciembre
de 2019
Registro de
aspirantes a
Rector(a) de la
UACM

17 de diciembre
de 2019
Registro de
aspirantes a
Rector(a) de la
UACM

18 de diciembre
de 2019
Registro de
aspirantes a
Rector(a) de la
UACM

9 de enero de
2020
Registro de
aspirantes a
Rector(a) de la
UACM

10 de enero de
2020
Registro de
aspirantes a
Rector(a) de la
UACM

13 de enero de
2020
Registro de
aspirantes a
Rector(a) de la
UACM

14 de enero de
2020
Registro de
aspirantes a
Rector(a) de la
UACM

15 de enero de
2020
Registro de
aspirantes a
Rector(a) de la
UACM

16 de enero de
2020
Registro de
aspirantes a
Rector(a) de la
UACM

17 de enero de
2020
Registro de
aspirantes a
Rector(a) de la
UACM

20 de enero de
2020
Registro de
aspirantes a
Rector(a) de la

21 de enero de
2020
Registro de
aspirantes a
Rector(a) de la

22 de enero de
2020
Registro de
aspirantes a
Rector(a) de la

23 de enero de
2020
Registro de
aspirantes a
Rector(a) de la

24 de enero de
2020
Registro de
aspirantes a
Rector(a) de la

UACM UACM UACM UACM UACM
27 de enero de 28 de enero de 29 de enero de 30 de enero de 31 de enero de
2020 2020 2020 2020 2020
Registro de Registro de Registro de Sesidén del Periodo para
aspirantes a aspirantes a aspirantes a Colegio Electoral interponer
Rector(a) de la Rector(a) de la Rector(a) de la para revisién de recurso de
UACM UACM / Colegio UACM expedientes y inconformidad
Electoral publica publicacién de la | por el registro de
las reglas de uso “lista preliminar aspirantes.

de medios
convencionales
de comunicacion,
redes sociales y
publicaciones por
parte de las y los
aspirantes y sus
colaboradores e
integrantes de la

de los aspirantes
registrados”
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comunidad

universitaria.
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
3 de febrero de 4 de febrero de 5 de febrero de 6 de febrero de 7 de febrero de
2020 2020 2020 2020 2020
Periodo para En caso de no Comité de Comité de Comité de
interponer haberse Impugnaciones Impugnaciones Impugnaciones
recurso de interpuesto resuelve los resuelve los resuelve los
inconformidad recurso de recursos de recursos de recursos de
por el registro de | inconformidad inconformidad. | inconformidad. | inconformidad.
aspirantes. por el registro de
aspirantes,
publicacién de la
“lista definitiva
de aspirantes”;
o,
Comité de
Impugnaciones
resuelve los
recursos de
inconformidad.

10 de febrero de | 11 de febrero de 12 de febrero de | 13 de febrero de | 14 de febrero de
2020 2020 2020 2020 2020
Comité de Comité de El Colegio Periodo de Periodo de

Impugnaciones | Impugnaciones | Electoral publica difusion de difusion de
resuelve los envia las las propuestas de | propuestas de propuestas de

recursos de
inconformidad.

resoluciones de
los recursos de
inconformidad al
Colegio Electoral
para efecto de
que se publiquen
éstas y la “lista
definitiva de
aspirantes”. / En
su caso, el
Colegio Electoral
deberd publicar
el padron
electoral
preliminar.
/ En su caso,
periodo para
interponer

programas de
trabajo y los
resumenes
curriculares de
los aspirantes
registrados. /
Periodo de
difusion de
propuestas de
programas de
trabajo. / En su
caso, periodo
para interponer
recursos de
correccion de los
padrones.

programas de
trabajo. / En su
caso, periodo
para interponer
recursos de
correccion de los
padrones.

programas de
trabajo. / En su
caso, periodo
para interponer
recursos de
correccion de los
padrones.
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recursos de
correccion de los

padrones.
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
17 de febrero de | 18 de febrero de | 19 de febrero de | 20 de febrero de | 21de febrero de
2020 2020 2020 2020 2020
Periodo de Periodo de Periodo de Periodo de Periodo de

difusion de
propuestas de
programas de

difusion de
propuestas de
programas de

difusion de
propuestas de
programas de

difusion de
propuestas de
programas de

difusion de
propuestas de
programas de

trabajo. / En su trabajo. / En su trabajo. trabajo. trabajo.
caso, periodo caso, publicacién
para interponer del padrén
recursos de electoral
correccion de los definitivo.
padrones.
24 de febrero de | 25 de febrero de | 26 de febrero de | 27 de febrero de | 28 de febrero de
2020 2020 2020 2020 2020
Veda Veda En su caso, fecha | Colegio Electoral

limite para la
consulta de
preferencias.

publica los
resultados de la
consulta de
preferencias.

2 de marzo de
2020

4 de marzo de
2020
Colegio Electoral
entrega la terna
de candidatos a
la Rectoria al
Consejo
Universitario

11 de marzo de
2020
Fecha tentativa
de sesién del
Consejo
Universitario
para la
designacién de
Rector(a) de la
UACM
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Aviso a la Comunidad Universitaria para la constitucion del 6rgano colegiado electoral
denominado Colegio Electoral que se encargara de organizar y conducir el proceso
electoral para la eleccion de Rector o Rectora de la Universidad Auténoma de la Ciudad
de México para el periodo 2020 - 2024

Ciudad de México a 4 de noviembre de 2019
A la Comunidad Universitaria:

Con fundamento en el articulo 8 Ciudad educadora y del conocimiento, apartado B. Sistema
educativo local, numeral 8, de la Constitucion Politica de la Ciudad de México; en la Ley de la
Universidad Auténoma de la Ciudad de México: articulos 2 (que establece a la universidad como
organismo publico auténomo); 3 (que dispone la facultad de autogobierno), 4 fracciéon II (sobre
la facultad para designar miembros de Odrganos, cuerpos colegiados y por extension de
representante legal), 17 fraccion I1I (designar a la persona o personas a cargo de la representacién
legal de la Universidad). De igual modo, el presente instrumento legal se funda en el Estatuto
General Organico: articulos 46 (que establece la duracion del cargo de Rector), 48 (requisitos de
elegibilidad para ser Rector) y 49 (sobre el procedimiento para la eleccién de Rector), asi como
todas las disposiciones aplicables del Reglamento en materia electoral de la UACM: articulos 1
(alcance); 3 (definiciones); 4 a 42 (principios rectores de los procesos electorales); 31 y 32
(naturaleza de los procesos electorales y fases electorales); 43 (dmbitos electorales entre los que
se incluye la Rectoria); 44 (obligatoriedad de los principios rectores); 61 a 66 (dmbito electoral
especifico: la Rectoria); 109 (contenido en toda convocatoria en materia electoral); 112
(obligacion de emitir avisos de integracion de drganos electorales) y 140 a 189 (debido proceso,
medios de impugnacién y criterios para la toma de decisiones en materia de resolucion de
medios de impugnacidn).

Se convoca a la Comunidad Universitaria a hacer valido su derecho y obligacion para integrar el
Colegio Electoral que se encargara de organizar y conducir el proceso electoral para la eleccion
de Rector o Rectora de la Universidad Auténoma de la Ciudad de México para el periodo 2020 -
2024.

El Colegio Electoral es un organo electoral imparcial e independiente que se encargara de
organizar, conducir y otorgar la calificacion final del proceso para la eleccién del Rector o
Rectora de la UACM periodo 2020 - 2024.

El Colegio Electoral realizara sus trabajos durante el proceso electoral de conformidad con su
competencia y atribuciones previstas en los articulos 76 al 87, 88 a 96 y demas aplicables en el
Reglamento en materia electoral, el articulo 49 del Estatuto General Orgdnico y en
cumplimiento de las disposiciones de la presente convocatoria; y, posterior al proceso electoral,
conforme a lo establecido en los articulos 168 y 169 del Reglamento citado.

El Colegio Electoral debera informar a la comunidad universitaria sus decisiones, a través de la
publicacion de sus acuerdos en los medios oficiales de la universidad.
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El Colegio Electoral es competente para revisar y resolver el recurso de correccion de padrones.

Para su funcionamiento, el Colegio Electoral designara entre sus miembros a un Secretario
Técnico o Secretaria Técnica y un Relator o Relatora.

Una vez concluido el proceso electoral en cumplimiento del articulo 91 del Reglamento en
materia electoral, el Colegio Electoral debera entregar toda la documentacién, actas y
resoluciones que se generen durante el proceso electoral al Consejo Universitario, a mas tardar a
las 10:00 horas del dia siguiente en la sede administrativa de Garcia Diego.

El Colegio Electoral se integrara de la siguiente forma:

Un estudiante por cada plantel con derecho a voz y voto (5);

Un académico por cada plantel, con derecho a voz y voto (5);

Cinco integrantes del personal administrativo, técnico y manual adscritos a distintos
planteles o sedes; con un maximo de dos por plantel o sede, con derecho a voz y voto (5).

Los universitarios interesados en formar parte del Colegio Electoral deberan cumplir los
siguientes requisitos segun el sector al que pertenezcan:

Estudiantes:

IV. Ser estudiante de la UACM.

V. Estar inscrito en el semestre 2019 - II.

VI. Estar comprometido con las atribuciones, facultades y funciones de los Organos
Colegiados Electorales.

Impedimentos del sector estudiantil para formar parte de 6rganos electorales:

g)Tener cargo de confianza en la Universidad;

h) Ser trabajador académico o trabajadora académica en la universidad;

i) Ser trabajador administrativo, técnico o manual o trabajadora administrativa,
técnica o manual en la universidad;

j) Ocupar un cargo de eleccion o representacion, o cargo en la administracion
universitaria;

k) Ser candidato o candidata a un cargo de elecciéon popular; y

1) Ser dirigente nacional, estatal, municipal o de alcaldia por parte de un partido
politico.

Para acreditar el cumplimiento de los requisitos y la ausencia de los impedimentos, los
estudiantes interesados deberan presentar los siguientes documentos:
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II.

III.

=

H W N

Copia de credencial de estudiante o constancia de adscripcion al plantel.

Copia de comprobante de inscripcion del semestre 2019-I1.

Manifestar por escrito su compromiso con las atribuciones, facultades y funciones del
organo electoral elegido y bajo protesta de decir verdad de no tener impedimento alguno
para ser miembro de éste.

Académicos:

Ser integrante del personal académico dictaminado favorablemente de la UACM.
Estar comprometido con las atribuciones, facultades y funciones de los Organos
Colegiados Electorales y, en su caso, el Comité de Resolucién de Apelaciones.

Impedimentos del sector académico para formar parte de drganos electorales:

a) Ser trabajador administrativo o trabajadora administrativa de base o de
confianza en la Universidad;

b) Ocupar un cargo de eleccién o representacion, administrativa o sindical, o
desempeifiar cargo o comision en la administracion universitaria;

c) Ser candidato o candidata a un cargo de eleccion popular; y

d) Ser dirigente nacional, estatal, municipal o de alcaldia por parte de un partido
politico.

Para acreditar el cumplimiento de los requisitos y la inexistencia de los impedimentos,
los integrantes del personal académico deberan presentar los siguientes documentos:

Copia de acta de dictaminacion.

Copia de credencial de empleado de la Universidad.

Copia de identificacion oficial vigente con fotografia.

Constancia laboral que indique antigliedad, tipo de contratacidn y plantel de adscripcion
emitida por la Subdireccion de Recursos Humanos.

Manifestar por escrito su compromiso con las atribuciones, facultades y funciones del
organo electoral elegido y bajo protesta de decir verdad de no tener impedimento alguno
para ser miembro de éste.

Trabajadores administrativos:

Ser integrante del personal administrativo, técnico y manual de la UACM.
Estar comprometido con las atribuciones, facultades y funciones de los Organos
Colegiados Electorales y, en su caso, el Comité de Resolucién de Apelaciones.

Impedimentos del sector administrativo para formar parte de drganos electorales:
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a) Ser trabajador académico o trabajadora académica en la Universidad,;

b) Ser trabajador administrativo o trabajadora administrativa de confianza en la
universidad;

c¢) Ocupar un cargo de eleccién o representacion administrativa o sindical, o
desempeifiar cargo o comision en la administracion universitaria;

d) Ser candidato o candidata a un cargo de eleccion popular; y

e) Ser dirigente nacional, estatal, municipal o de alcaldia por parte de un partido
politico.

Para acreditar el cumplimiento de los requisitos y la inexistencia de los impedimentos,
los integrantes del personal administrativo, técnico y manual deberdan presentar los
siguientes documentos:

1. Copia de credencial de empleado de la Universidad.

2. Constancia laboral que indique antigiiedad, tipo de contratacion y plantel o sede
de adscripcidon emitida por la Subdireccion de Recursos Humanos.

3. Manifestar por escrito su compromiso con las atribuciones, facultades y funciones
del organo electoral elegido y bajo protesta de decir verdad de no tener
impedimento alguno para ser miembro de éste.

Ningin miembro de la comunidad universitaria puede formar parte de mas de uno de los
Organos Colegiados Electorales y, en su caso, el Comité de Resolucion de Apelaciones.

Los integrantes de la comunidad universitaria que decidan formar parte de algun organo
electoral deberan entregar su solicitud por escrito y adjuntar la documentacion idonea seguin
sector de conformidad con los articulos 30 y 31 de la presente convocatoria.

El escrito de solicitud debera manifestar su interés por participar, su compromiso, nombre del
organo electoral de interés, teléfonos de contacto y direccion de correo electronico institucional
de la UACM para recibir comunicaciones, nombre completo y firma autdgrafa.

La recepcion de solicitudes sera del 12 al 20 de noviembre de 2019 de 10:00 a 15:00 y 16:30 a
18:00 horas en la Oficina del Consejo Universitario ubicada en la calle Dr. Salvador Garcia Diego,
namero 168, colonia Doctores, C.P. 06720, Ciudad de México.

La documentacion, informacion y datos personales que forman parte de las solicitudes quedan
bajo responsabilidad y resguardo de la Comision de Organizacion.

Calendario electoral
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solicitudes para
formar parte de
Colegio Electoral,
Comité de

solicitudes para
formar parte de
Colegio Electoral,
Comité de

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
4 de noviembre | 5de noviembre 6 de noviembre 7 de noviembre 8 de noviembre
de 2019 de 2019 de 2019 de 2019 de 2019
Publicaciéon y Difusion del Difusion del Difusion del Difusion del
difusion del aviso. aviso. aviso. aviso.
aviso
11 de noviembre | 12 de noviembre | 13 de noviembre | 14 de noviembre | 15de noviembre
de 2019 de 2019 de 2019 de 2019 de 2019
Difusion del Recepcion de Recepcion de Recepcion de Recepcion de
aviso.

solicitudes para
formar parte de
Colegio Electoral,

solicitudes para
formar parte de
Colegio Electoral,

solicitudes para
formar parte de
Colegio Electoral,

solicitudes para
formar parte de
Colegio Electoral,

Comité de Comité de
Impugnaciones o | Impugnaciones o | Impugnaciones o | Impugnaciones o
Comité de Comité de Comité de Comité de
Resolucion de Resolucion de Resolucion de Resolucion de
Apelaciones. Apelaciones. Apelaciones. Apelaciones.
18 de noviembre | 19 de noviembre | 20 de noviembre | 21de noviembre | 22 de noviembre
Dia de asueto de 2019 de 2019 de 2019 de 2019
Recepcion de Recepcion de Sesion

extraordinaria de
la Comision de
Organizacion

Comité de Comité de para la revision
Impugnaciones o | Impugnaciones o | de expedientes de
Comité de Comité de quienes aspiran a
Resolucion de Resolucion de formar parte de
Apelaciones. Apelaciones. Colegio Electoral,
Comité de
Impugnaciones o
Comité de
Resolucion de
Apelaciones.
25 de noviembre | 26 de noviembre | 27 de noviembre | 28 de noviembre | 29 de noviembre
de 2019 de 2019 de 2019 de 2019 de 2019

Publicacion de la
lista final de
integrantes de los
organos
electorales y
citacion a su
instalacién.
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2 de diciembre | 3 de diciembre de | 4 de diciembre de | 5 de diciembre de | 6 de diciembre de
de 2019 2019 2019 2019 2019
Sesion Fecha limite para

extraordinaria de

la constitucion

la Comision de del Colegio
Organizacion Electoral, el
para la Comité de

instalacion del
Colegio Electoral,
el Comité de
Impugnaciones y

Impugnaciones y
el Comité de
Resolucién de
Apelaciones.

el Comité de
Resolucion de
Apelaciones.

Nada humano me es ajeno
Sexto Consejo Universitario
Universidad Autéonoma de la Ciudad de México

Aviso a la Comunidad Universitaria para la constitucion del 6rgano colegiado electoral
denominado Comité de Impugnaciones correspondiente al proceso electoral para la
eleccion de Rector o Rectora de la Universidad Autonoma de la Ciudad de México para el
periodo 2020 - 2024

Ciudad de México a 4 de noviembre de 2019
A la Comunidad Universitaria:

Con fundamento en el articulo 8 Ciudad educadora y del conocimiento, apartado B. Sistema
educativo local, numeral 8, de la Constitucién Politica de la Ciudad de México; en la Ley de la
Universidad Auténoma de la Ciudad de México: articulos 2 (que establece a la universidad como
organismo publico autonomo); 3 (que dispone la facultad de autogobierno), 4 fraccion II (sobre
la facultad para designar miembros de organos, cuerpos colegiados y por extension de
representante legal), 17 fraccion III (designar a la persona o personas a cargo de la representacion
legal de la Universidad). De igual modo, el presente instrumento legal se funda en el Estatuto
General Organico: articulos 46 (que establece la duracion del cargo de Rector), 48 (requisitos de
elegibilidad para ser Rector) y 49 (sobre el procedimiento para la eleccion de Rector), asi como
todas las disposiciones aplicables del Reglamento en materia electoral de la UACM: articulos 1
(alcance); 3 (definiciones); 4 a 42 (principios rectores de los procesos electorales); 31 y 32
(naturaleza de los procesos electorales y fases electorales); 43 (dmbitos electorales entre los que
se incluye la Rectoria); 44 (obligatoriedad de los principios rectores); 61 a 66 (ambito electoral
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especifico: la Rectoria); 109 (contenido en toda convocatoria en materia electoral); 112
(obligacion de emitir avisos de integracion de organos electorales) y 140 a 189 (debido proceso,
medios de impugnacidn y criterios para la toma de decisiones en materia de resoluciéon de
medios de impugnacidn).

Se convoca a la Comunidad Universitaria a hacer valido su derecho y obligacion para integrar el
Comité de Impugnaciones correspondiente al proceso electoral para la eleccion de Rector o
Rectora de la Universidad Auténoma de la Ciudad de México para el periodo 2020 - 2024

El Comité de Impugnaciones es un 6rgano electoral imparcial e independiente que se encargara
de revisar y resolver en primera instancia los recursos de inconformidad y revisién que se
presenten en tiempo y forma, durante el proceso para la eleccion del Rector o Rectora de la
UACM periodo 2020-2024.

El Comité de Impugnaciones realizara sus trabajos durante el proceso electoral de conformidad
con su competencia y atribuciones previstas en los articulos 76 al 87, 97 a 101 y demas aplicables
en el Reglamento en materia electoral y en cumplimiento de las disposiciones de la presente
convocatoria.

El Comité de Impugnaciones deberd informar a la comunidad universitaria sus decisiones
mediante la publicacion de sus acuerdos en los medios oficiales de la universidad.

Para su funcionamiento, el Comité de Impugnaciones designara entre sus miembros a un
Secretario Técnico o Secretaria Técnica y un Relator o Relatora.

El Comité de Impugnaciones, una vez terminadas sus funciones, debera entregar toda la
documentacion, actas y resoluciones que hubiere generado al Colegio Electoral, quien a su vez
incluira dicha documentacion en el informe final que entregue al Consejo Universitario.

El Comité de Impugnaciones se integrara de la siguiente forma:

. Un estudiante por cada Colegio (3);

II. Un integrante del personal académico por cada Colegio (3); y

III. Tres integrantes del personal administrativo, técnico y manual adscritos a distintos
planteles, sede administrativa o centro cultural (3).

Los universitarios interesados en formar parte del Comité de Impugnaciones deberan cumplir
los siguientes requisitos segun el sector al que pertenezcan:

III. Estudiantes:

I. Ser estudiante de la UACM.
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II. Estar inscrito en el semestre 2019 - II.
III. Estar comprometido con las atribuciones, facultades y funciones de los Organos
Colegiados Electorales.

Impedimentos del sector estudiantil para formar parte de érganos electorales:

a) Tener cargo de confianza en la Universidad;

b) Ser trabajador académico o trabajadora académica en la universidad;

c)Ser trabajador administrativo, técnico o manual o trabajadora administrativa,
técnica o manual en la universidad;

d) Ocupar un cargo de eleccion o representacion, o cargo en la administracion
universitaria;

e)Ser candidato o candidata a un cargo de eleccion popular; y

f) Ser dirigente nacional, estatal, municipal o de alcaldia por parte de un partido
politico.

Para acreditar el cumplimiento de los requisitos y la ausencia de los impedimentos, los
estudiantes interesados deberan presentar los siguientes documentos:

1. Copia de credencial de estudiante o constancia de adscripcion al plantel.

2. Copia de comprobante de inscripcion del semestre 2019-I1.

3. Manifestar por escrito su compromiso con las atribuciones, facultades y funciones del
organo electoral elegido y bajo protesta de decir verdad de no tener impedimento alguno
para ser miembro de éste.

IV. Académicos:

. Ser integrante del personal académico dictaminado favorablemente de la UACM.
II. Estar comprometido con las atribuciones, facultades y funciones de los Organos
Colegiados Electorales y, en su caso, el Comité de Resolucién de Apelaciones.

Impedimentos del sector académico para formar parte de drganos electorales:

a) Ser trabajador administrativo o trabajadora administrativa de base o de
confianza en la Universidad;

b) Ocupar un cargo de eleccion o representacion, administrativa o sindical, o
desempefiar cargo o comision en la administracion universitaria;

c) Ser candidato o candidata a un cargo de elecciéon popular; y

d) Ser dirigente nacional, estatal, municipal o de alcaldia por parte de un partido
politico.
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Para acreditar el cumplimiento de los requisitos y la inexistencia de los impedimentos,
los integrantes del personal académico deberan presentar los siguientes documentos:

=

Copia de acta de dictaminacion.
Copia de credencial de empleado de la Universidad.
Copia de identificacion oficial vigente con fotografia.

H W N

Constancia laboral que indique antigliedad, tipo de contratacidn y plantel de adscripcion
emitida por la Subdireccion de Recursos Humanos.

5. Manifestar por escrito su compromiso con las atribuciones, facultades y funciones del
organo electoral elegido y bajo protesta de decir verdad de no tener impedimento alguno
para ser miembro de éste.

IV. Trabajadores administrativos:
e Ser integrante del personal administrativo, técnico y manual de la UACM.
e Estar comprometido con las atribuciones, facultades y funciones de los Organos
Colegiados Electorales y, en su caso, el Comité de Resolucién de Apelaciones.

Impedimentos del sector administrativo para formar parte de 6rganos electorales:

a) Ser trabajador académico o trabajadora académica en la Universidad;

b) Ser trabajador administrativo o trabajadora administrativa de confianza en la
universidad;

c¢) Ocupar un cargo de eleccién o representacion administrativa o sindical, o
desempefiar cargo o comision en la administracion universitaria;

d) Ser candidato o candidata a un cargo de eleccion popular; y

e) Ser dirigente nacional, estatal, municipal o de alcaldia por parte de un partido
politico.

Para acreditar el cumplimiento de los requisitos y la inexistencia de los impedimentos,
los integrantes del personal administrativo, técnico y manual deberan presentar los
siguientes documentos:

1. Copia de credencial de empleado de la Universidad.

2. Constancia laboral que indique antigiiedad, tipo de contratacion y plantel o sede
de adscripciéon emitida por la Subdireccién de Recursos Humanos.

3. Manifestar por escrito su compromiso con las atribuciones, facultades y funciones
del organo electoral elegido y bajo protesta de decir verdad de no tener
impedimento alguno para ser miembro de éste.

Sede Adminsitrativa Garciadiego, 16 de octubre de 2019
Pagina 53 de 64



Ningin miembro de la comunidad universitaria puede formar parte de mas de uno de los
Organos Colegiados Electorales y, en su caso, el Comité de Resolucion de Apelaciones.

Los integrantes de la comunidad universitaria que decidan formar parte de algun organo
electoral deberan entregar su solicitud por escrito y adjuntar la documentacion idénea.

El escrito de solicitud deberd manifestar su interés por participar, su compromiso, nombre del
organo electoral de interés, teléfonos de contacto y direccion de correo electrénico institucional
de la UACM para recibir comunicaciones, nombre completo y firma autografa.

La recepcion de solicitudes sera del 12 al 20 de noviembre de 2019 de 10:00 a 15:00 y 16:30 a
18:00 horas en la Oficina del Consejo Universitario ubicada en la calle Dr. Salvador Garcia Diego,
numero 168, colonia Doctores, C.P. 06720, Ciudad de México.

La documentacién, informacion y datos personales que forman parte de las solicitudes quedan

bajo responsabilidad y resguardo de la Comisiéon de Organizacion.

Calendario electoral

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
4 de noviembre | 5de noviembre 6 de noviembre 7 de noviembre 8 de noviembre
de 2019 de 2019 de 2019 de 2019 de 2019
Publicacién y Difusion del Difusion del Difusion del Difusion del
difusion del aviso. aviso. aviso. aviso.

aviso.

11 de noviembre
de 2019

Difusion del
aviso.

12 de noviembre
de 2019
Recepcion de
solicitudes para
formar parte de
Colegio Electoral,

13 de noviembre
de 2019
Recepcidon de
solicitudes para
formar parte de
Colegio Electoral,

14 de noviembre
de 2019
Recepcidn de
solicitudes para
formar parte de
Colegio Electoral,

15 de noviembre
de 2019
Recepcién de
solicitudes para
formar parte de
Colegio Electoral,

Comité de Comité de Comité de Comité de
Impugnaciones o | Impugnaciones o | Impugnaciones o | Impugnaciones o
Comité de Comité de Comité de Comité de
Resolucion de Resolucion de Resolucion de Resolucion de
Apelaciones. Apelaciones. Apelaciones. Apelaciones.
18 de noviembre | 19 de noviembre | 20 de noviembre | 21de noviembre | 22 de noviembre
Dia de asueto de 2019 de 2019 de 2019 de 2019
Recepcion de Recepcion de Sesion

solicitudes para
formar parte de
Colegio Electoral,
Comité de

solicitudes para
formar parte de
Colegio Electoral,
Comité de

extraordinaria de
la Comision de
Organizacion
para la revision
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Impugnaciones o

Impugnaciones o

de expedientes de

Comité de Comité de quienes aspiran a
Resolucion de Resolucion de formar parte de
Apelaciones. Apelaciones. Colegio Electoral,
Comité de
Impugnaciones o
Comité de
Resolucion de
Apelaciones.
25 de noviembre | 26 de noviembre | 27 de noviembre | 28 de noviembre | 29 de noviembre
de 2019 de 2019 de 2019 de 2019 de 2019
Publicacién de la
lista final de
integrantes de los
organos
electorales y
citacion a su
instalacion.
2 de diciembre | 3 de diciembre de | 4 de diciembre de | 5 de diciembre de | 6 de diciembre de
de 2019 2019 2019 2019 2019
Sesion Fecha limite para

extraordinaria de
la Comision de
Organizacion
para la
instalacion del
Colegio Electoral,
el Comité de
Impugnaciones y
el Comité de
Resolucion de
Apelaciones.

la constitucion
del Colegio
Electoral, el
Comité de
Impugnaciones y
el Comité de
Resolucién de
Apelaciones.
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Aviso a la Comunidad Universitaria para la constitucion del 6rgano colegiado electoral
denominado Comité de Resolucion de Apelaciones correspondiente a la eleccion de
Rector o Rectora de la Universidad Auténoma de la Ciudad de México para el periodo
2020 - 2024, asi como su respectivo calendario electoral.

Ciudad de México a 4 de noviembre de 2019
A la Comunidad Universitaria:

Con fundamento en el articulo 8 Ciudad educadora y del conocimiento, apartado B. Sistema
educativo local, numeral 8, de la Constitucion Politica de la Ciudad de México; en la Ley de la
Universidad Auténoma de la Ciudad de México: articulos 2 (que establece a la universidad como
organismo publico autéonomo); 3 (que dispone la facultad de autogobierno), 4 fraccion II (sobre
la facultad para designar miembros de organos, cuerpos colegiados y por extension de
representante legal), 17 fraccion I1I (designar a la persona o personas a cargo de la representacién
legal de la Universidad). De igual modo, el presente instrumento legal se funda en el Estatuto
General Organico: articulos 46 (que establece la duracion del cargo de Rector), 48 (requisitos de
elegibilidad para ser Rector) y 49 (sobre el procedimiento para la eleccién de Rector), asi como
todas las disposiciones aplicables del Reglamento en materia electoral de la UACM: articulos 1
(alcance); 3 (definiciones); 4 a 42 (principios rectores de los procesos electorales); 31 y 32
(naturaleza de los procesos electorales y fases electorales); 43 (dmbitos electorales entre los que
se incluye la Rectoria); 44 (obligatoriedad de los principios rectores); 61 a 66 (dambito electoral
especifico: la Rectoria); 109 (contenido en toda convocatoria en materia electoral); 112
(obligaciéon de emitir avisos de integracion de érganos electorales) y 140 a 189 (debido proceso,
medios de impugnacién y criterios para la toma de decisiones en materia de resolucion de
medios de impugnacidn).

Se convoca a la Comunidad Universitaria a hacer valido su derecho y obligacion para integrar el
Comité de Resolucion de Apelaciones correspondiente a la eleccion de Rector o Rectora de la
Universidad Autonoma de la Ciudad de México para el periodo 2020 - 2024, asi como su
respectivo calendario electoral.

En ausencia de un tribunal derivado de la Defensoria de los Derechos Universitarios, el Consejo
podra conformar en todo momento el Comité de Resolucion de Apelaciones que es una segunda
instancia formada a efectos de conocer y analizar las apelaciones que se presenten a las
resoluciones sobre medios de impugnacion, y que tendran como fin la revision de los procesos y
las resoluciones electorales que lleguen a su conocimiento por peticion de los demandantes.
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El Comité de Resolucion de Apelaciones realizara sus trabajos después del proceso electoral de
conformidad con su competencia y atribuciones previstas en los articulos 76 al 87, 102 a 106 y
demas aplicables en el Reglamento en materia electoral.

El Comité de Apelaciones debera informar a la comunidad universitaria sus decisiones mediante
la publicacion de sus acuerdos en los medios oficiales de la Universidad.

Para su funcionamiento, el Comité de Apelaciones designara entre sus miembros a un Secretario
Técnico o Secretaria Técnica y un Relator o Relatora.

El Comité de Resolucion de Apelaciones se integrara de la siguiente forma:

I. Un estudiante por cada Colegio (3);

I1. Un integrante del personal académico por cada Colegio (3); y

III. Tres integrantes del personal administrativo, técnico y manual adscritos a distintos
planteles, sede administrativa o centro cultural (3).

Los universitarios interesados en formar parte del Comité de Resolucién de Apelaciones deberan
cumplir los siguientes requisitos segun el sector al que pertenezcan:

V. Estudiantes:

I. Ser estudiante de la UACM.

II. Estar inscrito en el semestre 2019 - II.

III. Estar comprometido con las atribuciones, facultades y funciones de los Organos
Colegiados Electorales.

Impedimentos del sector estudiantil para formar parte de 6rganos electorales:

a) Tener cargo de confianza en la Universidad;

b) Ser trabajador académico o trabajadora académica en la universidad;

c)Ser trabajador administrativo, técnico o manual o trabajadora administrativa,
técnica o manual en la universidad;

d) Ocupar un cargo de eleccién o representaciéon, o cargo en la administracion
universitaria;

e)Ser candidato o candidata a un cargo de eleccion popular; y

f) Ser dirigente nacional, estatal, municipal o de alcaldia por parte de un partido
politico.

Para acreditar el cumplimiento de los requisitos y la ausencia de los impedimentos, los
estudiantes interesados deberan presentar los siguientes documentos:
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Copia de credencial de estudiante o constancia de adscripcion al plantel.

Copia de comprobante de inscripcion del semestre 2019-I1.

Manifestar por escrito su compromiso con las atribuciones, facultades y funciones del
organo electoral elegido y bajo protesta de decir verdad de no tener impedimento alguno
para ser miembro de éste.

Académicos:

Ser integrante del personal académico dictaminado favorablemente de la UACM.
Estar comprometido con las atribuciones, facultades y funciones de los Organos
Colegiados Electorales y, en su caso, el Comité de Resolucién de Apelaciones.

Impedimentos del sector académico para formar parte de drganos electorales:

a) Ser trabajador administrativo o trabajadora administrativa de base o de
confianza en la Universidad;

b) Ocupar un cargo de eleccién o representacion, administrativa o sindical, o
desempeifiar cargo o comision en la administracion universitaria;

c) Ser candidato o candidata a un cargo de eleccion popular; y

d) Ser dirigente nacional, estatal, municipal o de alcaldia por parte de un partido
politico.

Para acreditar el cumplimiento de los requisitos y la inexistencia de los impedimentos,
los integrantes del personal académico deberan presentar los siguientes documentos:

Copia de acta de dictaminacion.

Copia de credencial de empleado de la Universidad.

Copia de identificacion oficial vigente con fotografia.

Constancia laboral que indique antigliedad, tipo de contratacidn y plantel de adscripcion
emitida por la Subdireccion de Recursos Humanos.

Manifestar por escrito su compromiso con las atribuciones, facultades y funciones del
organo electoral elegido y bajo protesta de decir verdad de no tener impedimento alguno
para ser miembro de éste.

Trabajadores administrativos:

Ser integrante del personal administrativo, técnico y manual de la UACM.

Estar comprometido con las atribuciones, facultades y funciones de los Organos
Colegiados Electorales y, en su caso, el Comité de Resolucion de Apelaciones.

Impedimentos del sector administrativo para formar parte de érganos electorales:
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a) Ser trabajador académico o trabajadora académica en la Universidad,;

b) Ser trabajador administrativo o trabajadora administrativa de confianza en la
universidad;

c¢) Ocupar un cargo de eleccién o representacion administrativa o sindical, o
desempeifiar cargo o comision en la administracion universitaria;

d) Ser candidato o candidata a un cargo de eleccion popular; y

e) Ser dirigente nacional, estatal, municipal o de alcaldia por parte de un partido
politico.

Para acreditar el cumplimiento de los requisitos y la inexistencia de los impedimentos,
los integrantes del personal administrativo, técnico y manual deberan presentar los
siguientes documentos:

1. Copia de credencial de empleado de la Universidad.

2. Constancia laboral que indique antigiiedad, tipo de contratacion y plantel o sede
de adscripcidon emitida por la Subdireccion de Recursos Humanos.

3. Manifestar por escrito su compromiso con las atribuciones, facultades y funciones
del organo electoral elegido y bajo protesta de decir verdad de no tener
impedimento alguno para ser miembro de éste.

Ningin miembro de la comunidad universitaria puede formar parte de mas de uno de los
Organos Colegiados Electorales y, en su caso, el Comité de Resolucion de Apelaciones.

Los integrantes de la comunidad universitaria que decidan formar parte de algun organo
electoral deberan entregar su solicitud por escrito y adjuntar la documentacion idonea.

El escrito de solicitud debera manifestar su interés por participar, su compromiso, nombre del
organo electoral de interés, teléfonos de contacto y direccion de correo electronico institucional
de la UACM para recibir comunicaciones, nombre completo y firma autdgrafa.

La recepcion de solicitudes sera del 12 al 20 de noviembre de 2019 de 10:00 a 15:00 y 16:30 a
18:00 horas en la Oficina del Consejo Universitario ubicada en la calle Dr. Salvador Garcia Diego,
namero 168, colonia Doctores, C.P. 06720, Ciudad de México.

La documentacion, informacion y datos personales que forman parte de las solicitudes quedan
bajo responsabilidad y resguardo de la Comision de Organizacion.

Calendario electoral

Lunes ‘ Martes | Miércoles | Jueves Viernes
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4 de noviembre

5 de noviembre

6 de noviembre

7 de noviembre

8 de noviembre

solicitudes para
formar parte de

Comité de

Colegio Electoral,

solicitudes para
formar parte de
Colegio Electoral,

de 2019 de 2019 de 2019 de 2019 de 2019
Publicaciéon y Difusion del Difusion del Difusion del Difusion del
difusion del aviso. aviso. aviso. aviso.
aviso.

11 de noviembre | 12 de noviembre | 13 de noviembre | 14 de noviembre | 15de noviembre
de 2019 de 2019 de 2019 de 2019 de 2019
Difusion del Recepcion de Recepcion de Recepcion de Recepcion de

aviso.

solicitudes para
formar parte de
Colegio Electoral,

solicitudes para
formar parte de
Colegio Electoral,

solicitudes para
formar parte de
Colegio Electoral,

solicitudes para
formar parte de
Colegio Electoral,

Comité de Comité de Comité de
Impugnaciones o | Impugnaciones o | Impugnaciones o | Impugnaciones o
Comité de Comité de Comité de Comité de
Resolucién de Resolucion de Resolucién de Resolucién de
Apelaciones. Apelaciones. Apelaciones. Apelaciones.
18 de noviembre | 19 de noviembre | 20 de noviembre | 21de noviembre | 22 de noviembre
Dia de asueto de 2019 de 2019 de 2019 de 2019
Recepcion de Recepcion de Sesion

extraordinaria de
la Comision de
Organizacion

Comité de Comité de para la revision
Impugnaciones o | Impugnaciones o | de expedientes de
Comité de Comité de quienes aspiran a
Resolucion de Resolucion de formar parte de
Apelaciones. Apelaciones. Colegio Electoral,
Comité de
Impugnaciones o
Comité de
Resolucion de
Apelaciones.
25 de noviembre | 26 de noviembre | 27 de noviembre | 28 de noviembre | 29 de noviembre
de 2019 de 2019 de 2019 de 2019 de 2019
Publicacién de la
lista final de
integrantes de los
organos
electorales y
citacion a su
instalacion.
2 de diciembre | 3 de diciembre de | 4 de diciembre de | 5 de diciembre de | 6 de diciembre de
de 2019 2019 2019 2019 2019
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el Comité de
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Apelaciones.

la constitucion
del Colegio
Electoral, el
Comité de

el Comité de
Resolucion de
Apelaciones.
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2.Dictamen de propuesta de lineamientos de acceso al
acompafiamiento de la Oficina de la Abogada General.

UACM . (. -
Ui tore v}‘!‘g;gg; \J

Nada humeno me es ajeno CONSEJO UNIVERSITARIO

Consejo Universitario
Sexta Legislatura

Ciudad de México, 11 de septiembre de 2019.

Propuesta de punto de acuerdo que presenta la Comision de Organizacion para establecer el
lineamiento de funcion para la Oficina del Abogado General en materia de atencién a la
violencia de la comunidad universitaria.

Exposicion de motivos

En los Ultimos afos la situacion de violencia que se vive en el pais ha alcanzado indices alarmantes. |
Estos hechos han afectado a los integrantes de la comunidad universitaria de la UACM. Entre los %—
casos mas representativos se pueden sefalar: detenciones arbitrarias, casos de abuso sexual,
violaciones y las mas delicadas, feminicidios y asesinatos.

En este contexto, el 13 de abril de 2018 estudiantes de la UACM se presentaron en la Primera Sesion \’g
Ordinaria del Quinto Consejo Universitario, para manifestar que venian en representacion de la A
Asamblea de Estudiantes del Plantel Cuautepec y que se presentaban ante el Pleno del CU después

de la agresién de la que fueron objeto estudiantes de dicho Plantel, y solicitaron al Quinto Consejo
Universitario la realizacién de un “Protocolo de accion para la defensa de los integrantes de la
comunidad universitaria”, que permita a la Universidad actuar en casos de urgente representacion
legal al exterior de la Universidad. De igual forma, se presentaron estudiantes en representacion de la
Asamblea General Universitaria quienes solicitaron se les diera la atenciéon a estudiantes y a la
comunidad universitaria de la Universidad Auténoma de la Ciudad de México para disminuir los niveles

de violencia al interior de los planteles y para atender a integrantes que hayan recibido violencia fuera

de las instalaciones de la Universidad.

Derivado de lo anterior, el Pleno del Quinto Consejo Universitario tomé el acuerdo UACM/CU-5/0OR-
01/011/18, que a la letra sefala:

UACM/CU-5/0OR-01/011/18 EIl Pleno del Consejo Universitario instruye a que se publique en la
pagina de la Universidad que todos los estudiantes de la UACM tienen derecho a que la Oficina ‘
del Abogado General les brinde asesoria juridica, respaldo y seguimiento cuando sean objeto J
de algun tipo de violencia que atente contra sus Derechos Humanos dentro o fuera de la
Universidad; y que la Oficina del Abogado General esté en coordinacion con la oficina de la
Rectoria, el CU y las areas competentes en el ambito de sus atribuciones y recursos.

Ahora bien, en la instrumentacién del acuerdo UACM/CU-5/0R-01/011/18 se han detectado diversas
irregularidades que impiden que el personal de la Oficina del Abogado General (OAG) brinde la
atencion juridica y de acompariamiento a la comunidad que lo requiere. Esto se debe a que en algunos
casos, se han recibido hasta numerosas llamadas de personas diferentes que sin identificarse,
solicitan el apoyo de la OAG a favor de estudiantes afectados, sin contar con el conocimiento ni
consentimiento del afectado o de sus familiares.

Considerandos

- Que los integrantes de la Comunidad tienen derecho a la proteccién de su salud fisica y de sus
derechos humanos.

Dr. Garciadiego Num. 168, col. Doctores, Alcaldia Cuauhtémoc C.P. 06720 Ciudad de México
Teléfono 11070280 ext. 16430, 16431, 16432 y 16433
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- Que los integrantes de la comunidad universitaria tienen derecho a un ambiente adecuado para su
desarrollo y bienestar integral en las instalaciones de la Universidad.

- Que la UACM considera entre sus principios crear un espacio académico auténomo, instituir una
Universidad de caracter publico, desarrollar un proyecto innovador, constituir una comunidad
académica, garantizar la libertad académica y la pluralidad de pensamiento, contribuir al desarrollo
cultural, profesional y personal de los estudiantes, establecer una relacion responsable con la
sociedad.

- Que una de las obligaciones el Consejo Universitario es atender las solicitudes que se presentan en
el foro universitario.

- Que el 13 de abril de 2018 estudiantes de la comunidad universitaria solicitaron en representacion de \
la Asamblea General Universitaria, urgieron al Consejo Universitario a garantizar la atencion por parte |
de la Oficina del Abogado General a todos los integrantes de la Comunidad que hayan sido victimas W()
de abuso o de violencia tanto al interior como al exterior de la Universidad.

Fundamento legal.

Exposicién de motivos y Articulos 3, 4, fracciones |, II, XII, y X1V, 5, fraccion |; 6, 8 de la Ley de la
Universidad Auténoma de la Ciudad de México; Articulos 3, 4, 5, 72, fraccion I, II, 1, IV, V, VIII, IX, X'y
XI, 77, 78, 84, 85, 86, del Estatuto General Organico, Articulos 3, fraccién VI, 29, 50, fraccion | del
Reglamento del Consejo Universitario.

Propuesta de punto de acuerdo
Se ratifica el acuerdo UACM/CU-5/0OR-01/011/18:

El Pleno del Consejo Universitario instruye a que se publique en la pagina de la Universidad que todos
los estudiantes de la UACM tienen derecho a que la Oficina del Abogado General les brinde asesoria
juridica, respaldo y seguimiento cuando sean objeto de algun tipo de violencia que atente contra sus
Derechos Humanos dentro o fuera de la Universidad; y que la Oficina del Abogado General esté en
coordinacién con la oficina de la Rectoria, el CU y las areas competentes en el ambito de sus
atribuciones y recursos.

\

—

Se entendera por: s

-

Asesoria juridica: La Accién de ilustrar y aconsejar legalmente en una determinada materia. K}

Respaldo: Es apoyar juridicamente para que los estudiantes superen la situacion planteada,
otorgandole herramientas de canalizacién a instituciones donde tenga una atencién integral.

Seguimiento: Es la observacién atenta del desarrollo y evolucién de un proceso o en su caso de una
consulta realizada por los estudiantes.
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Sefalando de igual forma que los estudiantes pueden acudir de manera personal a recibir asesoria
juridica, respaldo o seguimiento, realizarlo por escrito o mediante correo institucional en los dias y
horarios laborales de la Oficina del Abogado General.

Asi mismo se sefiala que la Oficina del Abogado General esté en coordinacién con la oficina de la
rectoria, el CU y de las areas competentes en el ambito de sus atribuciones siendo estas el
Coordinador del Plantel y/o un consejero que designe el Consejo del Plantel como enlace, dicha
coordinacién se realizara en los dias y horarios laborales, en caso de un asunto de suma relevancia
que se suscite fuera de los horarios y dias laborables los estudiantes deberan acudir en primera
instancia al Coordinador del Plantel o al Consejero Universitario designado como Enlace ya sea del
Consejo Universitario o del plantel con la finalidad de hacerles del conocimiento el caso en concreto y
seran estos quienes valoraran la urgencia de la intervencion de la Oficina del Abogado General y estos
se comunicaran con la Abogada General con la finalidad de que puedan recibir asesoria juridica,
respaldo o seguimiento.

Se precisa que la intervencion se realizara unicamente cuando algun estudiante sea objeto de algun
tipo de violencia que atente contra sus Derechos Humanos dentro o fuera de la Universidad, no asi
cuando los estudiantes realicen conductas ilicitas o infracciones en virtud de que la Oficina del
Abogado General no tiene facultades para intervenir en representacioén particular de los estudiantes.

Votacion de la Comisién: (4 votos a favor, 2 a favor de otra propuesta, 3 abstenciones.)

Nombre: - Firma:
g4 2
GALLEGOS VARGAS ISRAEL 2 /
| B T
GARCiA CARMONA DANIEL %
[ -
HERNANDEZ RAMIREZ TANIA PALOMA %
JUAREZ RODRIGUEZ GOOVINDA PENELOPE GA &

MARTINEZ RODRIGUEZ CARLOS ERNESTO
i
RODRIGUEZ JUAREZ PILAR ROSA MARIA )fiﬂ MQ

ROMERO FERNANDEZ MARIANA

RUIZ HERNANDEZ ISRAEL

PEREZ CHAM NOEMi ALEJANDRA
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